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PREZIDENTIN
MURACIOTI

SOCAR son illerde 6z udurlu fealiyysti ile regional ve
beynalxalq enerji bazarlarinda md&vgeyini gliclendirir,
igtisadi  gudratinin - moéhkamlanmasina,
xalgimizin maddi rifah halinin yaxsilasmasina dayerli
tohfaler verir. Azerbaycan Respublikasi 2015-ci ilda
Birlosmis Millatlor Toskilati terefden musayyan edilon
Dayaniqli inkisaf Magsedleri programina qosulmus
ve programda gostarilon hadaflore nail olmaq Ugiin
quivvalerini soferber etmisdir.  Olks igtisadiyyatinin
aparici quivvesi olan SOCAR faaliyyst ve tesebbiislerini
Dayaniqli Inkisaf Mogsadlori ilo uygunlasdirmaga,

olkamizin

davamli inkisafa nail olmaq Ug¢lin yeni-yeni layihalor
Qarsidaki illorde
Dayanigli inkisaf Magsadlari namine Sirkatin garsisinda

hazirlayilb heyata kegirmaysa calisir.

duran hadaflorin

baslaniimisdir.

muoyyenlosdirimasi  prosesina

Duinya neft ve qaz senayesinde gedan siratli inkisaf vo
doayisikliklera uygunlagsmagq, global reqabatle ayaqglasmaq
zoruratini nazere alaragq, 2011-ci ilde hazirlanmis
“SOCAR-in 2025-ci ile kimi strateji inkisafina dair
Kompleks Plani” senadi asasinda “SOCAR-in 2035-ci
ilo kimi Korporativ Strategiyasi"nin hazirlanmasina start
verilmisdir.

Hazirlanmasina 2019-cu ilin oktyabr ayindan baslaniimis
“*SOCAR-in 2035-ci ile kimi Korporativ Strategiyasi"nda
Sirketin cari durumu dayer zenciri Uzre tehlil edilir,
atilacaq addimlar regional ve global bengmarklardan
istifade edilorek mioayyanlosdirili, semaralosdirma
vo optimallasdirma tedbirlerinin  hayata kegiriimasi

perspektivlerina baxilir.

Son ller Dérdiincti senaye inqgilabindan tesirlonan
diinya neft senayesinds regemsal raqabat artmaqgdadir.
SOCAR-In istigamatlerinde
regemsallasma layihalarini shate edan vahid yol xaritesi

butln foaliyyat
hazirlanib. Xerite hasilatdan tutmus, emal ve satisa
geder butlin dayer zancirini 6ziinde ehtiva edir vo
hazirda Xezar innovasiya Markazi Sirkatimizin destayi ilo
hayata kegirilir.

Dérdincl  senaye ananavi

azalmasina, roeqemsal sahadas isa bir gox yeniis yerlarinin

ingilabi is yerlerinin

yaranmasina sebsb olur. COVID-19 pandemiyasi

bu gin bir
aktuallagdirmisdir. Diinyada nefte olan telsbatin kaskin

cox sahslerde mesafeden iglemeni

azalmasi bir gox madanlerda hasilatin maehdudlagsmasina
zorurat yaradaraq, minlerle neft senayesi isgilarinin
bosdayanmasina sebab ola biler.

kadr
amakdaslarimizin

Bu caginslarin  6hdesinden  galmak

inkisaf etdirilmasi,

tgtin
potensialimizin
ixtisasartirma, bir goxlarinin ise ixtisasdayisma talimlarine
colb edilmasi labliddir. Bu istigametde Sirketde genis
tolim programi hazirlanmisdir. isciler tgtin mixtslif
ixtisaslar Uzre vebinarlar kegirilir.

Bu giin artiq istehsalatin regemsallagsmasi sahasinda
hoyata kegirilon tadbirler

biz “Petkim” kimi bir strateji aktivimizi diinyanin 18 an

6z behrsini vermakdadir -

gox ragemsallasmis sirkatlori sirasina gixara bilmisik.
“SOCAR Polymer” kompleksinin polipropilen ve yliksak
sixligl polietilen istehsal edoan yiliksak texnologiyall
zavodlari, Turkiyode STAR neft emali zavodu, Sumgayit
Kimya Senaye Parki layihesi gergivesinde istismara
verdiyimiz Karbamid zavodu bu baximdan S$irketimizin
muhiim nailiyystleridir. Tarixe Turkiys, Yaxin Serq ve
genis diametrli  beynalxalq
tobii qaz boru kemeri kimi daxil olan TANAP &ten

Avropanin an uzun va

ilden istismar edilir. Markazi-Sorqi Azeri platformasinin
tikintisine start verilib, 2023-ct ilde platformadan ilk
neft vo qaz hasilatina baslanmasi prognozlasdirilr.



“Qarabag” yataginin islenmasi tgtin hazirliq tedbirleri
grafike uygun olaraq davam etdirilir. “Umid” yatagindan
hasilatin artinimasi tigtin “Umid-1" platformasindan yeni
quyular qazilir.

SOCAR korporativ sosial masuliyystini derinden derk
edean bir sirket olarag, Azarbaycanin sosial hayatinda
foal istirak edir, respublikamizda hayata kegirilon butlin
mihim sosial-iqtisadi layihalere 6z tohfalerini verir. Eyni
zamanda Turkiyade reallasdirdigi sosial masuliyyet ve
sponsorluq layihaleri ile gardas 6lkenin atraf mihit,
tohsil, madeniyyat ve incasenst, idman sahalarine
dostok olur. Girciistanda hoyata kegirdiyimiz sosial

foaliyyatlor do ugurla davam etdirilir.

SOCAR bu giin senaye ve ekoloji tohliikesizlik tizre
diinya standartlarina cavab veran beynalxalq bir sirketa
gevrilmisdir. idare ve miisssissalords ekoloji tahliikesizliyi
vo ekoloji sistemlere manfi tesirlore operativ nezareti
temin etmak Uglin danizds ve quru erazilarde yerlogan
istehsal sahslerinde davamli olaraq kompleks ekoloji
monitoringler aparilir. 2019-ci il erzinde etraf muhitin
mihafizesi
kegirilmisdir ki, bunlardan 56-si quruda,
denizdas yerlogsan obyektlorde gergaklosdiriimisdir.

tzre 70 ekoloji monitoring isi hayata

14-0 ise

Hazirda SOCAR-in madan erazilorinde neft ve neft
mahsullari ile girklonmis, lay sulan altinda qalmis
sahalarin temizlonmasi ve landsaft-arxitektura planina
uygun berpasi isleri davam etdirilir. 2019-cu ilde 130
hektar c¢irklonmis arazi rekultivasiya edilmisdir.

2008-ci ilden Diinya Bankinin GGFR taskilatinin Rehbar
Komitasinin tizvii olan SOCAR tarefinden 20 ilden artiq
middetde atmosfere atlan 1 mird m® qaz yidilaraq
ohalinin istifadesine y&naldilibb. Qeyd edsk ki, neft
hasilati zamani samt gazinin emissiyasi gdstaricilarinin
asagl olmasina gora Avropa ittifagqina neft ixrac eden
asas 10 ¢lke arasinda Azarbaycan birinci yeri tutur.

SOCAR bir sira arazilerinde ve texnoloji sistemlerinds,
asason alternativ kiilek ve glines qurgularindan istifadeni
genislondirmaya baslamisdir. Bu giin artig neft vo gaz
nagl edan boru xatlerinds, mivafiq texnoloji proseslarda
qurasdiriimis 6lgma cihazlarinin sksaeriyysti glinas enejisi
ilo igloyir. Bir sira misassisalords inzibati binalarin
isiglandirimasi magsadile kilok dayirmanlar ve giines

panellerinden istfads olunur.

Sirketimizde kadr hazirligi isi prioritet sahslserdendir.
SOCAR-In Baki Al
Olka Uzre aparici ali tehsil ocadina gevrilib. Hayata
kegirilon tadbirler, yaradilan tehsil ve karyera imkanlari
naticesinde gencler arasinda texniki fennlera maraq

Neft Maoktobi qisa zamanda

xeyli ytkselmisdir.  Her il an yliksek bal toplayan
abiturientler mahz bu universiteti segir, on gox Prezident
toegatdgulari olan universitetlor arasinda BANM 6ndadir.
Baki Ali Neft Maktabinin texniki fonnler sahasine gatirdiyi
yeni va daha ytksak standartlar 6lkeda tehsil sisteminin

inkisafina xidmat edir.

SOCAR har zaman oldugu kimi bundan sonra da
Azarbaycan Respublikasinin Prezidenti ilham Sliyev
conablarinin “neft kapitalini insan kapitalina gevirok”
gaginsina cavab verarak, bu istiqgamatde faaliyyatlarini
davam etdiracak, 6lkemizin dayanigli inkisafi Gglin bitin
saholarde hayata kegirdiyi doestok programlarini daha da
genislondiracekdir.

SOCAR-In prezidenti

Rovnaq Abdullayev









Hesabat hagqinda

Hazirki Davamli inkisaf {izre hesabat (bundan sonra “He-
sabat”) Azerbaycan Respublikasi Dévlst Neft Sirkatinin
(bundan sonra “SOCAR”) dogquzuncu hesabatidir. Da-
vamli inkisaf lzre hesabatlarin derc olunmasinda ssas
maqsadimiz il arzinde alde etdiyimiz iqtisadi, sosial va
ekoloji fealiyyat gostericilorimiz, eloce do davamli inki-
saf Uizre fealiyyatin idare olunmasina yanasma ve prin-
siplerimiz hagginda malumati biitiin maragl tarsflerimize
catdirmaqdir. Cari Hesabat 2019-cu teqvim ili Uzre
SOCAR-In Azerbaycanda struktur bdlmasleri ile yanasi
xaricda fealiyyat gdsteran nilimayandslikleri ve térema
sirkatlorinin davamli inkisafi Uzro fealiyyat naticalerini
oks etdirir.

Totbiq olunan standartlar

SOCAR-In 2019-cu il Uzre Hesabati “Hesabatliliq
tosobbiis’iin  (GRI) davamli inkisaf
hesabatlar standartlarin  “Osas”
totbigetma meyarina mdivafiq olarag hazirlanmisdir.
Hesabatin mezmunu GRI tslimatlarinda geyd edilmis
ahamiyyatlilik, maraqli

tzre global

saheasinde tizro

toroflorin ohate olunmasi,
davamli inkisaf ve tamliq prinsiplarine asasan tartib
edilmis ve tarazliig, miqayisalilik, daqiqglik, vaxtlhq,
soffafliq ve etibarliiq kimi prinsiplera uygundur. GRI
gOstaricilarinin agiglanma statusunu aks edan cadval

soh.149-ds verilmigdir.

Hesabatin miistaqil yoxlaniimasi

Hesabatin mustaqil auditi EY sirkati tarafinden kegirilmis-
dir. Miisteqil ®minlik Bayannamasi (baxin s.159) Hesa-
batin GRI Standartlarinin “Osas” tetbigetme meyarina
uygun hazirlandigini tesdiglayir. SOCAR-In amaliyyatlari-
nin genisliyini va goxsahali oldugunu nazere alaraq, He-
sabat boyu agiglanan mdvzulara eyni yanasma ve onlarin
ahats dairasini ardicil olaraq temin etmak xususi diqqet
ve yanasma teleb edir. ©hamiyystli gdstericilerin shate
dairesi hagginda agiq ve aydin malumat vermak l¢iin, har
hansi gosterici Uzre shata dairasinin forgli oldugu halda
Hesabatda mivafiq geydler tamin edilmisdir.

Bu ilki Hesabatin serhadina shamiyyatli igtisadi, sosial ve
ekoloji aspektlor tizre SOCAR-In Azerbaycanda yerlagan
musssisalori, eloce de “SOCAR Enerji Turkiye”, “SOCAR
Enerji Gurctstan”, “SOCAR Enerji Ukrayna” ve “SOCAR
Enerji isvegra”"de olan smaliyyatlari daxil edilmisdir.

Shemiyystli mévzularin miisyyenlesdiriimesi

Sirketde maraql tersflerle  miixtelif mexanizmlerin va-
sitasilo miitemadi goriis ve mealumat mibadilesi haya-
ta kegirilir (daha strafli malumat {igiin, baxin Sskil 24).
Foaliyyatimiz naticesinda yaranan tasirlor haqqinda dol-
gun ve seffaf melumat vermak magsadile, Hesabatin
hazirlanmasi zamani ham daxili, hem da xarici maraqli
toreflorin maraqglari ve il arzinde yaranan iradlari nazare
alinmisdir. Bundan slave, shemiyyatli mévzu ve aspekt-
leri muoayyan etmoak magsadile, SOCAR-In faaliyyaeti
haqqinda KiV-de gésterilon esas magamlar, neft-qaz
sonayesindoa foaliyyat gbsteran bes beynalxalq sirkstin
davamli inkisaf Uizre hesabatlari tehlil edilmis ve davam-
I inkisafin muxtelif sahalerine gére masuliyyst dasiyan
amakdaslari ile misahibsler aparilmisdir. Aparilan tah-
lillor naticesinde SOCAR-In fealiyysti ilo bagh muey-
yonlasdiriimis ve Sakil 1-de nimayis olunan shamiyyatli
maesslsler Hesabatda sks olunmusdur. Bundan slave,
toyin edilmis shamiyystli aspektlorin SOCAR-In hansi
maragl tarafleri tigtin daha 6namli oldugu haqqinda me-
lumat Coadval 1-da taqdim olunmusdur.

Davamli inkisaf hesabatinda davamliligin asas istigamat-
lori sosial, idareetma vo atraf mihit olaraq gétirilmus-
dar.
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Sirkat haqgqinda

Azerbaycan Respublikasinin on boéytk sirketi olan
SOCAR, olkede neft ve gaz yataglarinin axtarsi,
kesfiyyati ve islonmasi, neft, gaz ve qaz kondensatinin
hasilati, emali ve naqgli, hemginin neft, gaz ve neft-kimya
mahsullarinin daxili ve xarici bazarlarda satisini hayata
kegirmoklo vo 51 695 (2018-ci ilde 51 125) insani is
ilo tomin etmaklo Azarbaycanin davamli igtisadiyyatinda
oldugca muhim yer tutur. 2019-cu ilde, SOCAR

Misslyamiz, maramimiz

SOCAR olarag, esas missiyamiz Azerbaycan Respub-
likasinin yanacaq-enerji tahliikasizliyini, habels neft-gaz
va neft-kimya senayesinin inkisafi Uzro strateji maraglan
temin etmokdir.

Magsadimiz gabagqcil ve ekoloji tamiz texnologiyalardan
istifade edarak Azarbaycanin elmi-texniki, igtisadi ve
intellektual potensialinin artinimasina destak olmaqdir.
Maramimiz amaliyyat effektivliyi, sosial ve ekoloji ma-
suliyyati qabaqcil tecriibaya uydun, saquli integrasiya
olunmus iri beynalxalg neft-qaz sirketine gevriimakdir.
Biz, fealiyyatimizi regional va beynalxalq enerji layihale-

Azorbaycanin terkibinde hlquqi sexs statusuna malik
3 istehsalat birliyi, 5 zavod, 2 trest vo 1 institut daxil
olmagla 27 struktur bolmasi fealiyyat gostarmisdir. Eyni
zamanda Sirket, Xezar denizinin Azerbaycan sektorunda
va quruda yerlason yataglarda Hasilatin Pay Bolglsu
saziglori Uzre terafdasdir.

ve dayarlarimiz

rinde halledici movge tutmaqg, karbohidrogen ehtiyat-
larinin ve emal mahsullarinin daxili ve xarici bazarlarda
satisindan maksimal menfeat alde etmok Uzre quru-
ruq. Asagida geyd olunan dayerlarimizi rehber tutaragq,
har zaman dayanigl ve davamli inkisafa nail olmag,
olkemiz ve vetendaslarimiz, Umumiyystlo bitiin ma-
ragll teroflerimiz lgln fayda yaratmaga sey gOsteri-
rik. Sirkatimizin missiyasini, davamli ve uzunmiddet-
li strateji inkisafini tamin etmak magsadi ile 2011-ci
ilde islonib hazirlanmis “SOCAR-In 2025-ci ile kimi
strateji inkisafina dair Kompleks Plan” ilbail yenilonir.

SOKIL 2. DAYANIQLI VO DAVAMLI INKISAF ISTIQAMSTINDOKI 8SAS DOYSRLOR

Beynalxalq
prinsiplarin,
standart va
dayarlari
tanimaq ve
gorumaq

Otraf mihite
va tabii
resurslara

ganastls
yanasmaq

Faaliyyatimizi va
amaliyyatlarimizi
soffafliq

lizerinds qurmaq

Heckasi

geride
buraxmamaq

insanlarimizin ve

Biznes
etikasini
qoruyub
saxlamaq

tosirimize mearuz
qalan har bir
kasin
tohlikasizliyin

i qorumaq




SOCAR Azoarbaycanda

Hasilatin inkisafi

2019-cu ilde SOCAR tesdiq olunmus programlara uydun olaraq uzunmiiddastli prognoz 6hdsliklerini yerine yetir-
makle strateji hadaflerindan biri olan neft-gaz hasilati sahasi lizre fealiyystini genislondirmis, Respublikanin keyfiy-
yatli yanacagla fasilasiz temin edilmasi magsadi ile neft-qaz segmentinde axtaris-kesfiyyat, islonma ve hasilat tizro
irimigyasl layihaler hayata kegirmisdir.

CODVSL 2. 2017-2019-CU ILLORDS SOCAR-IN TOSTIQ EDILMIS NEFT V® QAZ EHTIYATLARI '

Neft, 103mt Kondensat, 103mt Qaz, 10°mt3
Ehtiyat kateqoriyalari
2018 2019 2018 2019 2018 2019
Tesdiq edilmis, islonmis ve istehsala daxil edilon 71 055 67 179 3595 4 751 42 097 51 275
Tosdiq edilmis, islonmis ve istehsala daxil ediimayan 7 158 6 833 25 0 4878 4 052
Tosdiq edilmis ve islonmis 78 213 74 012 3620 4 751 46 975 55 327
Tosdiq edilmis ve islonmamis 47 693 46 192 4 380 5 303 40 480 44 159
Umumi tasdiq edilmis 125 906 120 204 8 000 10 054 87 455 99 486

CODVOL 3.2017-2019-CU ILLORDS NEFT HASILATI V© EMALI

2017 2018 2019
Neft hasilati, min ton 7 4271 7 542,3 7 683,1
Qaz hasilati, min. m® 6 089,1 6 525,6 6 818,6
Neft emali, min ton 5815,5 6 090,5 6 194,4
Qaz emali, min. m® 2918,3 2 952,2 3215,0

Neftin hasilati

SOCAR 6&lke hiududlarinda ve elace de Xazer denizinin Azerbaycana aid olan hissesinde hesabat ilinde prognozu
99,3 min ton gox ve ya 101,3% yerina yetirimakls, imumilikde 7 683,1 min ton neft (kondensatla birge) hasil etmig-
dir ki, bunun 6 346,3 min tonu “Azneft” iB-nin, 1 336,8 min tonu isa Sirkstin payci oldugu yataglarin payina disr.

SOKIL 3. UMUMI HASILAT UZR® GOSTORICILOR

"Azneft" IB

6 346,3 min
ton

Umumi hasilat

(kondensatla birgs)

7 683,1 min ton Sirkatin paygi
oldugu
yataglar

1 336,8 min
ton

1SOCAR-In tasdiq edilmis neft va qaz ehtiyatlari “DeGolyer & MacNaughton” sirkatinin 2019-cu ilds apardigi tadqgiqat va qiymatlandirms hesabatina
istinadan verilmisdir
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Hesabat ili arzinde quru ve deniz sahaslerinde tmumilikde 84 yeni hasilat quyusu, fealiyystsiz quyu fondundan ise 84
quyu temir edilib istismara tehvil verilmisdir.

SOKIL 4. 2017- 2019-CU ILLORDS AZORBAYCAN RESPUBLIKASI UZR® NEFT HASILATI, MIN TON

2017-ci il 2018-ci il 2019-cu il
AR iizro 38 688,9 AR iizro 38 814,3 AR iizro 37 453,6

81% 81% 79%

® Diger - 31 261,8 @ Diger - 31 272,0 ® Diger - 29 770,5
® SOCAR -7 4271 ® SOCAR-7542,3 ® SOCAR-7683,1

Emal sahasinin inkisafi

Heydar Sliyev adina Neft Emali Zavodu

Hesabat ilinde Heydar Bliyev adina neft emali zavodunda yenidenqurma ve modernizasiya layihasi gergivesinds isler
davam etdiriimisdir. Bu muiddat arzinde 6189,7 min ton neft ve 40,8 min ton kenardan daxil olan xammal olmagla,
cemi 6230,5 min ton xammal emal edilmisdir. Teyin olunan plana garsi xam neftin emali 101,4%, imumi xammalin
emali ise 103,1% yerina yetiriimisdir.

Neftin emall

CoDVaL 4. 2019-CU ILD® HEYDSR SLIYEV ADINA NEZ UZR® ISTEHSAL OLUNMUS MOHSULLAR
HAQQINDA MOLUMAT, MIN TON

istehsal olunmus mahsullar 2019
Avtomobil benzinleri 1161,38
ilkin emal benzini fraksiyasi (Azerikimya IB-ys) 246,79
Reaktiv miharrik yanacagi 591,13
Dizel yanacag 2080,20
Yiingil flegma 351,69
Agir flegma 10,42



Soba mazutu

Neft koksu

Maye qazlar

Temizlonmis quru qaz (Azsrikimya iB-ys)
Atmosfer qazoyl fraksiyasi

Vakuum gazoylu

Muharrik yanacagi

Bitum

Surtkd yaglar

126,46
238,44
197,92
54,27
85,38
162,91
32,55
260,09

22,91

Qeyd: 2017 ve 2018-ci illerin géstaricilori 2019-ci il ile miiqayisali olarag SOCAR-in biznes gGstoricilori

bélmesinda verilmisdir.

Qazin hasilati, emall ve satisi

Hesabat ilinde Qaz emali zavodunda emala verilmis

3 214,99 min.m?® xam tebii gazdan 3 161,02 min.m® te-
mizlenmis qaz, 5,49 min.m® texniki butan ve 0,03 min.
m?® qaz benzini alinmigdir.2019-cu ilde 92 313 yeni ahali
abunagi,

0,03
mln.m3

Qaz Benzini

321499
mln.m?3

Xam Tobii

5,49

min.m3 Texniki Butan

161,02 Temizlanmis Qaz
min.m3

o cumladan Baki seharinde 37 046, regionlarda ise 55
267 abunagi geydiyyata alinmigdir. 2019-ci ilde region-
larda doévlet sifarisi ile tmuman 150 yasayis mantagesi
gazlasdinlmisdir. Bu yasayis mantagaleri Respublikanin
43 inzibati rayonu lizre miixtslif bolgsleri shate etmisdir.
Serhadyani ve cebhs bdlgslerinde macburi kdgkiinle-
rin maskunlasdigi gasabalorin qazlasdirnimasina xisusi
digget yetiriimisdir.

SOKIL 5. 2017-2019-CU ILLORDS AZORBAYCAN RESPUBLIKASI UZR® QAZ HASILATI, MLN. M?

2017-ci il
AR iizro 28 597,9

79%

@ Diger - 22 508,8
® SOCAR -6 089,1

2018-ci il
AR iizro 30 394,0

® Digor - 23 868,4
® SOCAR -6 525,6

2019-cu il
AR iizro 35 616,5

79% 81%

® Digor - 28 797,9
® SOCAR-6818,6

15
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Kimya senayesi
“Azarikimya” IB
Hesabat ilinde “Azarikimya” iB-da timumilikde 366,41 min ton xammal emal edilmisdir.

CODVOL 5. 2019-CU ILD® “AZORIKIMYA” iB UZRS ISTEHSAL OLUNMUS MOHSULLAR HAQQINDA
MSLUMAT, MIN TON

istehsal olunmus mahsullar 2019

Etilen 117,22
Propilen 88,19
Butilen-butadien fraksiyasi 38,08
Piroliz gatrani 85,18
Agir gatran 18,92
Propan 0,50

Yanacaq gazi 101,57
Polietilen 94,40

Hesabat ilinde Metanol zavodunda 383,00 min ton metanol istehsal edilmisdir. istehsal edilmis metanol mehsulu
Uzro hayata kegirilmis satisin 97,6%-i ixracin, qalan 2,4%-i ise daxili bazarin payina diismiisdir. Hamginin hesabat
ilinde Karbamid zavodunda istehsal edilmis 171,2 min ton karbamid mahsulunun 125,0 min tonunun satisi hayata
kegirilmisdir ki, bunun 115,0 min tonu ixracin, 10,0 min tonu ise daxili bazarin payina diismusdur.

SOKIL 6. METANOL VE KARBAMID ZAVODLARINDA ISTEHSAL OLUNMUS MOHSULLAR UZR&
DAXILI BAZARIN VO IXRACIN PAYI

97,6%
2,4% Ixrac
Daxili Bazar

383,00
min ton

Metanol

2019-cu il arzinde SOCAR Uzre xarice ixrac olunan neft ve neft-kimya mahsullarinin migdar 2 142,04 min ton ol-
musdur.

CODVOL 6.2019-CU ILD® SOCAR UZR® IXRAC OLUNMUS MSHSULLAR HAQQINDA MSLUMAT, TON

ixrac olunan mshsullar 2019
Reaktiv miiharriklor tigtin TS-1 markali yanacaq 50 551,49
Dizel yanacagi L-62 507 219,30
Vakuum gazoylu 192 872,57
Soba mazutu 243,11
BNB 50/70 markali neft bitumu 12 091,27
Depressor AKI 443 425,25



Yuksak tozyiqli polietilen
Butilen-butadien fraksiyasi
Propilen

Maye piroliz gatrani

Saf diizopropil efir

11 markali silindr yag:

AK-15 markali Baki avtotraktor yagi
Azkukurdlt neft koksu KT-Q
T-1500 marka tansformator yagi
Turbin yagi

Metanol

Karbamid

Comi:

79 297,50
38 487,95
4 412,05
78 019,24
250,98
263,09
711,82
223 357,27
4 204,64
1 119,15
390 628,40
115 388,29

2 142 043,37

Muxtslif neft va neft-kimya mahsullarinin ixrac olundugu asas 6Olkalerin tesviri asagidaki xariteda taqdim olunub.

Xam neftin ixrac
olundugu olksler

® Neft vo neft-kimya meahsullarinin
ixrac olundugu &lksler

® Xam neft, neft v neft-kimya

mahsullarinin ixrac olundugu &lkaler
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Igtisadi tesirler vo senaye foaliyyati

Olka tizre on iri vergi ddayicilerinden biri olaraq SOCAR dbvlst biidcesinin formalasmasinda shemiyystli yer tutur
vo Glke iqgtisadiyyatinin inkisafinda tekanverici rol oynayir. Sirket 2019-cu ilde blidceys 1 622 208,2 min manat
hacminds &demsalar (galir vergisi istisna olmagla) etmisdir. Oten ilin miivafiq dovrii ile miigayisads vergi demslari
14 145,1 min manat ¢ox olmusdur.

SOKIL 7. 2017-2019-CU ILLOR SRZINDS SOCAR SOKIL 8. 2017-2019-CU ILLSR UZRS SOCAR-IN
UzRo BUDCS ODONISLORI, MLRD.MANAT NIZAMNAM® KAPITALI, MLRD.MANAT
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SOKIL 9. SOCAR-IN QURUDA YERLOSON YATAQLARDA PAYI
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SOCAR lstigrazlar

Azarbaycan Respublikasinin giymatli kagizlar bazarinin
inkisafinda mustesna ve aparici
SOCAR Qrupuna daxil olan sirketlorin yerli vo global
maliyye bazalarina tam integrasiyasinin temin edilmasi,

movge tutmagla

hamgcinin beynalxalq giymatli kagizlar bazari ile davamli
slagelerinin qurulmasi megsadi ilo 2016-ci1 ilde SOCAR
Capital MMC yaradilib.

SOCAR istigrazlari, Azarbaycanin an béyiik beynalxalg
sirkati olan SOCAR tersfinden 2016-ci ilde dollarda bu-
raxilmis giymatli kagizdir. Nominal giymsti 1 000 (min)
ABS dollan olan SOCAR istigrazlan vetendaslara ma-
liyya alatlori bazarinda tamamile yeni alternativ yatirm
imkani yaratmagla, bazarda indiyadek olmayan serfoli
sortlorloe — 100 milyon ABS dollari hacminds, illik 5%
galirlilikle, 5 illik miiddata buraxilib.

SOCAR Capital MMC bundan sonra da daha ¢ox bey-
nalxalq investorlarin Azerbaycana celb olunmasi, Sirke-
tin daxili strukturlasdiriimasi ve saxalenmasi programinin
hayata kegirilmoasi, SOCAR istigrazlarinin yerli bazarda
aktiv tokrar tedaviliniin davam etdirimasi, beyaslxalq in-
vestisiya portfelinin genislondirilmasi, igtisadi ve maliyye
arasdirmalarinin davam etdirilmasini hayata kegirmak
niyyatindadir. Sirket strateji plan olaraqg, asas glclnu
SOCAR istigrazlarina yonaltmekle yanasi, xarici inves-
torlarin da Azerbaycana calb olunmasini temin etmayi
garsisina magsad qoymusdur.

SOCAR istigrazi sahibleri hal-hazirda uygun sertlorde
REPO amaliyyati vasitesile qisamiiddatli kredit gétiirs,
eyni zamanda istigrazlan Milli Depozit Markazinda girov
goymagla, muvafiq bankdan 2 il middatinadek illik faiz
deracesi 15-16% olan Manat krediti coelb eda bilerlar.
Bels olan halda, istigraz sahiblari 5%-lik galirlarini itirmir
va goturdikleri kreditin faktik faiz deracesi 9—10%-dak
enmis olur.

SOCAR stigrazlarinin marketmeykeri “PSG Kapital”
sirkatindan verilon malumata asasan, 2019-cu il 5 de-
kabr tarixinds istigrazlarin satigsi 1 041 ABS dollarinda
gercoaklasib. Bu, buraxildigi gtinden indiyadek SOCAR
istiqrazlan tizre bas tutmus on yiiksak satis giymatidir.

Vatendaslarimiz ve investorlar Gglin alternativ investisiya
imkanlari taklif edan ve qiymatli kagizlar bazarinda tren-
da gevrilmis SOCAR istigrazlan 17 oktyabr tarixinds bas
tutan sayca 13-cli, 2019-ci ilin ise 1-ci faiz 6denisi nati-
casinda sahiblerine ndvbati defe 1 milyon 250 min ABS
dollar gslir gazandirb. Bununla da istiqraz sahiblerinin
timumi gazanci 15 milyon dollara ytiksalib.

Kapital bazarlari ve investorlarin manfestine cavab vere-
cok faiz deracasi, miiddat ve mableg sorgu ve arasdir-
malar naticesinde muayyanlosdirildikden sonra, yeni
istigrazlarin 2021-ci ilin svvalinde buraxiimasi planlas-
dirilir.
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Strukturun optimallasdiriimasi

2019-cu il erzinde SOCAR tizre cemi hesablanmig smak
haqqi fondu ve diger 6denisler - 81 034,22 min manat,
orta aylig amak haqqi ise - 112,70 manat artmisdir.

Bu artim esasen SOCAR-In 02 avqust 2019-cu il tarixli
amri ilo “SOCAR-In srtukturuna daxil olan qurumlarda
foaliyyet gésteren iscilerin tarif (vezifs) maaslarinin ar-
tinlmasi hagqginda” ®mr-qararn ilo SOCAR-da calisan
isgilerin tarif (vezife) maaslarinin 01.09.2019-cu il tarix-
den 20 % artmasi, habels SOCAR Uzrs iscilorin eme-
yinin ddanilmasi sisteminda aparilmis tekmillosdirma ilo
slagadardir.

SOCAR-In idareetma mexanizminin tekmillesdiriime-
si, onun fealiyyatinin samaraliliyinin daha da artirilmasi
moagsadile Sirketin Bas ofisi ve strukturuna daxil olan

Yeni strategiya

Diinya neft vo gaz senayesinde olan stratli inkisaf ve
doayisikliklara uygunlasmagq, global reqabatda an az bir
addim 6nds olmagq, gevik gerarlar vermak tictin SOCAR
da digar neft ve gaz senayesi sirkatlori kimi 6zlinlin strateji
planinin yenilonmasini zoruri hesab etdi vo SOCAR-
in buttin dayar zenciri boyu faaliyyst istigamatlori tUzra
golaceys yonumlu Korporativ Strategiyasinin  olmasi
zoruratini nazere alarag, “SOCAR-In 2025-ci ilo kimi
strateji inkisafina dair Kompleks Plani” senadi asasinda
“SOCAR-in 2035-ci ile kimi Korporativ Strategiyasi”nin
hazirlanmasina gerar verdi.

Strategiya senadinin hazirlanmasi magsadile SOCAR
terefinden segma satinalma misabiqasi kegirildi ve Sa-
tinalma strategiyasina asasoen Satinalma Qrupu tere-
finden Boston Konsalting Qrup, “EY”, McKinsey and
Company (Azerbaijan) ve PwC sirkstlerinin Azsrbaycan
Respublikasindaki Filiallarinin istiraki ile satinalma musa-
bigasi kegirilmisdir. Satinalma musabiqesi nsticesinds
beynalxalq nifuzlu sirket olan “McKinsey and Company
(Azerbaijan), Inc” Sirkatinin Azerbaycan Respublikasin-
daki filiali (McKinsey sirkati) satinalma musabigasinin
galibi olmusdur.

bir sira qurumlarinda hayata kegirilon IR transformasiya
layihesi Uzre, hemginin ©mayin teskili ve normalasdiril-
masi sahasinds (is analizleri ve biznes prosesler nozers
alinmagla) miivafiq istiqamatler {izre standart ssnadlerin
hazirlanmasi isleri davam etdirilir.

Sirkatin dinamik inkisafinin tamin edilmasi istigamatinda
aparilan SOCAR-da insan resurslarlarinin transporma-
siya layhasinin terkib hissesi olaraq, iscilerin seristalik-
lilerinin idareolunmasi hayata kegirilir.

Coxsaxali togkilati struktura malik olan SOCAR-da fea-
liyyat semaraliliyinin artirimasi va biznes proseslarin op-
timallasdinimasi ile elagedar mitemadi olaraq struktur
doyisiklikleri aparilir.

Strategiya senadinin hazirlanmasina 2019-cu ilin ok-
tyabr ayinda baslanmisdir va “SOCAR-In 2035-ci ilo
kimi Korporativ Strategiyasi”-inda SOCAR-In cari ve-
ziyyati dayar zanciri Uizre tohlil edilir, golocekds atilacaq
addimlar regional ve global bengmarklardan istifada
edilerak muayyanlasdirilir vo eyni zamanda semaralilos-
dirma ve optimallasdirma Uzre islerin hayata kegiriimasi
perspektivlerina baxilir.

2020-ci ilin avvalinds yayllmaga baslayan ve mart ayin-
da daha da kaskinlesan global COVID-19 pandemiyasi
sababindan neft vo gaz senayesi lizro bir gox texmin ve
prognozlar, strateji yanasmalar bu ve ya diger dereceda
tesirsiz 6tlismamisdir ve bu sebsbdan SOCAR-a aid bir
¢ox gostariciler do prognozlara da yeniden baximaga
garar verilmisdir.

“*SOCAR-In 2035-ci ilo kimi Korporativ Strategiyasi”
artiqg tamamlanma marhalasindadir ve yaxin aylarda tes-
diglenmasi nazards tutulur.



Xarici bazarlarda fealiyyatin geniglandiriimasi

Trans-Anadolu gaz kemeri (TANAP)

Nohang infrastruktur layihasi olan Cenub Qaz Dahlizi
dord layiheden ibarstdir. Onlardan lgl - “Sahdsniz”,
Conubi Qafqaz Boru Kemeri vo TANAP tam istifadeye
verilmigdir. Dérdiincii layihae olan TAP-in icrasi artiq 90%
hayata kegirilib. Cenub Qaz Dahlizinin hissalerinden biri
olan Trans-Anadolu gaz kemeri (TANAP) ils bagl sazig
2012-ci ilde Azerbaycanin prezidenti ilham Sliyevle o
zaman Turkiyanin bas naziri olan Recep Tayyip Erdogan
arasinda imzalanmis ve 2015-ci ilde Qarsda TANAP-In
insasina baslaniimisdir. 2019-cu ilin sonunda ise 1850
km uzunluga malik TANAP-In tikintisi tam yekunlasaraq
ipsalada kegirilon agilis marasimi ilo tebii qaz Avropa
sarhadinadek catdinlmisdir. 2020-ci ilde kemarin bu-
raxilis qabiliyyatinin ilde 16, 2023-cl ilde 23, 2026-ci
ilde ise 31 milyard m® olmasi gdzlenir. 2020-ci il tglin
nazerds tutulan qazin 10 milyard m®-i Avropaya, galani
iso Turkiyaye satilacaqdir. Layihede Azarbaycan 58%
paya malikdir. Yeni gaz kemeri Azarbaycani boyuk re-
gional tachizatgiya geviracekdir. Bu ise 6z ndvbasinds,
xususile 2020-ci ilden sonraki dévrds tedricen azalacaq
neft gelirlerini kompensasiya edacakdir. Layihays gore
2020-ci ilin savvelinden TANAP Trans-Adriatik Tebii Qaz
Boru Xettine (TAP) birlesdiriimali ve Azerbaycan qazi
Yunanistan, Albaniya vs italiya tizerinden Avropaya gat-
dirlmalidir. Cenub Qaz Dshlizinin imumilikde dayeri 40
milyard AB$ dollari civarindadir.

RUMINIYA

BOLGARISTAN

YUNANISTAN

TANAP layihssinin iqtisadi menfeati ile yanasi, tersflor
eyni zamanda social siyasat, atraf mihit ve insan va di-
ger amilleri de nazars alir.

Osas nazoere alinan amiller, layihenin insasi ve istismari
zamani bas vera bilocek manfi tesirlorin garsisini almagq,
miimkiin oldugda onu minimuma endirmak va ictimaiy-
yatlo Slagalerin idareedilmasi Sistemini tatbiq etmoklo
masgullug kimi misbat tesirleri artirmag meqgsedi dasi-

yir.

Bu magsadls, bitiin isler yerli ganunlara va beynalxalq
standartlarin telablerine uygun olaraq yerina yetirilir. Bu
gorgivada TANAP Layihasi asagidaki maddalerin icrasini
Ohdasina gotirir:

= Layihanin birbasa ve ya dolayi yolla tesir gdsterdiyi bi-
tlin yasayis mantaqolerinde yasayan shali ile agiq dialog
va davamli miinasibatlerin qurulmasi;

= Layihanin sosial tasirinin olgllmasi ve giymatlondiril-
masi, agiq maslahatlosmalerin apariimasi;

« Effektiv vo davamli ictimaiyystle Slagslerin idarsedil-
mesi Sistemi ve Sikayatlerin Qeydleri va idareedilmasi
Sisteminin qurulmasi ve tetbigi. Bu sistemler mévcud

siyasat vo prosedurlara ve tatbiq olunan ganun ve gay-
dalara uygun olaraq qurulur;

= Layihanin Sosial Siyasat kontekstinds isgiler ve pod-
ratcilar ticlin malumatlandiric telimlerin verilmasi;

RUSIYA

SAH DoNiz-lI

-

GURCUsTAN TBILISE” -
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= Layihanin bittin isgilori ham Sosial Siyasete uygun olaraq, hem de fordi qaydada ve kollektiv olaraq bu Siyasetdaki
ohdalik ve prinsiplerin effektiv sokilde hayata kegirilmasine gére masuliyyet dagimasi.

TANAP, élkenin igtisadi inkisafina tohfe vermak va tabii servetlerin davamliligini tamin etmakle atraf muhit ve sosial
vazifaler kontekstinda tahliikasiz, yliksak keyfiyyatli tabii qaz 6turlict xattinin dizaynini, insasini ve istismarini nazerda
tutur. Bu timumi magsada uygun olarag, ¢irklenmanin garsisini almaq tgtin zaruri ehtiyatlar yaradir ve effektiv otraf
muhitin idareedilmasi sistemini qurur.

isci saglamligi va tehliikesizliyi ugurla idare etmak TANAP strategiyasinin ayrilmaz hissesidir ve asas magsadlerinden
biridir. Bu strateji layihani hayata kegirorkan biitiin isgilerin va layihada istirak edan butlin terafloerin saglamhig ve
tohlikasizliyi sirkatin prioritetidir.

Boru kemearinin insasi yasayis sahasleri nazara alinmagla mieyyanlosdirilib ve dizayn marhalesinds xattin gekilmasi
ilo elagadar har hansi bir yasayis binasina zerer vermamak tglin digget gosterilmisdir. Muvafiq tedgigatlarin eynile
layihanin ndvbati marhalalerinds apariimasi nezards tutulmusdur.

Trans Adriatik Boru Kemari (TAP)

TAP Turkiya-Yunanistan serhadinde birbasa TANAP-la birleserak ve Yunanistan, Albaniya arazilerindan, hemginin
Adriatik danizindan kegarak tebii qazi Cenubi italiyaya naql edecekdir. Tebii gazin Azerbaycan Respublikasindan Av-
ropa bazarlarina ixracinin an qisa ve birbasa marsrutunu taskil etdiyi tigtin TAP-In Avropa Birliyinin enerji tahlikasizliyi
va enerji manbalarinin saxalendiriimasine gore strateji magsadlarinda asas rol oynayacagdi gozlenilir. Bundan slavs,
TAP lazim gelorsa tebii gazi Cenub-Serqi Avropaya yonsltmak tgtin texniki imkanlara malik olacagdir. TAP layihasi
tizra Albaniya, Italiya va Yunanistan respublikalar arasinda “Hokiimatlorarasi Sazis” 2013-cii ilin fevral ayinda imza-
lanmisdir. TAP-1n temalgoyma marasimi 17 may 2016-ci il tarixinde kegirilmisdir. Boru kemarinin uzunlugu 878 km
toskil edoecek, fealiyyste baslamasi 2020-ci ilde gézlenilir ve ilkin neql gabiliyysti 10 milyard m® olacaqdir (bu reqem
20 milyard m3-s kimi artirila bilar).

Black Sea

AZERBAIJAN

M
: \ Ny
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Sahdaniz

Sahdeniz layihaesinds istirak paylari beladir: BP Explora-
tion (Azerbaijan) Itd. 28.83%, Turkish Petroleum Over-
seas Company Ltd. 19%, Petronas 15,5%, LUKOYL
10%, NICO 10%, Azarbaycan Sah Daeniz 10%, SGC
Upstream 6.67%

yatlara dostok vermays davam etmisdir. il arzinds layihe
gorcivasinde sualtl qurasdirma isleri, o cimleden 2021-
ci ilde yatagin serg-cenub cinahindan hasilatin baslan-
mas! Uglin derin sularda avadanliglarin qurasdiriimasi
isleri davam etmisdir. Qaz hasilatini planlasdirilan sabit

SOKIL 13. SAHDONIZ LAYiHOSIND® iSTIRAKCILARIN PAYI, %

28.83% NI
19% M
15,59 I—
10%
10% |—
10%
6.67% -

2019-cu ilde Sahdeniz Uzre fealiyystlore 544 milyon
ABS dollarina yaxin emsliyyat xercleri ve boyik skse-
riyyati Sahdeniz 2 layihasine aid olan 1,1 milyard ABS
dollari hacminds ssasli xarcler gokilmisdir. il arzinde
Sahdeniz yatagindan Azerbaycan (SOCAR), Giirciis-
tan (GOGC), Turkiys (BOTAS) bazarlarina ve goxsayl
obyektlor tiglin BTC sirkstine qaz catdirimasi davam
etmisdir. 2019-cu ilde yatagdan timumilikde - Sahdeniz
Alfa ve Sahdeniz Bravo platformalarindan birlikde 16,8
milyard m® gaz ve teqriben 3,5 milyon ton (28,6 milyon
barel) kondensat hasil edilmisdir. Otan ilin iyul ayinin so-
nunda Sahdeniz Bravo platformasindan gazin ilk hacmi
alda edildiyi vaxtdan hasilat tedricen artmaqda davam
etmisdir. M6vcud Sahdeniz qurgularinin hasilat gtict
hazirda giinds 56 milyon m2-dir (ilde 20 milyard m3-den
artiq).

2019-cu ilde Sahdaniz 2 layihssinin denizds ve quruda-
ki obyektlorinin amaliyyatlara tam tehvili basa ¢atmisdir.
Layiha komandasi ilk hasilat ilinde Sahdeniz 2 qurdulari-
nin yliksak semaraliliyini tamin etmak magsadile amaliy-

BP Exploration (Azerbaijan) Itd.

Turkish Petroleum Overseas Company Ltd.
Petronas

LUKOYL

Nico

Azarbaycan $Sah Daniz

SGC Upstream

saviyyaya catdirmagq lglin qarsidaki illerde Xankendi su-
alti tikinti gemisi ve lsrafil Hiiseynov borudiizme gemisi
vasitoesile sualti qurdularin dasinmasi ve qurasdiriimasi
islori davam edacak.

2019-cu ilde Sahdeniz Alfa platformasindan quyu qazil-
mamis, bu middat erzinde platformanin gazma qurgu-
sunda yalniz profilaktik isler apariimisdir.

Sahdeniz 2 layihesi Uzre ise hasilat ve sonraki tadrici
artim Uglin artig Umumilikde 16-si tamamlanmagla 17
quyu gazilmisdir. Qazma isleri hasilatin planlasdirilan sa-
bit saviyyasina nail olmagq uglin teleb olunan bitlin qu-
yularin gazilmasi istigamatinde davam edacakdir.
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Coanubi Qafgaz Boru Kemari (CQBK)

Conubi Qafgaz Boru Kemari sirkatinin sermayadarlari bunlardir: BP Pipeline Ltd 28.25%, Turkish Petroleum SCP
Ltd 18,62%, Petronas South Caucasus SARL 15.19%, Azerbaijan (South Caucasus Pipeline) Ltd 9.80%, Lukoil
Overseas Shah Deniz Midstream Itd 9.80%, NICO SPV Ltd 9.80%, GC Midstream 6.53%, South Caucasus Pipe-

line Holding Company Itd CP 2.00%

SOKIL 14. COBK UZRS SSRMAYSDARLARIN PAY BOLGUSU, FAIZ

28.25% I
18.62% I
15.19% H——

9.80%
9.80% .

9.80%

6.53%
2.00%

2019-cu ilde CQBK ve genislendiriimis boru kemari
(CQBKG) ile bagli faaliyystlers tegriben 48 milyon ABS
dollar emaliyyat xercleri ve tegriben 34 milyon ABS
dollar esasli xercler serf edilmisdir. 2006-ci ilin sonla-
rinda istismara veriimis CQBK Girciistan ve Turkiysys
Sahdaniz qazini gatdinr, COQBKG (Cenubi Qafgaz Boru
Kemaeriin Geniglendirilmasi) ise kommersiya qazi hecm-
lerinin Turkiyaye tehvil verilmasine 2018-ci ilin iyun ayin-

BP Pipeline Ltd

Turkish Petroleum SCP Ltd

Petronas South Caucasus SARL

Azerbaijan (South Caucasus Pipeline) Ltd

Lukoil Overseas Shah Deniz Midstream Itd

NiCO SPV Ltd

SGC Midstream

South Caucasus Pipeline Holding Company Itd CP

da baslamigdir. 2019-cu il erzinde CQBK-nin giindslik
orta 6tiirtictlik giicti 29 milyon m® olmusdur. CQBK-nin
iki operatoru var — BP sirketi CQBK obyektlarinin tikin-
tisi ve istismar Uzre masul texniki operator, SOCAR
Midstream Operations ise boru kemarinin kommersiya
amaliyyatlar tizre masul kommersiya operatorudur.

2019-cu il arzinde BTC tizre togriben 138 milyon ABS
dollari hacminda amaliyyat xarclari, taqriben 44 milyon

Baki-Tbilisi-Ceyhan (BTC)

BTC Ko-nun sehmdarlari: BP 29.19%, AzBTC 24.25%, MOL 8.63%, Equinor 8.44%, TPAO 6.33%, Eni 4.85%,
Total 4.85%, ITOCU 3.29%, BTCII 3.00%, Ekson 2.42%, Inpeks 2.42%, ONGC 2.28%
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ABS dollari hacminds ise sasasli xercler serf edilmisdir.
2006-ci ilin iyun ayinda istismara verilonden 2019-cu
ilin sonunadek 1768 km uzunlugunda olan BTC boru
kemari vasitesilo Umumilikde 447 milyon tondan artiq
(8,35 milyard barel) xam neft nagl edilmis ve diinya ba-
zarlarina gondarilmisdir. il erzinde BTC boru kemari va-
sitesils ixrac olunmus tagriben 31 milyon ton (233 mil-

yon barelden artiq) hacminds xam neft Ceyhanda 296
tankera ylklonmisdir. Hazirda BTC boru kemeri asasen
Azerbaycandan ACG yatagindan hasil olunan nefti vo
Sahdeniz yatagindan hasil olunan kondensati dasiyur.
Bundan slave, BTC vasitesile Turkmenistan, Rusiya ve
Qazaxistan nefti daxil olmaqla digar xam neft ve konden-
sat hacmleri da nagl olunur.

Azori-Cirag-Giinasli (ACG)

ACG layihssinds istirak paylar: BiPi Eksploreysn (Caspian Si) Itd (BB) 30.37%, Azerbaycan ACQ Itd 25.00%,
MOL 9.57%, INPEKS Sausvest Kaspian Si ltd 9.31%, Equinor 7.27%, Ekson Azarbaycan Ltd 6.79%,
Tuirkiys Petrolleri A.O. 5.72%, ITOCU Oyl Eksploreysn Itd 3.65%, ONGC “Videsh” 2.31%

SOKIL 16. AGG LAYIHOSI UZR® ISTIRAKCILARIN PAY BOLGUSU, FAIZ
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Hasilatin Pay Bélglist Sazisi Uzre ACG layihesinds
podratgi terafler adindan “BP Exploration (Caspian Sea)
Limited” sirkati operatordur. 2019-cu il erzinde ACG la-
yihesi Uzre foaliyyate texminen 567 milyon ABS dolla-
r hacminda amaliyyat xarcleri va 1 milyard 476 milyon
ABS dollarina yaxin esasli xarcler sorf edilmisdir. 2019-
cu ilin aprel ayinda ACG yataginin igslonmasinin névbe-
ti marholesi olan Azeri Merkezi Serqgi (ACE) layihasine
start verilmisdir. 6 milyard ABS dollari deyearinds olan bu
islenma layihasina danizin taxminan 140 m darinliyinds,
movcud “Markazi Azeri” ve “Serqi Azeri” platformalari-
nin arasinda 48 saxtall hasilat, gazma ve yasayis plat-
formasi olmagla yeni daniz platformasi ve qurgularinin
insasi daxildir. Platforma glindslik 100 000 bareladak
neft hasil etmoak giictinds layihalondiriimisdir va istismar
miiddati arzinde onun 300 milyon barelo gader slave
neft hasil edacayi gozlenilir. Layihe gargivesindas ilk hasi-
latin 2023-cii ilde alds edilacayi planlagdirilir. 2019-cu
ilde bu layihe asasinda tikinti-qurasdirma, deniz ve su-

BiPi Eksploreysn (Caspian Si) Itd (BB)
Azarbaycan ACQ Itd

MOL

INPEKS Sausvest Kaspian Si Itd
Equinor

Ekson Azarbaycan Ltd

Turkiya Petrolleri A.O.

ITOCU Oyl Eksploreysn ltd

ONGC "Videsh"

alti isler tizre miiqavileler baglanmis ve iyul ayinda tikinti
islorine baslanilmis, ilin ikinci yarisinda ise genislonma
davam etmisdir. Hazirda platformanin tist modullar, qaz-
ma qurdusunun tikintisi ve qurasdiriimasi Bibiheybatde-
ki tikinti-qurasdirma sahasinda plan Uzras iraliloyir, dayaq
bloku ve onun payalarinin tikintisi Heydar Sliyev adina
Baki derin 6ziiller zavodunda qgrafiki gabaglamagla da-
vam edir. Bu ilin sonlarina yaxin payalarin denizds quras-
dinlacag@i planlasdirilir. isvegde yasayis blokunun tikintisi
grafiki gabaglamagqla irslileyir. Sualti borularin 6rtuklen-
masi igleri Uizro sinaglara baslaniimisdir.

2019-cu ilde ACG yatagindan stabil hasilat tehliike-
siz vo etibarli sokilde davam etdirilorok Umumi hasila-
tin hacmi — Cirag (41 000), Merkezi Azeri (134 000),
Qerbi Azeri (121 000), Serqi Azsri (89 000), Darinsulu
Giinasli (96 000) ve Qarbi Ciraq (54 000) platformala-
rindan birlikde — gilinds orta hesabla 535 000 barel ve
ya timumilikde 195 milyon bareldan artiq, yeni 26 milyon
ton toskil etmisdir.
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SOCAR Enerji Giirciistan

2006-ci1 ilden etibaran, SOCAR Giirciistan bazarina
daxil olarag, bu &lkenin enerji sektoruna investisiya ya-
tirmaqdadir. 2007-2019-cu iller arzinde SOCAR tare-
finden Gurcustan igtisadiyyatina 1,1 milyard ABS dol-
larindan ¢ox investisiya qoyulub. Hazirda Gurclistanda
“SOCAR Enerji Gurcustan”, “SOCAR Georgia Petro-
leum”, “SOCAR Georgia Gas", “SOCAR Georgia Se-
curity” sirkatleri va Kulevi neft terminali ugurla foealiyyat
gosterir. 12 il erzinds bu qurumlar tersfinden Gurcusta-
nin dévlet biidcesine 1,5 milyard ABS dollari hacminde
vergi 6danilmisdir. Bu mableg SOCAR-in Azarbaycan
biidcasina tak bir il arzinde ¢dadiyi mablags taqriban
barabardir. SOCAR hamginin Giirclstanin da en bdyiik
vergi 6dayicisidir.

Giirclistan bazarinda Azarbaycanin ve tgiinci taraflerin
neft mahsullarinin topdan ve parakends satisi ile masgul
olan “SOCAR Georgia Petroleum” MMC 111 yanacaqg-
doldurma mantegsesine, 16 xidmat merkazine ve 5 neft
terminalina malikdir. Hazirda sirketde texminen 1 500
is¢i calisir. “SOCAR Georgia Gas” MMC Girclstan
regionlarina tebii qazin tedariikii v paylanmasini hayata
kegirir va yerli qaz sebakasini idare edir.

“*SOCAR Georgia Petroleum” MMC-nin esas foaliyyst
istigametlori hemginin Girclistan bazarina neft mshsul-
larinin idxali (benzin, dizel, aviasiya yanacag, LPG, bi-
tum, mazut, yaglar), SOCAR brendi altinda miiasir stan-
dartlara cavab veran yanacaqgdoldurma mantagalarinin
va neft bazalarinin tikintisindan ibaratdir.

Bundan basga, E-Space sirkasti, Thbilisi, Kaxeti, imereti,
Acaristan, Sida ve Kvemo Kartlideki SOCAR yanacag-
doldurma mentagelerinde elektrikle isloyan naqliyyat
vasitalerini sarj etmaya imkan verir. Elektrik sarj stansi-
yalar pulsuz istifads edils bilor. Ustalik, Thilisi, imereti
vo Acaristandaki yanacaqgdoldurma mantagsleri elektrik
nagqilleri ile tachiz olunmusdur.

E-Space Level 2 EV sarj cihazlari Avstriyanin KEBA
sirkati torafinden istehsal olunur. EV sarj cihazi 22 kVt /
saata qoder sarj etmaya imkan verir, lakin butin elektrikli
naqliyyat vasiteleri fergli OBC-lers (On-board charger)
malikdir.

E-Space vo SOCAR arasindaki emsakdasliq sayesin-
do ilk stirstli sarj cihazi Goride qurasdirlacaq, hansi ki
elektrik doldurma miiddatini 30 daqigaye gadar azaldir.



SOCAR Georgia Gas-in ise asas faaliyyst istiqamatleri:
= Tobii gaz techizati ve paylanmasi;
= ©halini tebii gazla temin etmak;
= Qazpaylayici sebakalerin tikintisi,

barpasi ve istismari.

Bu giin “SOCAR Georgia Gas" MMC &lke daxilinde
715 mindan gox abunagiys tabii gaz verir. Comi 45 is-
tehlakgi xidmati merkazi vo 16 114 muasir bir telefon
xidmati merkezi butiin Gurclstan erazisinde fealiyyst
gOstarir. Sirket, Gurclstanda 2200 isgisi olan an boytik
isegotiiranlordan biridir.

“SOCAR Georgia Security” MMC tesisgi sirketin
téremo sirkatlorinden biridir. “SOCAR Enerjy Gurcus-
tan” 2007-ci ilin Avqustunda qurulmus ve mistaqil bir
qurum kimi fealiyyst gosterir. Sirketde 610-dan ¢ox isGi

calisir.

“*SOCAR Georgia Security” MMC-nin asas foaliyyo-
ti neft terminali, liman, neft bazalar, yanacagdoldurma
mantagaleri, sirkatin ayrica ofis ve saytlari, ham da fiziki
ve hiiqugi sexslerin tahlikesizliyini temin etmakdir. Bu
gline gadar 130-dan gox makan sirkat tarafinden mu-
hafize olunur.
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SOCAR Enerji Tirkiys

2019-cu il “SOCAR Enerji Turkiysa” tiglin sirketin qoy-
dudu investisiyalarin naticalerini alde etmays basladi-
@ il kimi xtisusi ashamiyyat dasiyir. 2018-ci ilin oktyabr
ayinda Azerbaycan ve Tirkiye prezidentlorinin istiraki
ilo Turkiyada real sektorun an boyik investisiya layihasi
olan 6,3 milyard ABS dollari deysrine ve ilde 10 milyon
ton xam neft emali glictine malik olan “Star” neft emali
zavodunun agcilis marasimi kegirilmisdir. Dizel yanacagi,
nafta, aviasiya yanacagi ve mayelosdirilmis neft qazi kimi
mohsullar istehsal eden zavod 2019-cu ilde tam gtici
ilo islomaya baslayaraq daxili bazara mahsul satisi haya-
ta kegirmisdir. 2019-cu ilin iyununda “Bursagaz”, “Kay-
serigaz”, “SOCAR Enerji Ticaret”, “Enervis” ve “Milleni-
com”un satin alinmasi 6ten ilin daha bir miihiim naticasi
kimi giymatlendirile biler. Bununla, “SOCAR Enerji Tr-
kiye" sirketi tobii gazin paylanmasi prosesindes do isti-
rak etmaya baslayaraq “neft emali-neft-kimya-energeti-
ka-logistika-paylama-tadariik” halgasini tamamlayib.

2008-ci ilde sehmlarinin 51%-ni Ozsllesdirma idaresin-
don satin aldigimiz “Petkim” neft-kimya kompleksi Tr-
kiyadas ilk ve yegana inteqra olunmus neft-kimya zavodu-
dur. Turkiye neft-kimya bazarinin an etibarl tedartikgust
olan “Petkim”"in 15 asas ve 6 komaekgi musssisesinde
60-a yaxin neft-kimya mahsulu istehsal edilir. “Petkim”
2019-cu ilds imumilikde 3,4 milyon ton hacminde mah-
sul istehsal etmakle rekorda imza atmis ve 2020-ci ilde
bu ugurlu dinamikanin davam etdiriimasi planlasdirilir.

Diinyanin 78 ¢6lkesine mahsul ixrac eden  neft-kim-
ya kompleksi mahsullarinin yiiksak keyfiyyati ilo segilir.
2020-ci ilde “Petkim"da fealiyystin reqemsallasdirima-
sI vo zavodlarin modernlasdiriimasinin davam etdirile-
coyi planlasdinilir. Oten il Tirkiyada yerlasan “Petkim”
neft-kimya kompleksine 120 milyon ABS dollar inves-
tisiya qoyulub. Modernlesma ve istehsalatin semarali-
liyinin artinlmasi tglin “Petkim"de “Petkim Benim” adli
xUsusi program ise salinib. Bu, zavodun amakdaslarinin
idaroetmade daha intensiv istirakini, onlar tersfinden
amaliyyatlarin semaraliliyinin artirnimasi tgtn takliflorin
verilmasini nezerds tutur. ©mekdaslarin teklifleri tehlil
edilib ve an perspektivlileri segilib. Naticade 5 milyon
ABS dollari investisiya qoyulub ki, bu da tmumilikde
120 milyon ABS dollari hecminds investisiyaya yol agib.
Bu investisiyalar kompleksin isinde miisbat oks olunub
vo alave galir gatirib.

izmirin Sliaga Xiisusi iqtisadi zonasinda BP ilo birge
layihe gergivesinde 2019-cu il arzinde reallasdirimasi
nazarda tutulan neft-kimya kompleksinin layihasi tizre il-
kin miihandis va layihalendirma isleri davam etdirilmisdir.
2020-ci il arzinds layiha lizre yekun investisiya qararinin
verilmasi planlasdirlir. Bu obyektin istifadeys verilmasi
ile Tuirkiyaya xalis tereftal turgsusunun idxalinin sifira ena-
coyi gozlenilir. Eyni zamanda, bu kompleksda 6&lkaya
hazirda 800 min ton hacminda idxal olunan paraksilol
mahsulunun istehsall mimkiin olacag.



Azerbaycan Respublikasinin Ddovlet Neft Sirkstinin
(SOCAR) Tiirkiysade deniz yanacaglar sektorunda
foaliyyat gosteren téremesi “SOCAR Marine” 2019-
cu ilde 600 min ton hacminds deniz yanacaglari satisi
heayata kegirib. Sirket beynalxalq deniz yanacaglar satis
sektorunda lider olub. Satig Tirkiyenin bogazlarindan
tranzit olaraq istifade edan ve Tirkiya limanlarinda yuk
amaliyyatlar hayata kegirerak xarice gixis vo ya giris
edan gomilerle hayata kegirilib. 2013-cu ilde yaradilan
*SOCAR Marine" sirkatinin bazardaki payi artaraq 25%-
den c¢ox olub.

2019-cu ilde Azarbaycandan Tirkiye bazarina Gmumi-
likde 9,2 milyard m?, o climleden, Cenub Qaz Dshlizi ve
TANAP vasitasi ilo 2,8 milyard m® tebii qaz gatdinimisdir.
Belsliklo, Azarbaycanin imumi qaz ixracinda Tirkiys ba-
zarinin payi 79% taskil edib.
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SOCAR Enerji Ukrayna

SOCAR Ukraynadaki fealiyyatini “SOCAR Enerjy Uk-
rayna” sirkati vasitasile hayata kegirir vo sirkat 2009-cu
ilin dekabr ayinda yaradilib. Sirketin asas fealiyyati neft
mahsullarinin topdan va parakands, tabii qazin ve avi-
asiya yanacaginin topdan satisini hayata kegirmekden
ibaretdir. Sirkete foaliyyate basladigi dovrden etibaran
SOCAR tarsfinden timumilikde 300 milyon AB$ dolla-
rina gader sermays yatirilib. Ukrayna erazisinde Sirkets
maxsus 60-dan ¢gox YDM ve 4 adad neft bazasi fealiyyat
gOstarir.

2019-cu ilde “SOCAR Energy Ukrayna” sirkati kicik ve

orta 6lgllt gemilerin yanacaqla teminati Ggtin biri Kiyev-
do Muromets parkinin, digeri iss Odessada Sovinyon
yaxt-klubunun erazisinds olmagla 2 tizen YDM ise salib.
Bu YDM-da diger yanacaqdoldurma mantagalerinda
toklif olunan yanacaq névleri satilir.

SOCAR 2020-ci ilde Ukraynanin Kiyev, Xarkov ve
Dnepr saharlarinds yeni yanacaqdoldurma kompleksle-
rinin agilmasini planlasdirir.

2019-ci ilin sonundan artiq Kiyev ve Xarkov saharlerinde
yeni yanacaqdoldurma komplekslari tgtin tikinti iglerina
baslaniimig, 2020-ci ilin yanvar ayinda ise Dneprda ti-
kinti islerina start verilocok. Yeni kompleksloer xtisusi di-
zaynla miasir senaye Uslubunda tikilacak va biitiin isler
SOCAR-In ansnasina uygun olaraq aparilacag.



SOCAR Enerji Ruminiya

SOCAR, Ruminiya bazarindaki fealiyystini “SOCAR
Petroleum S.A" sirketi vasitesilo hayata kegirir. Sirkat
2011-ci il yanvarin 30-da “ROMTRANSPETROL"
strukturu esasinda Botosani ssherinde tesis edilib ve
cemi 12 yanacaqdoldurma menteqasi (YDM) ile fealiy-
yote baslayib. Sirket Ruminiya bazarinda neft mshsulla-
rinin topdan ve parakendas satisi ile masguldur.

SOCAR, Ruminiyanin 18 rayonunda YDM soebsakasins
malikdir. 2019-cu il erzinde Ruminiyada SOCAR
YDM-in sayi 43-s (iki yeni mentege) g¢atdinlmis, en
muasir texnologiya ve avadanliglarla tachiz etdirilmisdir.

“SOCAR Petroleum S.A” “Nano” markali 4 n6v yanacaq
satisini hayata kegirir. Ruminiyanin Timisoara seharinde
SOCAR brendi ilo sonuncu tikilen sayca 40-ci YDM-
da elektrikle isloyan avtomobiller tiglin sarj qurasdirilib.
Misterilere YDM orazilerindeki “Nar” kafeds yerli vo
Azarbaycan mahsullari, eloece da pulsuz internet xidmati
teqdim olunur.
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SOCAR Energy Holdings

2017-ci ilin dekabr ayinda SOCAR Energy Holdings
SC Avstriyanin perakends yanacaq satigl bazarina daxil
olaraq, A1 sirketine mexsus YDM ve neft yaglarinin ticarati
sahesinds fealiyyat gosteren “Pronto Oil” firmasini alib.
Onlari idare etmak t¢tin SOCAR terefinden "SOCAR
Energy Avstriya” MMC yaradilmisdir. Olka {izre Stiriya
ayalatinin yanacagdoldurma bazarinda aparici rola
malik A1 sirkatine moxsus 82 YDM faaliyyat gostarir.
2019-cu ilin iyul ayinda Avstriyanin Qrats seharinde
SOCAR brendi ile ilk YDM foaliyysto baslayib. Qrats-
Eqggenbergdaki A1 sirkatine maxsus yanacagdoldurma
moantaqaleri tamamile  SOCAR brendine cevrilib.
Avstriyada ilk YDM-in agilmasi SOCAR {Ugln yeni bir
morhaladir. Iyulun sonunda daha bir yanacaqdoldurma
moantagesi do SOCAR brendi ilo fealiyyet géstermays
baslayib.

“SOCAR Enerjy isvegra” Isvegronin Federal Yollar idare-
si (FEDRO) tarsfindsn har biri 20 yerdsn ibarst olan 5
zorfin tenderinde istirak ederak, bu 6lkenin avtomobil
yollari tizarindaki istirahat yerlorinde 20 aded suratli
elektrik enerjisi ylikloma mantegasi tikmeak hiiququ ga-
zanib. SOCAR bu tenderdas galib galmis yegane anana-
vi yanacaqgdoldurma menteqasi operatorudur. Sirkatin
O0zunun 11 xidmaet stansiyasindan 7-de suratli yiikloma
mentaqgesi artiq foaliyyet gdsterir. Bu, Isvegranin avto-
mobil yollarinda an bdytk sebskadir. Qarsidaki illarde
avtomobil yollar tizarindaki istirahat yerlorinds yeni xid-
mat mentagslerinin istifadeye veriimasi ilo sebakanin
daha da genislonacayi gozlenilir. Bununla da SOCAR
harakat teminatgisi kimi isvegrads rolunu artirir ve yana-
caqdoldurma xidmatina slave sermays yatirir.



SOCAR Energy Holdings

SOCAR isvecgradski foaliyystini “SOCAR Trading” ve
“SOCAR Enerijy Isvegro” sirkatlori vasitasilo hayata ke-
cirir. “'SOCAR Trading” 2008-ci ilde Cenevrs saharinds
tosis edilmisdir. Sirket Azarbaycan manssli xam neftin ve
Uclincl tereflore moexsus neft ve neft mahsullarinin sati-
sl ilo masguldur. “SOCAR Trading” Azarbaycan men-
soli xam nefti Baki-Thilisi-Ceyhan (BTC) boru kemeri
vasitesi ilo Ceyhan limanina gatdirldigdan sonra diinya
bazarina birbasa gixararaq Azerbaycan neftinden gelen
gelirleri, eyni zamanda, beynalxalq bazarlarda tgtinci
torefe mexsus neft ve neft mahsullarinin ticarsti ile mes-
gul olarag SOCAR-In manfostini ve Azerbaycanin diin-
yada tesir dairesini artirmaq Ugln yaradilmisdir. ©sas
ofisleri Cenevrs (bas gerargah), Singapur, Dubay, Lon-
don, Hyuston ve Kalgari seharlerinds yerlosir. “SOCAR
Trading” “Azeri Light” neftini emal etmays gadir olan
diinyadaki butlin emal zavodlari ile slagsler yaradib ve
BO©O-ds Fuceyra limaninda neft terminalinin ve Maltada
LNG terminali layihalorinds istirak edarek 6z beynalxalq
ntfuzunu artirib.

2019-cu ilin noyabr ayinda “Petrovietnam”in tarkibina
daxil olan “Binh Son Refining and Petrochemical Co”
(BSR) ASC Hanoyda “Dung Quat” neft emali zavodu-
na neft toedariikiine dair “SOCAR Trading” ile miiqavile
imzalayib. Mugavilenin sertlerine asasen, “SOCAR Tra-
ding” 2020-ci ilin ilk 6 ayl arzinde NEZ-a Azeri Light
markali neft tedariik edacek. Tedariikiin imumi hacmi 5
milyon barel toskil edacakdir.
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SOCAR Enerji Isvecrs

“SOCAR Enerjy Isvegra” isvegre bazarinda neft moh-
sullarinin topdan ve perakends satisi ilo masguldur.
2012-ciilde SOCAR ve “ExxonMobil" sirkstleri arasinda
imzalanan miqavile esasinda “Esso Switzerland” sirke-
tinin aktivleri SOCAR-In nazaratine kegib. SOCAR alti
il bundan avval Isvegra neft bazarina yerli misterilarin
ehtiyaclarina cavab veracok yiiksak keyfiyyatli mallarin
perakends satigi vo fordi xidmatleri 6zlinde aks etdiren
yeni bir yanasma (sulu il daxil olub. SOCAR-in isveg-

SOKIL 17. SOCAR BRENDI ALTINDA iISVECROD®
FOALIYYST GOSTORON YDM-IN SAYI

D 2017 169
— 2018 178
— 2019 191

rodaki foealiyyati naticesinds bu 6lkade 182 YDM-den
ibaret topdansatis sebakasi, Vangen-Oltends yerlagon
gaz doldurma zavodu, Cenevra va Srixin hava liman-
larinda yerleson tayyars yanacag mentegsleri SOCAR
brendi altinda fealiyyatini davam etdirmakdadir.

2019-cu ilde 4 YDM faaliyyate baslamisdir. “SOCAR
Enerjy Isvegra” sirketi torsfinden 2019-2023-cii iller-
de isvegreds 20 aded siiratli elektrik eneriisi yiiklomo
mantagasinin tikintisi planlasdirilir.
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Galirlar

igtisadi deyarin bsliisdiirtimasi
Omaliyyat xarclori

Omoak haqq! sosial miidafie ve imtiyazlar
Kapital tachizatgilarina 6denisler
Dovlste 6denisler

Camiyyate investisiyalar

Xalis igtisadi deyar

SOCAR Enerji Ukrayna

Yaranmis igtisadi dayar

Galirler

igtisadi deyaerin bolisdiirilmasi
Omeoliyyat xarclori

Omoek haqqi sosial midafie ve imtiyazlar
Kapital tachizatgilarina 6danigler
Dovlate 6danisler

Camiyyats investisiyalar

Xalis igtisadi dayar

SOCAR Enerji isvecra

Yaranmis igtisadi dayar

Goalirler

igtisadi deyarin bolusdiirtimasi
Omaliyyat xarclori

©mak haqqi sosial miidafie ve imtiyazlar
Kapital techizatgilarina 6denisler
Dévlete Gdenisler

Camiyyate investisiyalar

Xalis igtisadi dayar

2017

5 816 411
5 816 411
(3 596 185)
(1 387 533)
(582 625)
(363 899)
(482 928)
(779 200)
2220 226

5068 992
5068 992
(4 167 387)
(3 674 305)
(215 059)
(152 125)
(125 898)
0
901 605

974 806
974 806
(904 411)
(841 956)
(40 377)
(22 078)
0
0
70 395

594 798
594 798
(560 816)
(538 895)
(18 354)
(875)
(3192)
0
33 982

1990 963
1990 963
(1 882 161)
(1781 012)
(95 166)
(1327)
(4 552)
(104)
108 802

2018
5898 383
5898 383
(3500 627)
(1 102 105)
(703 866)
(356 869)
(550 197)
(787 590)
2 397 756

5127 458
5127 458
(4 755 107)
(3983 314)
(214 807)
(501 617)
(55 369)
0
372 351

1007 693
1007 693
(951 311)
(877 481)
(46 121)
(27 451)

(258)

0
56 382

832 058
832 058
(796 465)
(769 050)
(22 531)
(1 524)
(3 360)
0
35593

2 603 281
2 603 281
(2 484 873)
(2 363 227)
(110 502)
(2 278)
(8 794)
(72)
118 408

2019
6 416 530
6 416 530
(8 647 379)
(1 111 402)
(788 388)
(393 562)
(553 632)
(800 395)
2 769 151

9 541 087
9 541 087
(9 051 596)
(8 346 648)
(290 160)
(385 218)
(29 570)
0
489 491

1 050 871
1 050 871
(1 000 326)
(920 922)
(42 575)
(36 602)
(227)

0
50 545

729 512
729 512
(696 169)
(658 395)
(33 321)
(517)
(3936)
0
33 343

2670599
2 670 599
(2 551 584)
(2 422 699)
(113 270)
(8 118)
(7 421)
(76)
119 015

Qeyd: 2017 va 2018-ci illarin gdstaricilari 2019-ci il ile miqgayisali olaraqg SOCAR-In biznes gdstaricilari

bdImasinda verilmisdir.
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SOCAR-in Dayaniqli Inkisaf
Maqgsadlarine tohfasi
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Azarbaycan Respublikasi 2015-ci ilds Birlosmis Millatlor Toskilati terefden miisyyan edilon Dayaniqli inkisaf Magsad-
lerini hamin ilde gabul edib ve magsadler lizre hadaflers nail olmagi Shdaslik kimi gétirmusdiir.

Dayaniqgli inkisaf Megsadlerinin daha gox dévlstler ve milli strategiyalar tiglin nazerde tutulmasina baxmayaraq, biz
SOCAR olaraq inaniriq ki, bu hadeflere gatmaq tizre mesuliyyat yalniz dévlatlerin deyil, hemginin 6zal sektorun ve
sivil comiyyatin da tizarine diisiir. Bu sebabdan, biz faaliyyst ve tesebbiislerimizi daima Dayaniqli inkisaf Magsadleri
ilo uygunlasdirmag@a, bu yolda dévletimizi destaklomays ve 6z tohfemizi vermaya ¢alisiriq.

SOCAR hal-hazirda 11 Dayanigli inkisaf Megsadi prioritetlosdirmis, bu Magsadler iizre dovlstimizin miisyyan etdiyi
ohdslikleri rehbar tutularaq bir sira tesebbusler hayata kegirmisdir.

Dayaniqgh inkisaf
Magsadi

1

YOXSULLUGA
SON

IR

3

YAXSI SBHIYYD
V9 RIFAH

4

Dovlat tarafindan
preriotetlasdirilmis hadaflor

1.2. Milli anlayislara uygun olaraq
yoxsullugun har hansi formasi ile
Uzlesan buitun yaslarda kisilarin,
gadinlarin ve usaglarin xtsusi
payini 2030-cu iledak an azi iki
dofs azaltmaq

3.7. 2030-cu iledak, har bir
soxsin cinsi va reproduktiv
sahiyya xidmatlarins, o climladan
aile planlasdiriimasi, malumat ve
maariflondirma ile bagl
xidmatlera cixisinin tamin
olunmasi, reproduktiv saglamligin
milli strategiyalara ve programlara
daxil edilmasi

Bizim tohfemiz

SOCAR Azarbaycanin an iri is taminatgisi
olaraq il erzinde genc mutexassisleri, eloce
do macburi kockin ailslerinin Uzvlerini v
digar hassas grup nimayandalarini isle
tomin edir.

Hamcinin, 2019-2020-ci illarda yayilan
koronavirus (COVID 19) pandemiyasi ilo
olagedar SOCAR az teminatli ailelere dastek
gosterir.

SOCAR artiq bir nega ildir ki, emakdaslarini
tibbi sigorta, hayat sigortasi ve pulsuz ddvri
tibbi muayins ile temin edir. Saglamliq ve
amayin tahlikasizliyi Uzre prosedur ve
tosobbusler daim nazsrdan kecirilir vo
tokmillasdirilir.

Koronavirus (COVID 19) pandemiyasina
gars! mubarize aparmaq ve emakdaslarinin
saglamhigini gorumaq magsadi ilo Sirkatde
ve qurumlarda dezinfeksiya tedbirlori
gorulmusdur.
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4.4, 2030-cu iladak, masgullug,
layigli is imkanlarn ve sahibkarliqg
foaliyyati Uzre muvafiq
bacariglara, o cimledan texniki ve
pese vardiglerine malik olan
genclarin ve yetkin insanlarin
sayini shamiyyatli derecads
artirmaq

5.1. Dinyanin har yerinda
gadinlara ve qizlara garsi ayri-
seckiliyin buttn formalarina son
goymaq

5.5: Siyasi, igtisadi va ictimai
hayatda gerarlarin gebulu
prosesinin bitlin saviyyalerinde
gadinlarin tam ve semarali
istirakini ve barabar rehbarlik
imkanlarini temin etmak

6.3. 2030-cu iladak, cirklanmani
azaltmag, tullantilarin yigilib
galmasi hallarini aradan
qaldirmag, zarerli kimyavi madds
ve materiallarin atilmasini
minimuma endirmak,
temizleanmamis girkab sularin
xUsusi ¢akisini yarlya geder
azaltmag, hemginin tekrar emal
va tehlikasiz tekrar istifadani
global seviyyads shamiyyatli
deracads artirmagla suyun
keyfiyyatini yaxsilasdirmagq

7.1. 2030-cu iledak, hami tiglin
sorfali, etibarli, dayanigl ve
muasir enerji xidmatlarina ¢ixisi
temin etmak

7b. 2030-cu iladak, mivafiq
yardim programlarina uygun
olarag, butun inkisaf etmakda
olan olkalerds, xlisusen da an az
inkisaf etmis 6lkalords, kigik
adalarda yerlason inkisaf
etmakda olan dovlstlerds ve
denizs ¢ixisl olmayan inkisaf
etmakds olan élkalerde hamini
muasir ve dayaniqli enerji
xidmatleri ile tachiz etmak lcln
enerji infrastrukturunu
genislondirmak ve texnologiyalar
muUasirlesdirmak

- SOCAR 6z smakdaslarina ilboyu mixtelif
moévzularda texniki ve geyri-texniki telimler
kegmakla yanasl, Sirkat terafindan tesis
olunmus Baki Ali Neft Maktabi do 6lkanin
an yluksak reytingli universitetlori sirasinda
yer alir.

Bundan slavs, Sirkat smakdaslari Gclin
tegaudli xaricds tehsil almagq furssti
yaradir.

- SOCAR gender berabarliyina boytk
shamiyyat verdiyine gore gadinlarin
karyera ylksalisinae yonalmis tesabbusleri
hayata kegirir.

Sirkatde gadin va kisilera eyni saviyyada
karyera yuksalisine teminat verilir.

- SOCAR istehsalat zamani, hamcinin ofis
binalarinda su istehlakini har zaman
nazarat altinda saxlayir, suyun takrar-
ardicil ve yenidan istifade olunmasini
tosviq edir.

oOwalki il ile miigaisade dovr etdirilon
suyun hacmi 1.1% artmisdir, lakin bu
gostarici Umumi su istehlakinin
ylksalmasi ile alagadardr.

- SOCAR-In faaliyyat gdstordiyi
senayenin enerji-intensiv oldugu nazare
alinaraq, Sirkatda enerji istehlaki Uzra illik
hadafler qurulur, mivafiqg misssise vo
masul sexslerin enerjiden genastle
istifade etmaleri tosviq edilir.
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8.2. Saxalandirms, texnoloji inki-
saf, innovasiyalar ve digar vasite-
lorle yanasi, ylksak salave dayar
yaradan va boyuk isci qlvvasin-
dan istifade eden sahslere xususi
diggat yetirmakls igtisadi
moahsuldarligin daha ylksek
saviyyaya galxmasina nail olmaq

9.1: Hami Ugln sarfali va barabar
¢ixis imkanini nazers almagla,
igtisadi inkisafa ve insan rifahina
dastek olmaqg magsadils, keyfiy-
yatli, etibarli, dayanigli ve méhkam,
o climledan regional va
transsarhad infrastrukturu inkisaf
etdirmak

10.2. 2030-cu iledak, yasindan,
cinsindan, alilliyindan, irgindan,
etnik mansubiyystinden, man-
sayindan, dinindan, igtisadi ve ya
diger statusundan asili olmayarag,
haminin sosial, igtisadi ve siyasi
hayatda istiraki tctin salahiyyatlari
artirmaq va bunu tasviq etmak
10.4. Maliyys, amak haqqi vo
sosial midafismasalslerine xtisu-
si diggat ayiran siyasi senadlari
gobul etmak ve tadricen daha
boyuk barabarliys nail olmagq

11.A. Milli va regional
saviyyalarda inkisaf planlamasini
gulclandirmak yolu ile sahar,
soharatrafi ve kend arazileri
arasinda muisbat igtisadi, sosial
va ekoloji slageye dastek vermak

9.1. 12.2. 2030-cu iladak, tabii
resurslarin dayanigl sekilds idare
olunmasina va onlardan semarali
istifadeya nail olmaq

12.4. 2020-ci iledak, razilasdiril-
mis beynalxalq prinsiplars uygun
olarag, dévriyyasi boyunca kim-
yavi maddalarin ve butln tullan-
tilarin ekoloji baximdan diizgiin
idare olunmasina nail olmaq ve
onlarin insan saglamhgina va
atraf mihite manfi tasirlerini
minimuma endirmak magsadile
havaya, suya ve torpaga
buraxilisini shamiyyatli derecads
azaltmaq

- SOCAR amakdaslarinin inkisafini,
onlarin memnunlug ve mahsuldarliq
gostaricilerinin artirimasini daim diggst
markazinda saxlayir.

SOCAR-In inkisaf ve innovasiyalari tesviq
eden insan Resurslar Funksiyalarinin
Transformasiya programi artiq dordiinct
ildir ki, ugurla hayata kecirilir.

- SOCAR temiz texnologiyanin inkisafini
dasteklayir ve barpa olunan enerjiys
investisiyalar qoyur.

Sirketde muasir infrastruktur ve
texnologiyalarin modernizasiyasi, texnoloji
imkanlarin genislendirilmasina boylk
ashamiyyat verilir.

- SOCAR liclin adalat ve barabarsizlik
prinsipleri mihidm shamiyyat kasb edir, bu
sababdan Sirkatds ganclerin ve hassas
gruplarin iss calb olunmasi tgln
tosabbusler davamli olaraq teskil olunur.
SOCAR-In fealiyyat géstardiyi senayenin
daha ¢ox kisi-yonimli oldugunu nazara
alarag, gender berabarliyins xtsusi diggst
ayrilir, is yerinde ve dayar zanciri boyu heg
bir halda diskriminasiyaya yol verilmemasi
uzre daimi isler aparilir.

SOCAR 6lkemizin madani va tabii irsinin
gorunmasina sehar muhitinds olan
foaliyyatle alagali riskleri aradan
galdirmagla téhva verir.

- SOCAR tebii resurslardan semarali
istifade etmaklo yiksak keyfiyyatli
mahsullarin istehsalini hayata kegirir.
Sirkat tullantilarin idars olunmasi,
azaldilmasi, tekrar emala calb olunmasi vo
tokrar istifade edilmasi vasitasile onlarin
amala galmasinin shamiyyatli deraceds
azaldilmasini daim nazaratds saxlayir.
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13.1. Butuin élkalerds iglim
tohlikaleri va tabii folakatlore
gars! davamliligr ve uygunlasma
potensialini gliclondirmak

13.2. iglim dayisikliyi ile bagl
tadbirleri milli siyasatlers,
strategiyalara ve planlara daxil
etmak

14.4. 2020-ci iledek, mimkin
olan an gisa middatds baliq
ehtiyatlarini barpa etmak, onlari
bioloji xususiyyatlerinden asili
olarag, maksimum dayanig|i
mahsuldarliq seviyyasina
catdirmaq magsadils, baliqg
hasilatini semarasli sakilde
tenzimleamak va baliglarin
haddan artiq ovlanmasina, o
climladen ganunsuz, geyde
alinmayan va tenzimlanmayan
balig ovuna va ziyanli baliggiliq
ananalarina son qoymaq ve
tosarrifat faaliyyatinin elmi
cshatdan asaslandiriimis
idareetma planlarini icra etmak

15.1. 2020-ci iladak, yeristu
sirin su ekosistemlarinin va
onlarin xidmatlarinin, xtsusile
mesalarin, bataglasmis erazilerin,
daglarin ve quragq srazilerin
beynalxalq saziglere asaslanan
6hdaliklere uygun olaraq
gorunmasl, barpasi ve dayaniqli
istifadasini temin etmak

16.5. Butlin formalarda korrup-
siya va riigvatxorluq hallarini
ashamiyyatli deracede azaltmagq
16.6. Bltun saviyyelarda
semarali, masuliyyatli ve soffaf
qurumlar yaratmaq

16.7. Butln saviyysloerds
gerarlarin masuliyyatli, inkliziv,
birgs ve reprezentativ gaydada
verilmasini tamin etmak

- SOCAR irimigyasli enerji istehlakgisi kimi
davamli olaraq eneriji istehlakini ve IEYQ
emissiyalarini nezarst altinda saxlayir ve
hacmini azaltmaga calisir.

istehsal etdiyimiz yanacaq névlerindsn
istifade etmakla avtonagliyyat vasitelarinden
atmosfers atilan emissiyalarin azalmasina
sebab olacaq Heyder Sliyev adina neft emali
zavodunun modernizasiyasi vo
yenidenqurulmasi layihasini geyd etmak olar.

- Xazer danizi akvatoriyasinin mihafizasi
SOCAR-In ekoloji siyasatinin prioritet
masalalerindadir.

Karbohidrogen mahsullarinin hasilati zamani
yaranan lay sularinin atraf srazilors
axidilmasinin garsisini almagq Ggtin SOCAR-
da artiq bir necs ildir ki, lay sularinin idare
edilmasi sistemi mévcuddur ve hasil olunan
lay sulari gapali sakilds utilize olunur.

SOCAR neft-qaz smaliyyatlarinin aparildigi
arazilarin bioloji muxtalifliyini, o cimladan
flora va faunanin va torpagin gorunmasini
temin etmoak magsadile potensial manfi
tesirlerin garsisini alan dnlayici tadbirleri
ciddi nazaret altinda saxlayir.

SOCAR-In hayata kegirdiyi barpa isleri
naticasinds, neft mahsullari ve lay sulari il
cirklenmis arazilerin tmumi sahasinda son
Uc il arzinds 40% azalma musahids
olunmusdur.

SOCAR amayin effektivliyinin,
masuliyyatin ve saffafligin artinlmasini
tomin etmak Ugln strukturlann dayaniqli
sokilde idare edilmasina daimi olaraq
xUsusi nazarat edir.
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179. Inkisaf etmokda olan
17 6lkalerde Dayaniqli Inkisaf
. Magsadlarinin icrasina yénslen
MBQSeDLaR UCUN milli planlara destek gostermak
TORFDASLIQ ucln effektiv ve magsadyonli

potensialin yaradilmasi isinin
hayata kecirilmasina Simal-
Canub, Canub-Canub va

ucteraflli emakdasliq vasitesile
beynalxalq dastayi
genislondirmak

Magsad ve hadaflerimizs nail olmag tgiin
muvafiq sahalerde daha tacribali va
ekspert toskilatlarla emakdasliq etmak
Sirkat Gclin xUsusi 6nam kasb edir.
SOCAR Straf muhitin mihafizesi, tehsil ve
digar sahalarde strateji emakdasliglar
vasitesile méhkam alagsler qurur ve
davamli inkisafa tohfe verir.

Qarsida galen iller tigtin SOCAR-In fealiyyet sahasine uygun olan DiM-o t6hfsleri artirmaq magsadils xiisusi ve 6l-
cgule bilan hadaflarin misyyanlesdiriimasi prosesina baslaniimisdir. Hadaflerin diizglin miisyyanlasdiriimasi tigtin har
bir miiessise ve masul emakdaslar calb olunmus, onlarin taklif ve gozlentileri miizakirs olunur. Bu prosesin naticalori
hagda melumat SOCAR-In névbeti hesabatlarinda 6z eksini tapacag.
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Korporativ idareetma

Korporativ idareetme dedikds Sirketin ali idareciliyi, Sura, sshmdarlar (bu halda dévlstls) ve diger maragli tsrafler
arasinda bir sira minasibatler nazerde tutulur. Séztigedsn sistemin har bir elementinin rolu ve vezifeleri sistemin
butovllyl ¢argivesinde musyyen edilir.

Umumillikds, SOCAR-in Korporativ idarsetma sistemi Sirkatin biitiin maraqli tersflorle slagasinin hamin teraflerin
maraqlari nezere almagqla, eyni zamanda, sirkatin emaliyyat ve strateji foaliyyatine, eloce de inkisafin davamliligina
miisbat tesir edacak sokilde formalasdiriimasini ehtiva edir. Korporativ idareetma sirkatin biitiin strateji gorarlar ve
foaliyyatini istiqamatlondiren vizyona, misiyasini tayin eden asas magsad ve veazifays, fealiyyat gdstermak liglin ba-
yan etdiyi konsepsiyalari ehtiva edan prinsipler ve dayarlore, foaliyysatini hayata kegiran yol ve metodlar aks etdiron
siyasata, hadaflerine gatmaq lgiin atdi§i addimlarda va verdiyi geararlarda keyfiyyato, canlilga ve davamliiga sahib
olmaqdir.

04

Seffafliq

=Y,

01

Odalstlilik

P

Berabar imkanlarin
temin edilmasi

Sirkatin aktivlerinin
qorunmasl, sshmdarlar
va diger maraqgl
teraflorin hiiquglarinin
balanslasdirimasi

Sirket sehmdarlar ve
investorlar tiglin deyer
yaratdigda sosial va
atraf muhitin miidafiesi
lizro dayaerleri oks etdiren
ganun ve gaydalara

ictimaiyyatle deqiq,
aydin va miigayise edilo
bilon malumat
mubadilesi

uygun fealiyyet
gostermasi

SOCAR-In strateji inkisaf istigamatlori

Idareetma strukturu

SOCAR-In idareetms strukturu rahberlik, Sirketin Surasi, Audit Komitasi, Risklerin idareedilmesi Komitesi, Satinal-
malar Komitssi, Kadrlarin idare Edilmasi Komitssi ve informasiya Tohliikesizliyi Komitesindan ibarstdir. Rehbarlik
dedikds, Sirketin prezidenti ve muxtslif sahslor Uizre 12 vitse prezidenti nezerds tutulur. Sirketin prezidenti ve vit-
se-prezidentlori Azarbaycan Respublikasinin Prezidenti terafinden teyin olunur.

Al idarsetma

Korporativ idaracilik gargivesinde, SOCAR-in ali rehbarliyi Sirketin strateji magsadslerine gatmaq lglin an optimal
yolun miiayyan edilmasi, bu ydnda faaliyysatin teskili ve ona nazarat, hamginin, balanslasdirimis sakilde maraqli
teraflarin manafelorinin gorumasi, miimkiin yollarla gorilen isler barasinds onlarin malumatlandirimasi istigamatinda
azmlo galismaqgdadirlar.



SOKIL 18. 2019-CU IL UZR® SOCAR-IN ALl IDARSETM® STRUKTURU

R6vnaq ibrahim oglu
Abdullayev
SOCAR-iIn prezidenti

Yusifzade Xosbaxt
Birinci vitse-pezident

Mammadov David
Emal lizro vitse-prezident

Mammadov Xalik
Kadr, Rejim va
informasiya texnologiyalar
tizrs vitse prezident

Qahramanov Tofiq
Strateji inkisaf tizra
vitse-prezident

Qasimov Siileyman
Igtisadi masalaler lizra
vitse-prezident

ismayilov Mikayil
Vitse-prezident

Bahram Hiiseynov
Geologiya va geofizika
masalalari tzra
vitse-prezident

Nasirov Elsad
Sarmayalar va marketinq
lizro vitse-prezident

Badalov Badal
Sosial masalslar Gzra
vitse-prezident

Qurbanov Rshman
Neftin, qazin naqli ve gaz
tosarriifati masalaleri
lizro vitse-prezident

Hiiseynzada Rafiga
Ekologiya lizra
vitse-prezident

Yasar Latifov
Yataglarin islanmasi lizra
vitse-prezident

2019-CU iL UZRS SOCAR-IN ALi iDARSGETMS ORQANI - SURA TORKIBI

R6vnaq ibrahim oglu
Abdullayev
SOCAR-In prezidenti

SOCAR-In
vitse-prezidentloari

Ali rehberlik mavacibi yalniz ©mek Macalesine miivafiq
olaraq ®mek ve Bhalinin Sosial Mudafissi Nazirliyinin
kollegiyasi ve Odliyye Nazirliyi terefinden hazirlanmis
“Biitlin sahalar lglin tmumi olan qulluggu vazifslarinin

Azarbaycan Neft va Qaz
Sanayesi iscilari
Hamkarlar ittifaqi
Komitasinin sadri

Tarif-Ixtisas Sorgu Kitabgasi(VTiSK)“na vo ARDNS-da
Isgilorin ®myinin Odenilmasi haqqinda Ssasnamaye
asasen almaqdadrr.
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Komitalar ve idarsetma sisteminin alt
elementlari

Muasir igtisadi munasibatlor seraitinds istehsal proses-
larinin daha da genislendiriimasi, bu sahalera nazaratin
artinlmasi, bas vermis har hansi bir gatismazligin aradan
galdinimasina kdmaklik gosteriimasi, maliyye sabitliyi-
nin gorunub saxlaniimasi, idaragiliyin keyfiyystinin yiik-
saldilmasi, miiassisa ve taskilatin faaliyyatinda risklorin
aradan galdinlmasi, azaldilmasi ve idare olunmasi lzre

gerarlarin gebul edilmasi lgln Sirket rehbarliyinin vax-
tinda malumatlandirilmasi ve isglizar terefdaslarin etiba-
rinin gazanilmasi SOCAR uglin bdylik shamiyyst kesb
etmokdadir. Qeyd olunanlari nezers alaraq Sirkstde Au-
dit Komitssi, Riskler tizre Komits, Satinalmalar Komitesi,
informasiya Tehliikesizliyi Komitssi, Kadrlarin idars Edil-
masi Komitesi formalasdiriimisdir.

CODVOL 9. KOMITOLOR VO KOMITOLORIN FUNKSIYALARI

Komitanin adi Vazifa/ faaliyyat

Audit komitesi

v Daxili audit siyasstini ve strategiyasini miisyysn edir

v~ Daxili audit planlarini tesdiq edir

v Daxili audit fealiyystine nazaret edir

v Nezaret sisteminin tekmillesdirilmesine dair tévsiysler verir

Risklerin
idare Edilmasi
komitesi

Satinalmalar

komitasi

informasiya
tohlukasizliyi
komitesi

Kadrlarin
idare Edilmasi

komitesi

v Risklarin idare edilmasi sisteminin tekmillssdiriimasine dair mivafiq idareetma
organlarina taklifler verir
v SOCAR-da va struktur bélmalarde maliyys ve digar risklerin yiiksek oldugu

sahalari miayyeanlasdirir

v~ Risklerin idare edilmasi sistemini taskil edir
v Isa nazarat, habels Sirkete moaxsus olan riskleri operativ sokilds idars edir
v’ Daxili nazarst sistemini formalagdirmaq ve onun effektivliyinin artirilmasini

temin edir

v~ Satinalma prosedurlarinin normativ senadlerin taleblerina uygun kegirilmesina
nazarat edir

v’ Struktur vahidleri arasinda satinalma prosesini slagalandirir

v Satinalma strategiyalarini tesdiq edir

v/ Satinalma emeliyyatlarinin semersli aparilmasi, elece de ehtimal olunan
deayarin miiayyan edilmasi maqgsadile kenar maslehatgi ve ekspertloar calb edir

v informasiya tahliikesizliyinin idare edilmasi iizre masalalare dair gararlarin
gebul edilmasini ve Sirkstin aktivlerinin mudafiesinin zeruri saviyyasinin alde
olunmasi t¢lin informasiya tahltikesizliyi funksiyasinin inkisaf prioritetlorinin
muiayyan edilmasini tamin edir

v~ Kadr siyasatini miiayyen edir

v" Kadrlarin idare edilmasi tizre isi ve onun fealiyystine nazarati temin edir

v~ SOCAR-In prezidenti teraefinden musyyan edilmis isgilore miinasibatde
SOCAR-In adindan isagoturan funksiyalarini, yerli ve xarici tohsil

milessisalarinds tahsil alan talobalars tatbiq olunan Teqailid Programini
hayata kegirir



Komitanin adi

Satinalmalar
komitasi

informasiya
Tohlikasizliyi
komitasi

Kadrlarin
idare Edilmasi
komitasi

Risklarin
idare Edilmasi
komitasi

Audit
komitasi

CoDVaL 10. KOMITSLORIN TORKIBI

Komitanin tarkibi

Sadr:

SOCAR-in Yataglarin igslonmasi lizro vitse-prezidenti

Sadr miiavini:

SOCAR-in Emal tzre vitse-prezident

Uzvler:

. Tachizat idarssi

. Hiiquq idarssi

. Kapital Qoyuluslari idarssi

. Igtisadiyyat v Ugot idarasi

Mexanika ve Energetika sobasi

. Istehsalat proseslerinin avtomatlasdiriimasi ve metrologiya sébasi
Neftin, gazin nagli ve qaz tesarriifati mesalaleri tizre vitse-prezidentin musaviri
. informasiya Texnologiyalari Departamenti

. Dasimalara Nezarat Departamenti

© ®NOD A ®N =

Sadr:

SOCAR-in Kadr, rejim ve informasiya texnologiyalari tizre vitse-prezidenti
Ozvler:

. SOCAR-In iqtisadi masalaler iizre vitse-prezidenti

SOCAR-In Neft, qaz tesarrufati messlaleri lizre vitse-prezidenti

. Hiquq idaresi

SOCAR Bas ofis informasiya Texnologiyalari Departamenti

SOCAR Bas ofis Maxfi rejim ve harbi safarbarlik sébasi

SOCAR Bas ofis Geologiya ve geofizika stbasi

SOCAR Bas ofis istehsalat proseslarinin avtomatlasdiriimasi ve metrologiyasi sobasi
. Informasiya Texnologiyalari ve Rabits idaresi

. Tehlukasizlik idarasi

COND oA PP

Sadr:

SOCAR-in Kadr, rejim va informasiya texnologiyalari tizre vitse-prezidenti
Ozvler:

1. SOCAR-in igtisadi masalalar iizrs vitse-prezidenti

2. SOCAR-In Sosial masalaler tizre vitse-prezidenti

3. SOCAR-in Neft, qaz tesarrufat messloaleri lizre vitse-prezidenti

4. SOCAR-In Vitse-prezidenti

Sadr:

SOCAR-in iqtisadi masalsler iizra vitse-prezidenti

Ozvler:

1. SOCAR-in Neft, qaz tesarriifat masalaleri tizro vitse-prezidenti
2. SOCAR-in Emal tizre vitse-prezidenti

3. Hiiquq idarasi

Sadr:

SOCAR-in Vitse-prezidenti

Uzvler:

1. SOCAR-in igtisadi masalaler tizre vitse-prezidenti
2. Hiiquq idarasi
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Risklarin idara olunmasi

Risklerin idara olunmasi lzre hazirda hakim olan sistem
COSO Enterprise Risk Management konsepsiyasina
uydun olarag 2008-ci ilden teskil olunmusdur. Sirketin
prezidenti terofinden tesdiq edilmis ve tatbig olunan
Risklarin idare olunmasi lizre normativ senadlare uygun
olarag har il sirket Uglin vacib olan amaliyyat, strateji,
hesabatliligin tertibi ve teleblerin yerina yetiriimasi risk
kateqoriyalarina aid riskler askarlanib giymatlandirilir va
aidiyyati struktur bélmalerine hamin risklerin nszarstds
saxlaniimasi ve onlarin idare olunmasi tgtn lazimi tap-
singlar verilir.

Sirketin risklerin idare edilmasi sistemi 4 osas istigamat-
da gerarlarin verilmasi ile risklerin aradan galdirimasina
yaxud minimallasdirimasina tovfe verir.

Risklerin idare olunmasi sistemi garcivesinden icra edici
organ olaraq Bas ofis Risklerin idare olunmasi sébasi
va ham sturuktur vahidine funksional olaraq bagl olan,
SOCAR miussssilarinin risk menecerlori va Risklorin
idare olunmasi s6baleri gixis edir. Har il icraedici organlar
SOCAR korporativ ve miiassisaler saviyyasinds névbati
il Gglin risk siyahilar hazirlayir, Risklerin idare edilmasi
Komitesina taqdim edir ve mivafiq olaraq hamin sanad
SOCAR prezidenti torafinden Korporativ Risklor xaritesi
adi altinda tesdiglenir.

SOKIL 19. Risklerin idars edilmasi sistemi

Riskin teanzimlenmasi
va qarsisinin alinmasi

Riskdan ¢akinma e>

<Rskn otlirtilmasi @

SOKIL 20. KORPORATIV RISKLOR XORITSSININ TOSDiQi PROSESI

Korporativ Risklar XeritasiD ______ @
tosdiqi prosesi M

Struktur bélmalar
Korporativ risklar xaritesinds
siralanan risklerin monitoringinin
apariimasl.

Monitoring hesabatlarinin Risklarin
idare Edilmasi Komitasina teqdim
olunmasi

Risklarin idara
Edilmasi Komitasi

Korporativ Risklar
Xeritasinin
razilagdirimasi

Korporativ
Risklar Xaritasinin
tosdiq olunmasi




CcoDVAL 11. MUBYYSN OLUNMUS RISKLORIN NOVLSRI

Riskin adi

Risk qrupu
Likvidlik istehlak edilmis tabii gazin mablaginin tam Gdanilmamasi naticasinds
Birliyin dévriyys vesaitinin catismazhig
Logistika Nagletma zamani ytikiin zadslenmasi va itirilmasi
Emal Qezalara gére istehsal faaliyystinde fasile (plandankenar dayandirmalar)
Emal Qozaya gore asas avadanliglarin zadslenmasi, siradan gixmasi
Emal Xammalin techizatinda fasileler (Qaz techizati)
Eneriji Elektrik enerjisinin tachizatinda fasilalar
Valyuta Valyuta mezannasinin deyismasi (AZN/Euro/USD)
Faiz Coalb edilmis kreditlere dair faiz derecesinin artmasi

Mal-material avadanliq
tohcizat va hayata kegirilmasi

Mal-material avadanliq

Mal-materiallarin (avadanliglarin) techizatinin geyri-deqiq planlasdiriimasi

Tachizatin geyri-daqiq planlasdiriimasi riski

tehcizat

Emal Emal qurgularinda goazalar

Eneriji Elektrik enerjisinin tachizatinda fasilsler
Emal

Sirkat butiin risk gruplan tzre kritik ve orta hesab olu-
nan risklarle yanasi risk saviyyslerindan asl olmayaraq
igtisadi risklerin, atraf muhitin mihafizesi ile bagl ekoloji
risklarin va sosial rifahin yiiksaldilmasi ile bagl islerds

Daxili Nozarat Sistemi

Daxili Nozaret Sisteminin yaradilmasinda asas meaqgsad
daxili nezarste vahid yanagsmanin temin edilmesi, Sirke-
tin strukturlarinda askar edilmis négsanlarin bas verma
soraitinin ve sabablerinin miiayyanlasdiriimasi, onlarin
aradan qaldirnimasi ve qabagcil tecriibenin tatbiq olun-
masini tamin etmak Ugtin takliflorin veriimasi, amali vo
metodiki kdmakliyin gdsteriimasi, ndgsanlar barada
daxil olan malumatlarin diizglinltiyiiniin yoxlaniimasi ve
naticaleri lizre miivafiq tedbirlerin goriilmasidir. Daxili
Nozarst Sisteminin tekmillesdiriimasi isi ilo bagl me-
lumathligi artirmaq magsadi ile 2018-ci ilde Bas ofisin
masul emakdaslar tglin mivafiq telimler kegirilmisdir.
Hamginin, 2018-ci il arzinds Sirkstin struktur vahidlerin-
do Daxili Nezaret Sistemina dair monitoring yoxlamalar
hayata kegirilmigdir. Monitoringlarin naticaleri haqqinda
hesabatlar Risklerin idare edilmasi komitesina taqdim
olunmusdur.

2019-cu il arzinde Daxili nezarst sistemi tzro 11 say-
da Umumi korporativ ©sas biznes proses iizro 51 alt
biznes proses musyyan olunmus ve SOCAR-In bitin
struktur vahidlerinde grafik tasvirleri ilo risk nazaret ced-
valleri islenib hazirlanmisdir.

Qazaya gore asas avadanliglarin zadslenmasi ve siradan gixmasi

yaranan risklerin idare edilmasini prioritet hesab edir.
Risklerin idare edilmasi ilo alagadar yerina yetirilon tad-
birlor SOCAR-In ribliik monitoring hesabatlarinda 6z
aksini tapir.

Umumi korporativ Osas biznes proseslor:

= Maliyys vesaitlarinin idare olunmasi

* insan resurslarinin idars olunmasi

= Hiqugi teminat

= Satinalmalar ve maddi-emtes ehtiyatlarinin

idare olunmasi

= ©mayin mihafizesi ve tehlikesizlik texnikasi

= Aktivlerin idare olunmasi

= Ekologiya

= Sosial teminat

= Risklerin idare olunmasi

* icraya nazaret ve kargiizarliq

« informasiya texnologiyalarin idars olunmasi
SOCAR-in 19 strukturk vahidinde Umumi korporativ
Osas biznes proseslorlo yanasi Struktur vahidlerinin
mivafiq fealiyyatine xas olan ©sas biznes proseslor vo
onlarin alt biznes prosesleri miiayyanlasdirilorak grafik
tosvirleri ile risk nazarst cedvalleri islenib hazirlanmisdir.

Hazirlanmis biznes proseslorin qrafik tesvirlering, risk
nazarat cadvallarine va sinaq planlarina esasen 2020-ci
ilde SOCAR-In struktur vahidlarinde Testinglerin kegiril-
masi nazerde tutulmusdur.
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Biznes etikasi

SOCAR kokli sirket olaraq fealiyystini korporativ deyer-
lar Gzerinde qurmusdur. Korporativ madaniyyastin terkib
vo ayrilmaz hissasi olan $affafliq SOCAR-In korporativ
idareetma sisteminin miitasakkil ve deaqiq isini temin
edir. Oz fealiyystinde Sirkat kollektivde, isgiizar partn-
yorlar, dovlat organlari, ictimaiyyat ve ragiblerle garsilig-
I slagaler zamani milli ve beynalxalq ganunvericiliyinin
teleblorini rehbar tutur ve etik davranis standartlarina

riayat etmaye calisir. Foaliyyatini daim vicdanli ve sosial
yonUmlu sekilde hayata kegirmakle Sirket maraqli teref-
lerin etibarini gazanib saxlamagq yolu ile nail olur.

Yuxarida geyd olunanlarla bagli vahid senad halinda bir-
losdirilmasi vo sistemlosdiriimasi Sirket tersfinden 10
avqust 2012-ci ilds ilk dafe gabul olunmus Biznes Eti-
kasi Macallasi vasitasi ilo hayata kegirilmisdir.

SOKIL 21. ALi ROHBORLIYiN ROLU

SOCAR-in prezidenti ve rehbar isgileri asagidaki
etika normalari ve dayarlarin yerina yetiriimasi
lzre slave vezifeleri tizerlarine gétirdrler.

Iscilorlo
miinasibatlorde
sadagatli olmaq,
onlarin teklifleri,

ideyalari, telobleri ve

sikayatlarine digqgetle
ve vaxtinda cavab
vermak

isglizar fealiyysti dovlet va .
camiyyat garsisinda sosial

masuliyyati nazare
almagla hayata kegirmak

Qanunvericiliys ve daxili
sanadlara uygun olaraq
Sirket hagginda tam ve
diizgtin malumatin
vaxtinda agiglanmasini
temin etmak

Hazirki Macallanin
musyyan etdiyi etika
normalari va prinsiplarin
yerina yetirilmasinde
saxsi niimuna
gostarmak

P Sirketda dogrulug,

B diizltik, garsiligh hérmat
va vicdanliliq muhitinin
dasteklonmasina sabab

ALl olan digar tadbirlar
Ao 6rmak
ROHBORLIYiN :
ROLU

Sirketdas isgilerin
ashamiyyatli vo asassiz
ixtisarina gatiran
qgerarlarin gabul
edilmasindan gakinmak

Sirkatle isgilerin
munasibatlerini
uzunmuddatli
amakdasliq, magsadlerin
Gmumiliyi, hérmat ve
garsiligl maraglarin
nazers alinmasi, sosial
torefdasliq esasinda
qurmaq

Biznes Etikasi1 Macallasi, 2013

isgilari, onlarin hayati vo
sahhatina zerar

vurmayan amak soraiti

ilo tamin etmak

Ayri-seckilikden
gakinmak, iscileri emak
haqqi ve xidmati iralileyis
baximindan eyni hiiquq ve
imkanlarla tomin etmak



SOKIL 22. ETIK PRINSIPLBR

Qanunilik

Sirket tetbiqg edilon
ganunvericiliyin taleblerina riayet
edir, habels foaliyyst gostardiyi
6lkaslerin madani snanalerini va

isgtizar tedavultinii nazers alir

Effektivlik

Faaliyyatin effektivliyini artiraraq
Sirket sosial layihaleri yerina
yetirmak, isgilorin ve cemiyyatin

rifahini artirmaq imkanini aldes edir

&

Etik
prinsiplar

Sirket 6z fealiyyatini diizgtn aparir,
butun vezifslerini yerina yetirir ve
etibarl tersfdas adini saxlamaga galisir,
habels apardigi emasliyyatlarin va
sovdslosmalerin saffafligini temin edir

Pesakarliq ve saristalilik

Sirket yuksek ixtisasli kadrlari celb
etmays, ixtisasin artirimasina va
iscilarin talimlondirilmasine vesait

ayirmaga calisir

Anti-korrupsiya sistemi

Sirkat hamiligla gebul edilmis ytksak isglizar niiftizuna
tosir edacak, onun bazardaki mévgeyini zaiflodacak hal-
larin 6nline kegmak marami ile korrupsiya ile mubarize
vo saffafigin artirimasi yéniinds saylarini artirmisdir. Bu
prosesin normativ asasi kimi 10 avgust 2012-ci il tarixds
tostiglenmis Korrupsiya ile miibarize ve Seffafligin arti-
riimasi Uzre 9 standartdan ibarat toplu ¢ixis etmakdadir.
Toplu 1 yanvar 2013-ct ilden etibaran qiivveys minmis-
dir ve Sirkatin biittin fealiyystinde esaslanilacaq sanad

rolunu 6z Uzarine goéturmusdur. Har biri standartda kor-
rupsiya ilo mubarize sefafigin artilimasi anlayisini esas
goturmekle muxtslif megamlari tanzimloyen gaydalar eks
olunmusdur.

Standartlar toplusuna daxil olan ilk ti¢ standart ve en son
gebul olunan “Korporativ maraqglarin togqusmasi halla-
rinin tenzimlenmeasi lizre siyasat” SOCAR-in korporativ
saytinda yerlasdirilmisdir.
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Korrupsiya ile mubarize ve
soffafligin artinlmasi tizre
standartlar toplusu

Korrupsiya faaliyyatine garsi
miibarize sisteminin
giymatlendiriimasi
metodologiyasi standarti

Korporativ maraglarin
togqusmasi hallarinin
tenzimlenmasi Uzre siyasat

SOKIL 23. KORRUPSIYA FOALIYYSTIi iLd MUBARiZODS 9SAS PRINSIPLOR

Korrupsiya
faaliyystina qarsi
mibarizads
asas prinsipler

Korrupsiya faaliyyatinin
qgabul edilmamasi
Sirket har hansi név ve
tezahtirde olan
korrupsiyanin gabul
edilmemasi prinsipina
riayet edir
(ddziimstizliik).

-

N

iyerarxik manealarin
olmamasi
Siyasatin prinsip v Sirkatin korrupsiyaya qarsi
talablering, tutdugu prinsip va talablerini

vazifadan asili olmayaraq pozmus isgiler pozuntunun
Sirkatin buttin iscileri hacmi ve formasindan asili

amal etmalidir. olmayarag, miitleq

masuliyysate calb

edilocakler.




SOCAR biitiin biznes proseslori korrupsiya riski néqteyi-nazarindan li¢ istigamata ayirir

Korrupsiya Riskina Korrupsiya Riskini Korrupsiya Riskina Neytral
Hassas Idars Edan Biznes Proseslar

Anti korrupsiya sistemi ¢carcgivesinda korrupsiya ile
miibarizeds dord istigamat asas gotirdilir.

istigamat Alat

Korrupisya halina garsi
korporativ madaniyyatin
formalasdirilmasi va
malumathhgin
artinimasi

Korrupsiya ile miibariza
va safafflagin artirilmasi
istigamatinda talimatlarin
kegirilmasi

Korrupsiya halinin bas verm
amasi l¢lin 6ncadan riskin
qiymatlandirilmasi va garsisinin
alinmasi lglin tadbirlar
planinin hazirlanmasi

Korrupsiya riskinin
idara edilmasi

Bas vermis hallarin askarlanmasi Qaynar xatt - SOCARetika
va eyni zamanda malumat normalari ve korrupsiyaya qarsi
axinin tamin olunmasi talablarinin pozulmasi hallari

Korrupsiya ile miibarizs va . .
sofaffligin artirimasi sisteminin hagqqinda malumatlandirma sistemi

kifayatliliyinin tamin olunmasi Uygunluq yoxlamalarinin kegirilmasi
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Sirketin har bir emakdasi, xiisusi ile rehber vezifeds olan
soxslor Biznes etikasi macalesi gebul edildiyi tarixden
yeni standartla bagl telimatlandiriimisdir. Talimatlandir-
ma bununla bitmamis dévrii olaraq rehbar sexsler tigtin
distans ve/ve ya ayani sakilde talimler hayata kegirilir,
amoakdaslara anti-korrupsiya siyasati, prosedurlar ve
bundan irsli gealen ohdslikler tefsilati ilo izah olunur.
Hamin telimlarin yekununda effektivlik va kifayatlilik qi-
ymatlondirilerek sistemloasdirilir ve novbati tslimlerda
totdbiq olunmasi tglin rehbarliys taqdim edilir.

Qaynar xatt

SOCAR-In pozuntular hagqinda melumatlandirma sis-
temi vo ya “Qaynar xott"i SOCAR-In isgileri ve diger
maragl sexsler terefinden SOCAR-In vazifeli sexsle-
rinin vo diger saxslerin harakatlerinin ganuna va/ve ya
etika gaydalarina uygun olub-olmamasina dair stibhaler,
SOCAR-In Biznes etikasi macallasinin ve Korrupsiya-
ya garsli siyasatin normalarina riayat edilmemasina dair
asaslandirimis stibhsler, eloce do SOCAR-a va/ve ya
onun iscgilerine maddi zarar ve ya onlarin isglizar niifuzu-
na ziyan vura bilacak diger pozuntular hagginda xtsusi
malumatlandirma kanallarin macmusudur.

SOCAR “Qaynar xatt"in maksimum effektiv funksionalli-
gini ve alinan malumatlarin tatbiq olunan ganunvericiliyin
normalar ve bu Standartin telsbleri ¢arcivesinds islen-
masini tamin etmaya calisir.

“Qaynar xstt"in vo SOCAR-da mimkin pozuntularin
lze gixariimasinin magsadli tatbigi sahsleri asagidaki
kimi siralanir:

. Biznesin soffafligi ve etika qaydalarina uygunlu-
gu, sabit inkisaf Uzre tedbirler;
. Daladuzluga ve korrupsiyaya miigavimat;

Uygunluqg yoxlamalari

SOCAR-In Korrupsiya fealiyystine garsi mubarize siste-
minin tamh@ini ve effektivliyini artirmag magsadi ilo siste-
min 6ziintin de giymatlandiriimasi zaruri hesab edilmis-
dir. Buna muvafiq olarag SOCAR-In 29 yanvar 2013-cl
il tarixli amrinin taleblerine ve hamin amrle tesdiq edil-
mis “Korrupsiya faaliyystine qarsi miibarize sisteminin
giymatlandirilmasi metodologiyasi” standart senadina

Sirketin anti korrupsiya 2019-cu ilds risklerin idare ol-
unmasl sahesinde galisan sexslerle yanasi, SOCAR-In
birge musassisasinde rehbar vezifads olan isgiler tgtn
Sirketin Korrupsiya ile miibarize ve seffafligin artirimasi
sistemi Uizro tolim teskil olunmusdur.

Umumillikds geyd olunan standartlarin tatbigindan
etibaran Sirkstin korrupsiya ilo miibarize ve sof-
fafligin artinlmasi sistemi lizra 600 nafere yaxin
is¢inin birbasa talimatlandirilmasi apariimisdir ki,
bu talimlar 16 struktur bélmae (izro hayata kegirilm-
isdlir.

. Ekoloji ve senaye tohlikssizliyinin hayata kegi-
rilmasi;

. Xeyriyya, sosial ve sponsor yardiminin géstaeril-
masi;

. Mihasibat, vergi ugotunun aparilmasi ve muva-
fiq hesabatlarin, o ctimladan maliyys,

. idarsedici vo s. hesabatlarin hazirlanmasi;

= Satinalma fealiyyatinin hayata kegirilmasi;

- Maliyys, kredit va investisiya amaliyyatlarinin,
sirkatlorin birlesmaleri ve satinalinmalarina dair s6év-
delesmalerin hayata kegirilmasi;

. Aktivlerin idars edilmesi, emlakin istifade edil-
masi vo ya sarancam verilmasi;

. Miiqavile miinasibatleri, qarsi-teraflerle ve diger
liclincu sexslerloe hesablagsmalar, SOCAR-in bizne-
si vo amaliyyat fealiyyati tigtin shamiyyatli olan diger
prosesler;

- Malumatin maxfiliyinin gorunmasi;

=  SOCAR-in igtisadi va/ve ya sosial shamiyyatli
magsadlerin alde edilmasina ydnalen diger fealiyyat
sahalari.

asasan, Korrupsiya faaliyyatine qarsi mibarize sistemi-
nin yoxlanilmasi programi hazirlanmisdir. Yoxlama prose-
durlarinin naticalari, agkarlanmis pozuntular ve miiga-
vimat sisteminin giymatlendiriimasi naticesinde ortaya
cixan tokliflerin esasinda hazirlanmis hesabat Risklerin
idare edilmasi komitasina taqdim olunur.



Korrupsiya Riski

Korrupsiya harakatlarin qarsisini éncada alinmasi tgiin
haqginda danisilan standartlarda xiisusi mexanizmlor
nazera catdinlmisdir ki, bunlardan an effektivi korrup-
siya riskinin idare olunmasidir. Sirketin Uzlese bilocayi
korrupsiya riskinin minimum endirmak maqsadi ile riskin
miayyan edilmasi, dlglilmasi ve effektiv idare edilmasi
hayata kegirilir. Bels ki, korrupsiya riskinin yarana bilace-
yi potensial biznes proseslor miisyyan olunaraq, eloce
da har bir prosesin xususiyyatlori nazere alinmagla riskin
bas vera bilocayi muxtalif ssenarilor hazirlanir. 2019-cu il
arzinde Sirkatin asas ve kémakgi biitiin biznes proseslo-
rinda korrupsiya riskinin mdvcudiyyati ndqgtayi nezerden
monitoring aparilmisdir. Korrupsiya riskinin monitoringi

Maraglarin Toqqusmasi

Tonzimlanmasi

©Omali olarag, sexsi ve kommersiya maraglari hallari
haqqinda mealumat toplamaq magsadi ile 2014-cu ilden
soxsi maraglarin togqusmasi, kommersiya maraglari-
nin togqusmasi ve diger maraqglarin toqqusmasi halla-
r hagqinda xabardarliq veragaleri formalasdirimisdir.
Sirket emekdasinin sexsi ve kommersiya maraglarinin
Sirket maraglari ile togqusmasi Malumatlarin toplanmasi
prosesinda maxfiliye xlsusi diqgat ayrilir v toplanilan
melumatlarin qapali sekilde saxlaniimasi, sexsi ve Sirkat
maraq/lari arasinda yarana bilecek maraglarin toqqusma-
si hali ile bagl xidmati maktubun maxfi daxil olmasi tigiin

va giymatlendiriimasi maragl teraflerin raylarinin Oyre-
nilmesi, hesabatlarin (sirket daxili, xarici teskilat) tohlil
olunmasi, xarclarle bagli monitoringlerin gézdan kegiril-
masi, kommersiya faaliyyati qurulan taraflerin yoxlaniima-
si hagqinda senadlerin incalenmesi, KiV-ds yayilan me-
lumatlarin gézdan kegiriimasi ve ekspert royleri asasinda
aparilir. Monitorigin naticasi asasinda ise har bir biznes
prosesinin ve struktur vahidinin spesifikliyi nazare alina-
raq riskin aradan galdirimasi tgiin tedbirler plani hazir-
lanmisdir. Qeyd olunmalidir ki, Sirket korrupsiya riskinin
idare olunmasi liglin yalniz ve yalniz riskin azaldilmasi ve
bu vaya diger fealiyyatin hayata kegirilmasindan imtina
yollarini se¢gmisdir.

Hallarinin

kanal temin edilir (istisna hallar nezsre alinmagla). As-
karlanan hallarin, elece da, potensial maraglarin toqqus-
masi halinin faktiki maraglarin togqusmasi ve korrupsiya
halina gevrilmasi riski analiz olunur. Toplanan malumatla-
ra dair genis hesabat Risklarin idare edilmasi komitesina
teqdim olunur. Qeyd olunmalidir ki, korrupsiya fealiyysti,
maraqglarin togqusmasi ve diger etik davranis haqqin-
da melumatlandirma kanali olan Qaynar xatt vasitesi ilo
daxil olan dogru ve magbul magsadli, anonim malumat
veranin saxsiyyatinin maxfi saxlanilmasi ucun muvafiq
baza formalasdinimisdir.
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Maragl taraflor

SOCAR olkenin ve regionun an guclu ve masuliyyst
deracaesi yuksak neft va qaz sirketinden biri olarag ma-
ragl teraflerlo munasibatleri qorumaq, mohkamlendir-

mak ve inkisaf etdirmays xususi diggst ayirir. Sirket bu
corciveda aciq dialoq siyaseti, seffafliq ve biznes sirri
anlayislar arasinda balansin qorunmasina calisir.

SOKIL 24. SOCAR-IN 8SAS MARAQLI TORSFLORI

@

Kitlevi informasiya
vasitalori

Sirkatin iscileri

Biznes toarofdaslari

@)
o 2

Raqibler

Camiyyat

Azoarbaycan Respublikasi
Hokimati ve qurumlari

*
fi

Xarici ve beynalxalq
toskilatlar

o

Tachizatgi ve podratgi
sirketlor




CODVOL 12. MARAQLI TORSFLOR iLO KOMMUNIKASIYA MEXANIZMLORININ XULASOSI

Maragh taraflor Kommunikasiya kanali Kommunikasiya tezliyi
Azarbaycan Hesabatlar Riblik, illik ve sorguya miivafiq
Respublikasinin Ictimai gortsler

hékiimati ve qurumlar ~ Miessisalere safer
Yoxlama ve monitoringler

Comiyyet Kiv il boyu vitse-prezidentlarin gabul
Sosial layihaler giinlerine miivafiq olaraq (http://
Yerli goruslor socar.az/socar/az/home/contact-
Qaynar xatt us/visiting-days)

Sosial sabakaler
Vitse-prezidentlarin gabul glinlaerine asasan gorisler

Tochizatgl ve Satinalma prosesi il boyu
podratgi sirkatlor Tachizatglilarin faaliyyatinin
giymatlendirilmasi

Kiv Xiisusi tedbirler il boyu
Press-relizlor

Biznes terafdasglar Birge senaye layihslori il boyu
Konfrans ve tedbirler

Sirket iscileri Foaaliyyatin giymatlondirilmasi il boyu
Talim ve inkisaf programlari
Fordi gorislar
Anonim sorgular
Daxili kommunikasiya mexanizmlari

Regjibler Konfrans il boyu
Layihalor
Saenaye birlikleri

CODVOL 13.2019-CU iLD® SOSIAL SOBOKOLORDO SOCAR-IN PLATFORMALARI UZR® iZLaYiCi

Facebook Instagram Youtube Twitter Linkedin Comi

SOCAR 97 000+ 25 000+ 2 000+ 7 400+ 37 000+ 168 400+

Iscilerla garsiligli elage
Sirket insan resurslarini sahib oldugu en deyerli kapital — da ayri-seckiliyin qadagan edilmasi, din, irq ve cinsinden

hesab edir. Bu kapitalin inkisaf iglin @sas prinsipler Biz-  asli olmayaraq biitiin eamekdaslara barabar imkanlarin
nes etikasi macallasinda ayrica geyd olunmusdur. Bura-  yaradilmasi bandleri xtisusi ilo geyd olunmali

v~ Sirket har bir isgiye pesekarliq ve gabiliyyst seviyyssini artirmaq tiglin eyni imkanlar yaradan saglam is muhitini
temin etmaya calisir

Sirket isgilerin ayri-seckiliyine yol vermir eloce de ayri-ayri 6lkelerde madani xtsusiyyatlere ve ananalera gore
normal hesab olunan, lakin Sirkatin etika normalarina ve deyarlarine zidd olan davraniglari qadagan edir

v lsgilerle miinasibatler, o ciimledan onlarin ise gotiriilmesi ve isden azad edilmasi, attestasiyasi ve giymatlondi-
rilmasi, talimlendirilmasi va inkisaf etdiriimasi, kompensasiya ve miikafatlarin 6denilmasi ve s. masalaleri tatbiq
edilen ganunvericiliya uygun, seffaf ve obyektiv sakilde hayata kegiriimalidir

v~ Sirkstin isgisinin serigte ve meziyyst saviyyssi, cinsi, irqgi, milli ve dini mensubiyysti, fiziki mehdudiyystleri, siyasi
baxislari ve s. nezare alinmadan, yalniz onun pesoakarligi, ixtisasi, is naticaleri ve digar istehsal naticaleri ila
muayyan edilir.
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Insan resurslari

Blitiin miisssisalarimiz va xarici niimayandsliklerimizda genis ve perspektivli is imkanlarini taqdim et-
mak, miiasir taleblora cavab veran pesokarlari yetisdirmak, isgi memnuniyystini maqsad edan, her kes
lictin berabsr imkanlar yaradan is mdihitini tablig etmek SOCAR-in esas maqgsadlarindan biridir.

SOCAR-da hayata kegirilon kadr siyasati Sirketin movcud kadrlarinin saxlanilmasina, onlarin ink-
isaf etdirilmasina, insan resurslari imkanlarindan daha semarali istifads edilmasina, eyni zamanda
beynalxalq standartlara ve deyisen telebatlara cavab veran vo SOCAR-in inkisaf strategiyasina
uygun personalin idareedilmasinin takmillasdiriimasina yonalmisdir.

SOKIL 25. INSAN RESURSLARININ iDAR® EDiLM@S!| UZR® SOCAR-DA TOTBiQ OLUNAN FUNKSIYALAR

0,

?

Toalim va
inkisaf

Test
imtahanlan

Qulluggu heyat tgiin
telimler; fehle pessleri tizre
kadr hazirlhgr; niifuzlu xarici
universitetlorde tehsil tgtin

ganc mitexassislarin
segilmasi; mixtslif tecriiba

mubadilasi programlari;
yerli talebalar tgtin teqatid
programlari taskil edilir ve

k ya hoayata kegirilir. )

-

ise gebul ve yerlasdirms,
kadrlarin attestasiyasi,
teqalid programlarinin

qgaliblerinin segilmasi

zamani mantiqj, ixtisas ve
sirkat ilo bagl biliklarin
yoxlanmasi magsadi ilo
elektron test imtahanlari

kegirilir.

\.

~

J

iR Portal

isa qabul vo
yerlasdirma

Iscilerlo effektiv elektron
tinsiyystin temin edilmasi
magsadi ils Insan
Resurslar Portali istifadeye
verilmisdir.

SOCAR tuzre
markoazlosdirilmis,
miisabige asasinda bir
gox marhalaleri
avtomatlasdinimis,
obyektiv ve soffaf ise
gabul prosesi hazirlanaraq
totbigine baslanmisdir.

N v

\

J

SOCAR-in insan Resurslarinin idare olunmasi siyasati
Sirket Prezidentinin Kadr Siyaseti barade gsbul etdiyi
22 aprel 2013-ci il tarixli, 57 némrali amrine mivafiq

SOCAR iizrs isgilerle bagl
muxtalif kadr emaliyyatlari
SAP sistemi vasitesi ile
tenzimlenir ve muxtslif kadr
hesabatlari sistem
vasitasile hazirlanir.

Saristaliklor va effektivliyin
idare edilmasi ile bagl
metodikalar iglenmisdir.

Sirketin en boyiik strukturu
olan “Azneft” istehsalat
Birliyi tizre saristaliklorin
idare edilmasi layihasi

totbiq edilmisdir.

gaydada tenzimlenir. insan Resurslarinin strateji hadaofi
SOCAR-da beynslxalq standartlara cavab veroan insan
resurslarinin idars edilmasi sisteminin qurulmasidir.



Insan Resurslari Funksiyalarinin
Transformasiyasi Programi

SOCAR ve beynalxalq maslehstgi “SAP MDB" sirke-
ti arasinda 2015-ci ilde baglanmis miqavileya asasen
avtomatlasdirimis sekilde icra olunan insan Resurslari
Funksiyalarinin  Transformasiya (IRFT) programi Sakil
27-da gostarilan alt-layihalerden ibaratdir.

2018-ci ilde IRFT programi gergivesinde proseslor
nazerde tutulmus plan grafike asasen davam etdiril-
misdir. 2018-ci il arzinds “insan resurslarinin idars edil-
masi proseslarinin transformasiyasi” programinin tarkib
hissasi olan “Seristsliliklerinin idare edilmasi” lahiyssi
istiqamati tizro SOCAR-In “Azneft” istehsalat Birliyinin
butin teskilatlarinda tetbiq edilmasine baslanmisdir.

SOKIL 26. SOCAR-IN iR TRANSFORMASIiIYA PROOQRAMI

Soaristaliliyin

idara edilmasi

v Seristaliklerin aktuallasdiriimasi

v Seristaliklerin giymatlendirilmesi

v Yiiksok ve gox yiiksak shamiyyatli vazifslarin
muayyan edilmasi

v Davamgilanin miieyyen edilmesi

v Foardi inkisaf planlarinin tertib edilmasi

Effektivliyin

idara edilmasi

v lllik olaraq hadaflarin tayini va
giymatlendirilmasi

v Miikafatlandirmanin slave/dayisen hissesinin
prosedurunun avtomatlasdiriimasi

v Hodoflorse asasen emokdaslarin karyera
inkisafinin planlasdiriimasi

Talim va

inkisafin
idare edilmasi

v Inkisaf metodlarinin giymatlendirilmasi
prosesinin totbiq edilmasi

v Distant tedrisi desteklayacak platformanin
totbiq edilmasi

v Tadris materiallarinin kataloqunun
unifikasiya ve avtomatlasdiriimasi

v Namizadlerin profil sisteminin
formalasdirimasi

v Yeniiso gobul edilmis isgilerin karyera
inkisafinin izlenilmasi

v Yeni isgilerin adaptasiyasina desteyin
go6sterilmasi

65



SOKIL 27. 2019-CU iL “AZNEFT” iB SORISTOLILIKLORIN iDARS EDiILM3Si UZRS GOSTORICiILOR

Seristalilikleri
giymatlandiran

isgilar

6046

Nazari ve praktiki
talimlars calb edilan
xatti rahbarlor

iR portalinda davranis
soristaliliklori lizre testdan
kecan xatti rehbarler

800

Yiiksak va gox ylksak
ashamiyyatli vezife
(YBV/ CYBV)

YBV / CYBV uzre segilon

davamgi

Kadrlarin calb olunmasi va isa gétiiriimaesi

SOCAR-da ise qoebul Azerbaycan Respublikasinin
amak ganunvericiliyinin telablori nazere alinmagla, Sirke-
tin mivafiq standartlarina ve diger normativ senadlarina
uygun olarag misabiqgs yolu ile hayata kegirilir.

SOCAR uzre musssise ve teskilatlar daxil olmagla,1
yanvar 2020-ci il tarixine isgilorin faktiki sayr 51695
nafar taskil edir. 2019-cu il arzinde mixtalif sabablara
go6re 2948 nafor isden azad olunanlardan yalniz 1440
noeferi kenara getmis yoni Sirkati terk etmisdir. 2948
neferden 591 naferi Sirkstin diger muiiessisslerinds ise
gebul olunmusdu.

Eyni zamanda qeyd etmok lazimdir ki, 2019-cu ilde
tegalidgulerin sayl 4638 nafar olmus, bu da Umumi is-
gilerin sayinin 9.01%-ni teskil edir. Onlardan 2983 nafe-
ri guizestli sertlarle, 114 naferi yasa gore ve 1541 nafer
alilliys gore teqatide gixanlardir. Kollektiv miiqavilede
geyd olunan miiddealara asasen, is¢i taqatid yasina gat-
diqda bir ay arzinds isden azad olunarsa, hamin isgiya
amok haqgqinin bes misli denilir. Umumiyyaetls, Sirketin
strukturunda bas veracak dayisiklik, yani miassisenin ix-
tisari ve ya statin ixtisari haqqinda xabardarliq an azi iki
ay 6ncaden muvafiq isgilora mektub seklinde gondorilir.

SOKIL 28. iSCILORIN DINAMIKASI

® 5994
Rahbar isgi

35 260
Fahlalor

9 015
Miitexsessislor

| ® 3856

Texniki icracilar



47 177

® Daha 6nceden SOCAR-da galisan
@ Yeniisgiler

@ Daxili yerdayismo
® Kenardan ise gabul olanlar
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2019-cu il arzinds ixtisasl fahls kadrlarinin hazirlanmasi
magsadi ile SOCAR-in Talim Markazlerina sagird gabu-
lu hayata kegirilmisdir. TTSi-nin Sumgayit Talim, Tad-
ris Markazi (STTM), Qobustan Regional Talim Markezi
(QRTM) vs Kadr hazirhiginin tegkili Merkezina 20 pese
ixtisasi Uzra Umumilikde 347 yer ugrunda sagird gabulu
hayata kegirilmisdir.

Musabigade istirak etmoak Ugtin 2138 nafer elektron
arize ile miracist etmis, onlardan 1 745 naferi “SOCAR-
In telim markazlerine sagird gebulu Qaydalari’nda
gOstarilan sartlara cavab verdiyi liglin misabiganin ikinci
morhalosinde istirak etmok hiiququ gazanmisdir. ikinci
marhalads istirak hiliququ gazanmis namizadlerin 294
nafori orta ixtisas, 1 451 nafari ise tam orta tehsilli (11
illik) kimi geydas alinmisdr.

Musabiganin ikinci- “Misahiba” marhalasinda timumilik-
da 1 064 nafer istirak etmis, onlardan 996 nafari névbati
marhaladas istirak etmak hiiququ slds etmisdir.

2019-cu ilde SOCAR-in Xarici Teqatid Programina 9
nafer gosulmusdur. Onlar diinyanin gabaqcil universitet-
larindan olan Aberdin Universiteti, Fransa Neft Institutu
(IFP), Melborn Universiteti, Mines Paristech Universiteti,
Toronto Universiteti, Nyukas| Universiteti, London impe—

06 mart 2019-cu il tarixinden 01 aprel 2019-cu il ta-
rixinedak 2018-2019-ci tadris ili tzre Daxili Tegald
Programina (DTP) www.socar.az/tehsil veb-sshifasin-
den elektron sakilde sanad gebulu hayata kegirilmisdir.
Programa gosulmagq ligtin 26 ali tahsil miisssisasindan
2 305 talebs miracist etmis, 1 558 taleba programinin
teleb ve sartlerine uygun geldiyi Ggtin mantiqi tefekkii-

SOCAR illerdir 6danissiz asaslarla tacriibe programlari
hayata kegirir. Har il SOCAR Azarbaycan Respublikasi-
nin ve xarici 6lkalerin miixtalif ali mektablarinde NOC ve
avtomatika, ekologiya, energetika, geoloji-kasfiyyat, in-
formasiya ve kommunikasiya texnologiyalari, igtisadiyyat,
kimya-texnologiya, mexanika, gaz neft madan, tikinti ixti-

SOCAR va Azsrbaycan Respublikasinin Prezidenti ya-
ninda Vatendaslara Xidmat ve Sosial innovasiyalar iizre
Dovlst Agentliyi arasinda 21.10.2016-ci il tarixinde Mas-
ter 2 layihssi gargivesinds ASAN kéniilltlerin SOCAR-In
butlin struktur ve bélmalerinds ixtisaslarina uygun olaraq
tocriibe kegmaleri barade emakdasliq sazisi imzalan-

Musabiganin tglincii marhalasi - test imtahaninda 918
nafer istirak etmisdir ki, onlardan kegid balini toplamis
307 namizad Talim markazlerinda tehsil almaqg hiiququ
gazanmisdir. Lakin bazi ixtisaslar lzre testde istirak
edanlerin ve minimum kegid balini (11 bal) yiganlarin sayi
az oldugundan 40 bos (vakant) yer galmisdir. Bos galan
yerlar ugrunda takrar miisabiqga elan edilmis ve muraciati
daxil olmus 335 nafarden yalniz 160-1 ilk defe miracist
etdiyi iclin miisahiba, digar 175 nafar isa ilkin miisabiga
zamani artiqg misahibads istirak etdiyi tigtin birbasa test
imtahani marhslesine davat olunmusdur. Umumilikds
testo buraxilan 208 naferdan yalniz 182-si testds istirak
etmisdir. Tokrar miisabige lzre test imtahaninin naticale-
rina asasan kegid balini toplayan 34 nafer secdiyi ixtisas
lzra tekrar miisabiganin galibi olmusdur.

Umumilikds ise 2019-2020-ci tedris ili tizre séziigedan
misabigeds 341 nafer qalib elan ediloreok SOCAR-In
Telim Markazlerinds tehsil almaq htiququ slde etmisdir.

rial Kollecinde ve George Washington Universitetinds
tehsil almag imkani alde etmisdir. Eyni zamanda 2019-
cu ilde 3 nafer XTP mazunu isa ugurla tehsilini basa vu-
raraqg SOCAR-da ixtisaslari zrs igle temin edilmisdir.

riin yoxlanilmasi lzre test imtahanina buraxilmisdir. DTP
Komissiyasinin miiayyan etdiyi miivafiq kegid balini top-
layan 260 teleba novbati marhaloys, yeni misahibalers
davet almiglar. 27, 29, 31 may ve 3, 7, 10 iyun 2019-cu
il tarixlarinda kegirilon miisahibalarin naticalarine asasan
94 telebe SOCAR-In tegaiidglsi statusunu qazanmis-
drr.

sas gruplari tizre tahsil alan, Azarbaycan vatandasi olan
tolobalere istehsalat tocriibasi kegmak tgln real sorait
yaradir. 2019-cu ilds 6lke daxilinds ve xaricds tehsil alan
2 059 talobs “Odenissiz istehsalat Tocriibasi” Programi
vasitesilo SOCAR-in musssisalerinds tacriibe kegmak
imkani slds etmisdir.

misdir. ©®makdasliq gargivesinde SOCAR-in miifaviq
struktur bélmalarinds tacriibse kegmak lglin 2019-cu
ilde 245 nafer ASAN kénulllistintin namizadliyi irsli su-
rilmusdur. Muvafig misabigs marhalslarini ugurla kegan
67 nafer ASAN konullusti 2019-cu ilde SOCAR-da tec-
riiba ke¢gma hiiququ alda etmisdir.



Iscilorin ve istedadlarin inkisaf etdirimasi

CODVOL 14. 2019-CU iLDS TOLIMLORIN NOVU Vo SAYI

Talim (Tadris) Markazinin adi
Kadr Hazirliginin Teskili Markazi

Danizds insan Hayatinin Miihafizasi tizra
Toalim Markazi

Sumgayit Telim, Tedris Markazi

Qala Telim, Tedris Merkazi

Qobustan Regional Telim Merkazi

Kanar talim markazleri

Kegirilan talim sayi istirakgi sayi
576 4717
199 1405
41 368
68 503
27 344
206 2338

CODVAL 15. 2019-CU iL O9RZINDS HOR iSCiYS DUSSON ORTA TOLIM SAATI, CINS® V8 iSCILARIN
KATEQORIYALARINA GORD

SOCAR Azarbaycan
Rehber isgiler 30
Mutexassisler 40
Texniki icragilar 33
Fahlalar 64
Qadin 35
Kisi 53

SOCAR Enerji Glirclistan

Rehber isgiler 184
Miitoxassislor 802
Texniki icragilar 2 080
Fahlaler 1 449
Qadin 893
Kisi 3622

SOCAR Enerji isvecra

Rahbar isgilor 58
Mutaxassislor 118
Texniki icragilar ve 643
fehlaler

Qadin 539
Kisi 280

SOCAR Eneriji Tirkiys

Rehber isgiler
Miitoxassislor
Texniki icragilar
Fohlaler

Qadin

Kisi

SOCAR Enerji Ukrayna

Rehber isgiler
Miitoxassislor
Texniki icragilar
Fohlaler

Qadin

Kisi

108
859
638
2 577
461
3 721

176
648
30
1181
1025
1010
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Sosial fealiyyat ve yerli inkisafa
dastak

SOCAR ictimai masuliyyatini derinden derk eden bir  neticesinde yaranan ictimai tesirlori vaxtinda muayyan
sirkat olaraq, 6lkanin sosial hayatinda feal istirakedir, etmak ve idars etmak, eloce da butun maragl terafleri ile
respublikamizda hayata kecirilon butun muhum sosi- aciq dialoqun gorunmasi ucun addimlar ataraq, musbaet
al-iqtisadi layihelere 6z tohfelerini verir. Sirketfealiyysti  sosial deyisikliklerin yaranmasi uzre caligir.

Xeyriyyacilik vo sponsorlug

SOCAR ictimai shemiyysti olan sosial naticaleri slde et-  2019-cu ilde “Xeyriyys, sosial ve sponsor yardim
mak magsadile muxtalif tadbirler hayata kecirir. haqqinda” standarta uygun odemaler Cadval 16-do
gostoarildiyi kimi olmusdur.

CODVaL 16. 2019-CU IL UZR® XEYRIYYS, SOSIAL VS SPONSOR YARDIMI HAQQINDA
(SOCAR - 009.2012) STANDARTA UYGUN ODOM®OLSR:

Maddi yardim Xeyriyya yardimi Sosial yardim Sponsor yardimi Coami manatla

34 150,00 244 637,40 5083 953,93 2 908 097,08 8 270 838,41

O cimladan:

Yardimin shats dairasi 2019-cu il Gizra 6danilmisdir

(manatla)
idman 1 380 360,00
Maliyye assosiasiyalari ve hamkarlar ittifaglari 4 865 010,01
Tohsil 771 000,00
Fordlere gostarilon maddi yardimlar 1 240 581,00
©mok gabiliyyatini itirmis veteranlar vo saxslor 13 887,40
Comi: 8 270 838,41



Iscilorin rifahi

Coxminli neftgiler ordusunun sosial problemlerinin hal-  faqi Respublika Komitssinin birge mivafiq emr-qerari ilo
lini her zaman diqgst markazinde saxlayan SOCAR bu  tesdiq edilmis 352 banddan ibarst “SOCAR-in qurum-
istiqgametde genismiqyasli tedbirler hayata kegirir. Belo  larinda galisan isgilerin sosial rifahinin yaxsilasdiriimasi
ki, Azarbaycan Respublikasinin Dovlet Neft Sirketi vo  magsadile 2016-2020-ci iller tigiin Sosial-inkisaf Prog-
Azorbaycan Neft vo Qaz Senayesi iscilori Homkarlar itti-  rami”"na uygun olaraq islerin icrasina davam edilmisdir.

SOKIL 30. iISCILORIN MONZiL SORAITLORININ YAXSILASDIRILMASI

Manzil ndvbesi Tomin edilanlar
441 N
N
X
2 529
® Baki sohori @ Torpaq sahaesi
® Regionlar ¥ Menzil

CODVOL 17. 2019-CU IL UZR® MADDI YARDIM MIOQDARI V@ YARDIM ALANLARIN SAYI

2019-cu il Gzra

Maddanin . = n
Ne-si Yardimin novi Odanis amsali

Yardim alanlarin sayi Yardimin migdari, AZN
4.1.1. isci vefat etdikde iscinin aila tizvlerindan birina 20 161 620 650,00
4.1.2, Aile tUzvi vefat etdikde 5 1318 1 233 500,00

Qarabag muharibssi ve 20 yanvar hadisalerinds
4.1.8. halak olmus isginin 18 (eyani ali tehsil alirsa 23) 5 1 11 700,00
yasa gatanadek usaglarin her birine ayda

414 isci Yafat etdikda onun azyasli usaqlarll .18 (oyani ali 05 915 5 009 244,00
tehsil alirsa 23) yasa gatanadek her birine ayda
4.9 Xeyriyya, sosial ve sponsor yardimi hagqginda 54 8 270 838.41
o (SOCAR - 009.2012) standarta uygun 6demsaler) '
Comi: 2 449 15 145 973
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Telesahiyya xidmati

2018-ci ilden baslayaraq SOCAR-in isgilerine goste-
rilon tibbi xidmatin seviyyasini artirmaq maqgsadi ilo Ko-
nilli tibbi sigorta programina  “Telesshiyya ve xarici
mitexassislorin alternativ maslahat xidmati” alave edil-

misdir.
Boazan isgiler is soraiti vaxt mehdudiyysti ve tibb
montagslerininden uzagda olmasi ile bagl, sehhatinds

yaranmis problemlorloe bagl klinikalara miracist ede
bilmir. Bu xidmat vasitesi ils isgiler glintin istanilon vaxti

(24/7) ister is yerinds, isterse de evds oldugu zaman bu
xidmate miracist edarek hakimle telefonla danisa biler,
tibbi maslehat ala bilsr, video-hakim xidmati vasitesile
hakimle goéruntili danisa biler, hamginin ona goyulmus
diagnozla bagl ikinci tibbi rey do ala biler.

Bununla bagh 2019-cu ilde SOCAR-in bezi struktur
bdlmalerinde xidmetle bagll maariflondirme tedbirleri
hayata kegirilmisdir.

Comiyyatle miisbat alagalerin qurulmasi

Yerli ahali ile garsiligh miisbat alagalerin qurulmasi daim
SOCAR-In diggst merkszinds olan mévzulardan biridir.
Sirkat fealiyyaeti ile bagli sosial tesirlori daim nazarstinde
saxlayir, yerli ahaliya ekoloji va ya sosial manfi tesirlarin
ola bilecayi taqdirds bu tasirleri aradan galdirmaga cali-
sir. Bundan slave, maraq|i tersfler garsiligl dialoq qurul-
masi magsadile har zaman Unsiyyata celb olunur, taklif
vo sikayatlori nazars alinir.

Idman, tahsil va madaniyyat (izre sosial
layihalar

Azerbaycan Respublikasinin  Dévlet Neft  Sirketi
(SOCAR) korporativ sosial masuliyystini derinden
doerk eden bir sirket olaraq 6Olkanin sosial heayatinda
foal istirak edir, respublikamizda hayata kegirilon buttin

mihim sosial-igtisadi layihelera &z thfalarini verir.

SOCAR-In vesaiti hesabina regionlarin sosial-igtisadi
inkisafi maqgsadi ile gabul edilmis Dovlet Programlan
gorgivesinde Respublikamizin mixtalif regionlarinda ve
soharlorinda asasl tikinti ve temir islari apariimisdir.

Belo ki, SOCAR-In muvafiq serencamlarina asasan
Baki sehari Sebail rayonu Bibiheybst qessbesi erazisin-
de Baki istedadlar Tehsil kompleksi ve Samaxi rayonu
Damirgi arxeologiya muzeyinda asasl tikinti isleri apa-
rilmisdir.

Baki sehari, Baki Olimpiya Stadionunun strafinda abad-
lig isleri, Nizami rayonu, A.Manafov kiigesi, D.Aslan
kiigesi, T.Abbasov ve Ozbakistan kiigalerinin kasisma-
sinde mehalle daxili yollar, Binegadi rayonu, Goradil
gesabasi, Buzovna gesabasi, Sebail rayonu, Salyan yolu
atrafi, Xoezer rayonu, Zire ve Sagan gesebslerinds, No-
vxani gesebasinde ve eleceds Suraxani rayonu Hovsan
gesabasinds yollarin asfalt-beton ortiytiniin vurulmasi
basa catdinlmisdir.



SOCAR-In xaricds faaliyyati

SOCAR Tiirkiya

Sosial Masuliyyst ve Sponsorluq La-
yihalari

SOCAR Tirkiys, reallasdirdigi sosial masuliyyet ve
sponsorluq layihaleri ile Tirkiyenin straf muhit, tehsil,
madaniyyat ve incasenat, idman sahalerine dastak olur.

Otraf Miihit

“Heyder Bliyev Dostlugu ve Xatire Mesasi” layihssi ile
Petkim, mesalorin girimasinin qarsisini almaqg ve 2009-
cu ilde Yeni Foga'da bas versen yanginda ziyan goren
200 hektardan gox mesanin talan edilmasinin qarsisi-
ni almaq tgtin 75 hektar erazide 11 min agac akib. Bu
meso, Petkim, Turk-Azerbaycan qardashginin simvolla-
rindan biridir.

STAR NEZ-in gazinti islerinden 31 min 380 kubmetr
torpaq 1 155 yik masini ile aparilaraq “Aliaga Ceza ve
infaz Kurumlan” yasillasdirma layihesi gargivesinds heb-
sxana saharciyindaki terraslarda, yasil erazilords istifade
olunub.

SOCAR, Otraf Muhit ve seharsalma nazirliyi tersfinden
heyata kegirilon Bazarin Hazirhgi tgilin Terefdasliq La-
yihesinde (BHT) pilot sektor kimi istirak etmis, mivafiq
gaydalarin layihasinin hazirlanmasinda va layihanin he-
yata kegcirilmasinda foal istirak etmisdir. Karbon Ticaret
Sistemina dastak olmaq tiglin STAR NEZ biitlin alagali
malumat ve sanadlerle BHT Layihasi ile bélismisddr.

Oliaga Sehar Surasinin rehberliyi ile 2011-ci ilde bas-
lanan “Giliimseyen Kapaklar, Giliimseyen Yizler” La-
yihasi vasitesila ytizlarla alil vetandas pesa sahib olub.
Olde edilen galir slilliyi olan vetsndaslarin peso tohsili
almalarini tamin edib. Talimleri miveffagiyystle basa vu-
ranlar eyni zamanda bu kooperativlorde daimi is imkani
alds ediblar.

Petkim 12 enerji semaraliliyi layihasina toxminan yarim
milyon dollar sarmays qoyub, bunlardan ikisi EiP (Effek-
tivliyin Artinlmasi Layihesi) layihesidir. ARDNS Tiirkiye,
PAGDER ile reallasdirdigi layihs ilo gaynaglarin ltizum-
suz istifade edilmasini garsisini almaq ve tullantilarin ye-
niden istifadasi ile alagadar nailiyyatler alde edib. Layiha
gorgivasinda, 100% takrar plastikdan kige itleri tGgiin
yuvalar hazirlanib.

Tahsil

SOCAR Tirkiyenin korporativ sosial masuliyyst foaliy-
yatlarinin an shamiyystlisi 2012-2017 illeri arasinda iz-
mir, Adana, Qars, Ankara ve Kocaeli'de qurulan 5 200
sagird tutumlu Heyder Sliyev Maktableridir.

SOCAR Tirkiys, 6lke daxilindeki bitiin sagirdler gln
borabar tehsil imkanlari temin etmayi magsad qoyan
Anadolu Bursiyerleri teqatd programina bagl olaraq
Kog Universiteti ilo emokdasliq ederek 3 sagirde tahsil-
lari boyunca qarsiligsiz tegalid temin etmakdadir.

SOCAR Tirkiys ve Tohum Otizm Vakfi ile emakdasliq
gorgivasinde hayata kegirilon ve Bakida autistik usaqglara
xidmat vermak magsadiyle qurulan Birgs Saglam ictimai
Birliyinin teyin etdiyi telimgilore Tohum Otizm Vakfi tere-
findan 3 il muddatina tahsil verilmasini temin edib.

Musllimler Akademiyasi Fondu ilo emakdasliq ¢argi-
vasinde Musllimlerin izi Layihasinin maqsadi Ankara,
Bayburt, Bilecik, Bursa, Erzincan, ©rzurum, Eskisehir,
Giresun, Qars, Sivas vo Yozgat vilayatlorinde TANAP
marsrutu boyunca 12 illik makteblarin musllim ve mak-
teb direktorlarinin ferdi ve pesoekar inkisaflarina komak
etmakdir. Layiha ¢argivesinde 1 886 muallim ve mak-
teb direktorlarina 81 tslim kegirilmisdir. Bundan elave,
2018-ci ilin dekabr ayindan bu magsada xidmat edan
E-Kampus masafali tahsil portali isloyir.

Bu giine gader izmir ssherinde ve Kocasli vilaystinde
yeddi maktab insa edan “Petkim”, 2018-ci ilde Turkiye-
nin Milli Tehsil Nazirliyi ile sekkizinci maktabin tikintisi
hagginda protokol imzaladi. Bundan slave, “SOCAR
Enerji Turkiya" butlin teloebalere baraber tahsil imkanlari
temin etmak maqgsadi ile Anadolu taqatid proqrami gar-
givasinda Kog Universiteti ilo emoakdasliq edir. Program
gorgivasinda g talebanin tahsili Ugln grant ayrilmisdir.

Incesanat ve Madaniyyst

2016-ci ilin Milli Suverenlik ve Usaq Bayrami gergivesin-
da, SOCAR Tiirkiys isgilerinin usaglar, istanbul Modern
incesanat Muzeyinds teskil edilon “Golacayin enerijisi”
movzulu seminara qatilmisdir.

SOCAR Tirkiys, jurnalistika madaniyystini desteklemak
magsadiyle Turkiye Jurnalistlor Comiyyati ile isler hayata
kegirmisdir.
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SOCAR Giircustan

Sirket sosial fealiyystini agagidaki bes istigamet tizre da-
vam etdirit:

= Straf muhitin gorunmasi
= Goanclore dastak

= Tohltkssizlik

= Qadinlara destek

= Blillerin hiiquglarinin miidafissi (8D)

Otraf miihitin gorunmasi

Sirkat Thiliside ve bdlgslerds bir sira parklar, o ctimle-
dan Tbilisi v Rustavida istirahat zonalar insa etmisdir.
Tullantilarin idare edilmasine xiisusi diqqet yetirilir vo
butlin qaydalara uygun olaraq tullantilarin tekrar emali
hayata kegirilir.

SOCAR Georgia Petroleum 6z akkredite olunmus la-
boratoriyasi vasitasi ile yanacaq keyfiyyatine nazarst et-
makle atraf muhiti qoruyur ve anbarlar sistematik temiz-
layir. Sirkat qisa miiddatde beynaslxalq yanacaq keyfiyyot
sertifikatini almagi hadafloyir. SOCAR stansiyalarinin
boyiik ekseriyyeti (Kaxetiden Batumiys ve Tbilisidski ma-
gistral yol boyu) pulsuz elektrikli negliyyat vasitelerinin
doldurma mantaqgaleri ile tachiz edilmisdir.

Goancloara doastak

SOCAR bu iller erzinds pese tshsili ve Pro Bono xid-
matlorini destakloyerak pese tohsili ile masgul olur.

“SOCAR Georgia Gas” MMC - SOCAR komandasi-
nin Uzvl - vetendaslarimizin dil maneslarini daf etmalori
v dayarli malumatlar alde etmsaleri tGglin ingilis dilinds
video darslerin glircli diline terclimeasini nezerds tutan
tohsil layihesi hayata kecirir. SOCAR Girclistanda
asasan futbol ve regbi idman ndévlerinin gencler idmani-
nin inkisafina téhfe verir.

Qadinlara dastak

Otonillar arzinde SOCAR gadinlarin salahiyyatlorini artir-
magq lgln mealumatlandirma kampaniyalari baslatmisdir.
Stereotiplarle miibarize liglin #dow0303009b539bm6
etiketi vasitesi ilo maariflondirma aparilir. Eyni kampaniya
coargivesinde SOCAR-In Facebook sshifesinds, glirci
ve xarici gadinlarin hekayaleri, elmi nailiyyatlori vo co-

saratlori barede heftslik yazilar. 2018-ci ilde ARDNS,
is yerlerinde gadinlarin hiiquglarinin gorunmasini tamin
edan, qadinlar rehbar vazifelars irali gekan va gadinlari
“geyri-enanavi” vazifslors ise gotiren BMT-nin Qadin
Huquglarinin artinlmasi prinsiplerine qosulmusdur. La-
yiha cinsi ayrisegkiliyin va cinsi tacaviiziin aradan galdi-
rilmasi va qarsisinin alinmasi magsadi dasiyr.

Tahliikesizlik

Sirkat yol harakati tehliikesizliyi ve is tehliikesizlyi ve
saglamliq mesalslerine boylk shamiyyst verir. SOCAR,
personalin gorunmasini temin etmak tgln tehlikssiz ve
saglam is muhitini temin etmak Uglin H&S sistemlarini
totbiq ve daimi olaraq tekmillesdirir. Sirkat buttin isgilera
tibbi sigorta teklif edir. “SOCAR Georgia Petroleum”
MMC, sosial seboakaler ve media vasitesi ile malumat-
landirma yolu ile muxtslif kampaniyalar vasitesile yol
horokati toehlikasizliyi qaydalar ve standartlarini teblig
edir. Bundan slave, SOCAR piyadalar ve naqliyyat va-
sitalerinin siricileri liglin kampaniya baslatmagla yol
harekatinin tahlikesizliyi barade ictimaiyystin malumat-
iligini artirmagda calisir.

Olilliyi olan saxslarin ve yash insanlarin
hiiquglarinin tamin edilmasi

Sirket bir nege idman todbiri vasitesile “Aktiv hayat torzi”
kampaniyasina start vermisdir. Aksiyaya qosulmaq tgtin
mixtslif bolgelerden qaziler, mashurlar ve slillor devet
olunur.
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Saglamliq ve amayin tohlukasizliyi

Biz isgilarin hayat ve saglamligini istehsalat faaliyystin-
dan Ustun tutaraq smeoliyyatlarin tahliikesiz, etibarli ve
toleblera uygun gaydada davam etdiriimasini digqet
markazinda saxlayiriq. Bizim magsadimiz — istehsalat-

da butin isleri va amaliyyatlar qaza hallarina, badbaext
hadisslers, pesoe xastsliklarine yol vermadan va istehsal
prosesinda etraf muhite zerer vurmadan hayata kegir-
makdir.

Saglamliq ve amayin tehliikasizliyi

lzro islorin toskili

Beynslxalq idarsetma sistemlarinin tat-
biqi

Muessisslorde saglamlig ve amayin tehlikesizliyi Uzre
OHSAS 18001 beynaslxalq idarsetms sistemi standar-
tinin  tatbiqgine, islerin bu standartin teleblerine uygun
aparilmasina nazarst edilmisdir. SOCAR-In misssisalo-
rinin gox bdylk hissasi islerini beynalxalq idareetma sis-
teminin teleblari @sasinda qurmuslar. Misssise ve toski-
latlarda sertifikatlasma auditleri kegirilmis, standartlarin
yeni versiyalarina kegidle alagadar movcud sertifikatlar
yenilanmisdir. Sertifikat almayan miessisalerin do isle-
rini bu standartin teleblarine uygun qurmalar sahesinde
do igler davam etdirilmisdir. Hazirda musssissloerin OH-
SAS 18001 standartinin yeni struktura ve formaya malik
va beynalxalq statusa malik olan iSO 45001 Saglamliq
ve amayin tohllikasizliyi idareetma sistemi standarti ilo
avazlonmasina hazirliq isleri gedir.Belo ki, goriilmus ted-
birlor naticasinds 2019-cu ilde “Qaz ixrac” idaresinde
ve “Marketing ve igtisadi emaliyyatlar” idaresinds iSO
45001 beynalxalq
sertifikatlagdirlmasi temin edilmis vo SOCAR-in diger
idaralerinde bu sertifikatlarin alinmasi tzra islor davam

standartlarinin tslablerine uygun
etdirilir.

Koronavirus (COVID 19) Pandemiyasi

2019-2020-ci illerde yayilan koronavirus (COVID 19)
pandemiyasi ile alagedar SOCAR-da bir nega tadbirlor
goriinmusdr. isgilerin saglamligini gorumaq magsadi ile
is rejimi dayisib, Sirketin obyektlarinde dizinfeksiya islo-
ri aparnimisdir. Homginin Sirkstin istehsalat sahslerinds
va inzibati binalarin giris hissalerinda daxil olan sexslerin
herareti 6lgllur, ilkin hekim muayinesi Uglin serait yara-
dilmisdir.

isgilerin gigiyenik davranis qaydalarina emal etmaleri
tclin maariflendirici materiallar hazirlanmis ve isgiler ara-
sinda yayilmigdir. Bitiin is sahslerinde emakgilerle maa-
riflendirici séhbatlar aparilmisdir ve bu istiqgamatds ted-
birlor mutemadi olaraq davam etdiriimayi planlasdirilir.

SOCAR-In destayi:

= Tirkiyadaki Azarbaycan vetondaslarina dastok:
SOCAR Azerbaycan Respublikasinin Tehsil Nazirliyi ve
Azarbaycanin Turkiyadaki safirliyi ile birlikde koronavirus
pandemiyasina gora 6z ¢lkasine dona bilmayan 10 min-
den ¢ox Azarbaycan veatendasi ve telebasinin siginacaq
va yasayis ehtiyaclarini ddemek maqgsadi ilo dastak fon-
du yaratd.

Azarbaycan Respublikasinin Birinci Vitse Prezidentinin
gostarisine uygun olarag SOCAR, 6lkemizin Ankaradaki
safirliyi vo Azarbaycan Respublikasinin Tahsil Nazirliyi
ilo birge heayata kecirdiyi destek layihasi ¢argivesinda
Turkiyade 10 mindan gox Azarbaycan vetandasinin sigi-
nacag, @sas gida vasitaleri, nagliyyat kimi ehtiyaclar ¢z
hallini taprr.

= SOCAR-In paytaxtin mixtslif rayonlarinda ahillara ve
azteminatl ailelers arzaq yardimi davam edir.



Iscilarin maariflondiriimasi

Hesabat dévrii erzinde saha SOCAR-In idare ve mias-
sisalerinde amayin mihafizesi sahasinde gérilen isle-
rin glintin talebleri saviyyasinda qurulmasi lglin bir sira
kompleks tedbirlerin gortilmasi tamin edilmisdir.

2019-cu ilde sirkatin deniz obyektlorinde isloysan is-
gilerinin tehltikasiz is Usullarina dyradilmasi magsadile
SOCAR-n Tslim, Tadris vo Sertifikatlagdirma idarssinin
Danizde insan hayatinin mihafizesi tzre talim merke-
zinde teskil olunmus “Stasionar deniz platformalarinin

ve Uzen gazma qurgularinin heystlori tglin tahlikasizlik
lizre tanisliq, ilkin hazirliq ve talimat” ve digar kurslar-
da deniz seraitinds isloyan isgilore fovgelads hallarda
denizde sag qalma Uzre mibarize tsullari, o cimleden
platformadaki fardi ve kollektiv xilasetma vasitalerinden
sarbast ve diizgiin istifade etma qaydalarinin dyredilmea-
si toskil edilmis, talim kursunu mivaffaqiyyatle bitiren-
lore sertifikatlar teqdim edilmigdir.

CODVAL 18. 2019-CU ILD® DONIZD® INSAN HOYATININ MUHAFIZasI UZR®
KECIRILMIS KURSLAR HAQQINDA MSLUMAT

Talim kursunun mévzusu

Stasionar daniz platformalarinin ve lizen gazma qurgularinin heyatlori

Talimlarin kegirilma

Dinlayici sayi (nafar) miiddeti (saat)?’

. . ) 1125 6 300
Uclin tehliikesizlik tizra tanishq, ilkin hazirliq ve talimat
Danizds isleyan neftgilor va gemi heyst lzvleri liglin saggalma metodikasi, 73 5 840
fordi xilasetma vasitalerinden istifade ve Uzguguliytin asaslari
Denizds gaza hallari ve tehliikasizliyin asaslari ils tanisliq 63 1008
"Stasionar deniz platformalari ve lizen gqazma qurgularinda yanginla miibarizes, 10 390
yangin gruplarinin teskili ve rehbarlik" (Rehbar heyst tizvleri ligiin)
Bitiin denizgilar ligiin tehliikesizlik tizre taniglq, ilkin hazirliq ve tslimat 8 448
Diger kurslar 142 2940
Coami 1421 16 856

Tohlikasizlik tadbirlori

2019-cu il erzinde SOCAR-In muessiselerinde sag-
lam ve tohliikesiz emak seraitinin yaradilmasi, istehsalat
sahalarinin, binalarin, is yerlarinin muasir standartlarin
toleblerine uygun saviyyada yenidan qurulmasi, isteh-
salat xesaretalmalarinin, gezalarin, pese xastaliklorinin
garsisinin alinmasi {izre gabaglayici tedbirlerin yerina
yetirilmasi sahasinds asasli iglor goriilmisdir ve hazir-
da davam etdiriimakdadir. Mirakkab texnoloji prosesler
icra edilen qurdularin, avadanliglarin ve mexanizmlarin

tohltikasiz istismarini temin etmak va istismara yararligini
miayyan etmak maqsadile bu qurgu ve avadanliglarin
boytk aksariyyati texniki ekspertizadan kegiriimis, onla-
rin dovri sinaq isleri apariimisdir. Texnoloji prosseslorda
insan amayinin yilinglillesdiriimasi ve tehliikesiz is Usulla-
rinin tatbiq edilmasi magsadils bir gox istehsalat sahale-
rinde miasir taleblere cavab veran avtomatik nazarat
Olgu sistemlori qurasdirlaraq istismara verilmisdir.
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s yerinda tahliikali amillarin giymatlondiriimasi

SOCAR-In istehsalat sahslorinde is yerlorinin tohliike-
sizliyini giymatlendiriimak magsadile mitamadi olaraq
attestasiya isloeri aparilir. Hesabat dovrinde SOCAR-In
tabeli taskilatlarinda 3 194 is yerinin attestasiyasi plan-
lagdirldigi halda 3 233 is yerinde (101%) attestasiya
aparilimisdir.  Slave olarag Sirketin 5 miessisesinds
foaliyyat gdsteren senaye-sanitariya laboratoriya tere-
finden 6 240 is yerinda 6lgma islori yerina yetiriimisdir.
Eyni zamanda hesabat dovrii arzinds istehsalat risklorini

minimuma endirmak, amak soraiti veziyyatini yoxlamaq
magsadile SOCAR-In ve onun miassisslerinin emayin
tohllikesizliyi lizre daimi fealiyyet gosteren komissiyala-
r terafinden istehsalat obyektlarinde timumilikde 538
yoxlama aparilmis ve emayin tehliikesizliyi tUzre askar
olunmus gayda pozuntularinin akseriyystinin aradan qal-
dinlmasina nail olunmusdur, galan ndgsanlarin aradan
galdinlmasi tgtin tedbirler gorulir

CODVSL 19. SOCAR TORSFINDSN MUSYYSN OLUNMUS VS NOZARST ALTINDA
SAXLANILAN TOHLUKSSIZLIK RISKLaRI

Risk Manba

Personalin
tohluikesizliyi riski

iscilor terafinden smayin
tohlukesizlik gaydalarinin
pozulmasi;

isgilarin Fordi miihafize
vasitaleri ilo tamin
olunmamasi;

is yerlorinin sanitar

va tikinti normalarinda
aks olunmus amayin
mihafizesi Uzre teleblera
uygun taskil olunmamasi;
Texnogen gazalar va tabii
folakatlor;

Qabaglayici tadbir

islorin yerina yetiriimasinden avval personalin maariflondirilmasi
va telimatlandirilmasi islerinin aparilmasina nazarst edilmasi
telimatlandirmanin kegirilmasi;

is yerlarinds, sexlarda, kdmakgi otaglarda isiglandirmanin normativ
sanadlarin taleblarina uygunlasdiriimasi;

is prosesinda tez alisan, kimyavi zaharli maddslerin istifadesi va
dasinmasi zamani tehliikesiz davranis gaydalarina emal olunmasi;
Masin ve mexanizmlarin istismari zamani tahliikesizlik gaydalarina
riayat olunmasina nazarst edilmssi;

isci personalin saglamligina tahliiks yarandigi halda ilk tibbi
yardimin gdstarilmasi li¢lin personalin talimatlandiriimasi ve bu
istigamatda muvafiq tadbirlarin gorilmasi;

isci heyatin tibbi xidmatls keyfiyyatli va vaxtli-vaxtinda tamin

edilmasi magsadile kontillii tibbi sigorta ile tamin edilmasi;

is¢i personalin saglamligina tahliike yarandigi halda ilk tibbi
yardimin gdstarilmasi ti¢lin personalin talimatlan-diriimasi ve bu
istiqamatda mivafiq tedbirlarin gorilmasi;

Partlayici ve radioaktiv maddalarin dasinmasi, saxlaniimasi ve
istifadesi zamani vahid tehliikesizlik qaydalarinin taleblarine amal
olunmasina neazarst etmak;

Personalin aparilan islere uygun xtsusi geyim ve fordi mithafize
vasitsleri ile temin edilmasi;

istehsalat binalarinin, qurgularinin, is yerlorinin sanitar ve tikinti
norma-larinda aks olunmus amayin miihafizesi tizre talablare uygun
olaraq teskili;

Pesa xastaliklorinin ve zeharlonma hallarinin garsisinin alinmasi
ticlin sexlarda ventilyasiya sistemlarinin, aspirator ve toz-qazyigan
qurgularin qurasdiriimasi;

Buxar, su, gaz, tursu ve diger istehsalat qurgu ve
kommunikasiyalarinin tehliikesiz istismarini tamin edan
miihafizeedici ve goruyucu tartibatlarin tetbigine nazarst edilmasi.

Qazma prosesinde  Geoloji -texnoloji, texniki

gezalar amillar; atraf muhitin
tesiri; kenar tasirlor; tabii
falakat; insan amili.

Hidrotexniki Geoloji -texnoloji, texniki

amillar; atraf muhitin tosiri;
kanar tasirlar; tabii falaket;
insan amili.

qurgularda gezalar

Quyularin gazilmasi zamani layiha teleblaring, “OLTP"™-ya ,
“Neft ve gaz quyulatinin tikintisinin Vahid Texniki Qaydalari’na,
“Neftqazgixarma senayesinds tohliikssizlik gaydalarn” ve digar
normativ senadlarini taleblarine amal edilmali.

Mévcud hidrotexniki ve madan qurgularinin cari veziyyatini
musayyan etmak maqgsadi ile miitemadi olarag genis diagnostik
amaliyyatlarin, miiayina ve 6lgmae tadqiqat islerinin aparilmasi;
Metal-konstruksiyalarda biitiin név izolyasiya gatlari miivafiq

normalar ¢gargivasinda hayata kegirilmali ve daim nazaratds
saxlaniimalidir;



Risk

Hasilat zamani
QKS-ds,
qazlift ve naql
xottlerinde
gezalar

Qazin anbarlara
naqgli, saxlanmasi
va Gtlrltlmasi
prosesinda
gezalar

Emal qurgularinda
gezalar

Qoza ve
yanginlara gora
avadanliglarin
zadslenmasi,
itrilmasi

Neft/qaz
nagletma
sisteminde bas
vers bilogak
gezalar

Uc;UnCU

Ugtinc teraf (podratgi) sirketlorin fealiyyetinin SOCAR-

Manba

Geoloji -texnoloji, texniki
amiller; atraf muhitin tasiri;
kenar tasirler; tobii folakat;
insan amili.

Geoloji -texnoloji, texniki
amiller; atraf muhitin tasiri;
kenar tasirler; tobii folakat;
insan amili.

Texniki-texnoloji
amiller; otraf
muhitin tasiri;
kanar tesirler; tebii
falakat; insan amili.

Texniki-texnoloji amiller;
atraf muhitin tesiri; kenar
tosirler; tabii felakat;
insan amili.

Geoloji -texnoloji, texniki
amillar; atraf muhitin tesiri;
kenar tasirlar; tabii felaket;
insan amili.

torof sirkatlors

Qabaglayici tadbir

Neft ve gaz xatlerinin istismarinda normativ gaydalara emal
olunmasi;
Nagl xatlarinin profilaktikasi ve temir olunmasi.

Qazin hacmi, havanin temperaturu ve rejimlere uygun olaraq hidrat

amalagalmaya garsi metanoldan istifade etmali;

Kompressor stansiyalarinda gazvurma zamani texnoloji pejima
miitemadi nazarat, gabaglayici tadbirlerin planli sakilds vaxtinda
hayata kegirmak

Quyularda texnoloji pejime miitamadi nazarat, naticalerin analizi
ve gabaglayici tadbirlerin planli sekilds vaxtinda hayata kegirmali;

Aparat vo avadanliya norma ve gaydalara uygun texniki qulluq
temin edilmali;

Texnoloji reqlamentds verilmis texnoloji rejim normalarina smal
edilmali.

Texnoloji qurgularda asasli ve cari temir islerinin apariimasi.
Bas vers bilocak goazalarin aradan qaldirilmasinin operativliyinin
temin edilmasi ti¢lin «Qazalarin lagvi plani»nina uygun davranis
gaydalarini bilmali.

Muasir tipli nezarst 6lgl cihazlarindan istifade etmali.

Aparat ve avadanliga norma ve qaydalara uygun texniki qullug
tamin edilmali;

Texnoloji reglamentda verilmis texnoloji rejim normalarina smal
edilmali.

Texnoloji qurgularda asasl ve cari temir islerinin apariimasi.
Bas vers bilecak gazalarin aradan galdiriimasinin operativliyinin
temin edilmasi tiglin «Qazalarin lagvi plani»nina uygun davranis
gaydalarini bilmali.

Muasir tipli nazarst 6lgt cihazlarindan istifade etmali.

Reglaments uydun diagnostika islerinin vaxtinda apariimasi;
Tortib olunmus cadval esasinda &l¢li ve sinaq avadanliglara
texniki ve metroloji xidmat islerinin apariimasi;

Texnoloji qurgularda (boru kemarlerds, ganlerde ve s.)
korroziyaya garsi miihafizs islerinin apariimasi;

istismara yararsiz texnoloji avadanligin temiri ve barpa olunmasi
ile bagl lazimi tedbirlarin gortilmasi;

Boru kemarlarinde mimkiin gezalarin lagvina dair tadbir
planlarinin islonmasi ve mitemadi olaraq telimlerin kegirilmasi.

nozarot

miassisalorinin,

hamginin  Sirketin  miiessisslerinde

In prinsip ve dayarlorine uygun quruldugu daim
diggat merkeazinde saxlaniir,. SOCAR-in lglincl teref
sirkatlorine olan asas talebleri saglamlig, tehlikesizlik
vo saholorde risklerin idareedilmasini ohate edir.
Podratgi sirkstlerle igleri baslamazdan 6nce, onlarin
foaliyyati vo osas risklori SOCAR torafinden nezarden

kegcirilir vo giymatlondirili. SOCAR-In birge ve mustarsek

miiqavile asasinda islayan podratgi taskilatlarin amayin
tohliikesizliyi sahasinde fealiyyatine SOCAR-in teyin
etdiyi cavabdeh soxslor terafinden mitemadi nazaret
edilir. Birge musassisalor vo amaliyyat sirkatlori har ay
istehsalat zedslenmealeri ilo alagedar Sirkets hesabatlar
teqdim edir vo bu hesabatlar osasinda istehsalat
zadalenmalarinin vaziyyati tahlil olunaraq giymatlandirilir.
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Bodbaxt hadise ve zadalanmalor

Goriilmiis tedbirlore baxmayaraq 2019-cu il erzinde
Umumilikde 10 badbeaxt hadise bas vermigdir. Bag ver-
mis bittn hadissler bareds aidiyysti orqanlar muvafiq
gaydada mealumatlandiriimis, qglivwvedea olan ganunve-
riciliyin taleblerine uydun olaraq hadisalerin tehgigat
aparilmisdir. Hadisalerin bas verma sabableri tohqgiqat
naticesinde muayyan edilorak gabaglayici tedbirlerin
goriilmasi maqsadilo amak saraitinin yaxsilasdirimasi
ve maarifloandirma tedbirlerinin artirlmasi ile bagl mies-
sisalorde muvafiq tadbirler goriilmisddr.

CaDVaL 20. 2019-CU IL UZR® SOCAR AZORBAYCANDA
FOALIYYST SAHOLORIN® GORS HADISSLSRIN SAYI

Faaliyyat sahalari 2019
Neftgazgixarma 4
Neft ve gaz emal 1
Qaz tachizati ve naqli 1
Tikinti 2
Geofizika ve geologiya 1
informasiya texnologiyalari ve rabite 1

CaDVSL 21.2019-CU IL UZR® SOCAR-IN 8MaYIN
MUHAFIZ9S| XORCLORI, MANAT

Omayin miihafizasi ve tahliikasizliyi

xarclari, min manat ek
Omayin milhafizasi ve tahlikesizliyine,

o climladan

©maok soraitinin ygxs|la$d|rllma3| tzre 18 164 597
nomenklatur tedbirlors

XUSl'JSI geyim, xUsg& a){aqqabl vo diger 4944 167
ferdi miihafize vasitalerine

Sud techizatina 958 017
Diger xarcler 164 512
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CODVOL 22. 2019-CU IL UZRD SOCAR-IN 8MaYiN
TOHLUK®SIZLiYi SAHOSIND® MOHSULDARLIO GOSTORICILORI2?

SOCAR lizra ®mayin tahliikassizliyi
sahasinda mahsuldarliq gostaricileri

Coemi badbaxt hadisalarin sayi
O ciimledan, 6limle naticalenan

Comi zada almis eamakdaslarin sayi

O climladan cemi halak olmus
iscilarin sayi

itkin diismis iscilerin sayi

Pesao xastaliklarinin sayi

istehsalat zadalanmalari naticesinds
itirilmis is guinlarinin sayi

Xostaliklo alagadar ise ¢gixmamalar
iscilerin orta siyahi say!
Comi islonmis saat

Comi islenmis gin
istehsalat zadalonmaesi emsali

(her 200 000 islenmis saata)

itirilmis is gtinlari amsali
(her 200 000 islenmis saata)

is yerinds olmama samsali
(her 200 000 islenmis giins)

Badbaext hadisalerin tezlik emsali

(her 1 000 nafer isgiye diisen
hadisalerin say)

Boadbaxt hadisalarin agirliqg emsal

(her hadisays diisen itirilmis giinlarin sayr)

2019

10

12

1564

330 471

51 189

80 393 496

10 049 187

0,03

3,89

6 577,07

0,195

223,483

CBDVaL 23. 2019-CU iLD® BiRG® MUSSSISOLORIN Vo
©MOLIYYAT SIRKOTLORININ @MBYIN TOHLUK®SIZLIYi
SAH®SIND® MOHSULDARLIQ GOSTORICILSRI

Birga muassisalar va amaliyyat sirkatlari lizra
Omayin tahliikasizliyi sahasinda
mahsuldarliq gostaricilori

Comi badbaxt hadisalerin sayi

O ciimledan, 6limle naticelenan

Comi zads almis emakdaslarin sayi
istehsalat zadslanmalari naticasinds
itirilmis is glinlerinin sayi

Badbext hadisslarin agirliq emsal (her
hadisays diisen itirilmis glinlerin say)

Boadbaoxt hadisalarin tezlik emsali (har

1000 nafer isgiys diisen hadisslsrin say1)

2019

12

13

346

31,5

0,5



Xaricli Miassisoalor

*

CODVASL 24. 2019-CU IL UZRS SOCAR-IN XARICDOKI MUSSSISOLORINDS SMSYIN
TOHLUKSSIZLIYI SAHOSINDS MOHSULDARLIQ GOSTSRICILSRI

“SOCAR Eneriji Turkiya” 2019
Coami zads almig emakdaslarin sayi 33
Coami halak olmus isgilerin sayi 0
Pesa xastalikle alagadar isa gixmamalar 0
istehsalat zadslanmalari naticasindsa itirilmis is giinlarinin say 243
Coami iglanmis saat 4 501 265
istehsalat zadslenmesi emsali (har 200 000 islonmis saata) 146,625,448
Badbext hadisslerin agirliq emsali (har hadisays diisan itirilmis giinlerin sayr) 7,363,636,364

“SOCAR Enerji Tiirkiya™nin tachizatcilar ve podratcilari 2019
Coami zade almis emakdaslarin sayi 16
Coami halak olmus isgilerin sayi 0
Cami iglonmis saat * 9 304 590

istehsalat zadeloenmaesi emsali (har 200 000 islonmis saata)

0,852424408

“SOCAR Enerji Ukrayna”nin 6z iscilori 2019
Cami zade almig emoakdaslarin sayi 0
Cami halak olmus isgilerin sayi 0
Peso xastaliklo alagadar ise gixmamalar 0
istehsalat zadslenmaleri naticasinds itirilmis is gtinlarinin say 0
Xostolikle alagadar ise gixmamalar 10 165
iscilorin sayi 0
Coami iglanmis saat 3 796 533
Cami islanmis giin 417 392
Coami isleanmali saat 4158 793
istehsalat zadslenmasi emsali (har 200 000 islonmis saata) 0
itirilmis is gtinleri emsali (har 200000 islonmis saata) 0

“SOCAR Enerji isvegra™nin 6z iscilari 2019
Cami zade almig emoakdaslarin sayi 29)
Cami halak olmus isgilerin sayi 0

2019-cu ilde “Cemi islonmis saat” sayinda musaide olunan keskin azalma, “Star Refinery"-de tikinti merhalesinin tamamlanmasi ile elagadardir.
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“SOCAR Enerji isvecra™nin 6z iscilari

Peso xastaliklo alagadar ise gixmamalar

istehsalat zadalanmalari naticasinds itirilmis is gtinlerinin say
Xostoliklo alagadar ise gixmamalar

iscilorin say!

Comi igslanmis saat

Cami iglenmis glin

Comi isloanmali saat

istehsalat zadslenmasi amsali (har 200 000 islonmis saata)
itirilmis is gtinleri emsali (har 200 000 islonmis saata)

is yerinde olmama smsali (har 200 000 islonmis saata)

Bodbaxt hadisslerin agirliq emsali (her hadissys diisen itirilmis giinlerin sayr)

2019

238

5830

688

1267 616

150 907

1267 616

3,48

37,56

919,92

10,82
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Ekologiya / SOCAR va Alternativ

Enerji Siyasati

SOCAR qarsisina qoydugu prioritet istiqgamatlor lzre
maqsadyonli fealiyysti naticesinde senaye va ekoloji
tohlikasizlik Uzre diinya standartlarina cavab veran bey-
nalxalq bir sirkete ¢evrilmisdir. Ekoloji fealiyystin osas
istiqgamatleri Azerbaycan Respublikasinin ganunveri-
ciliyina, 6lkemizin terefdas ¢ixdigi beynalxalg konven-
siyalarin teleblerine vo SOCAR Prezidentinin 12 may
2008-ci il tarixli, 77 sayh amri ilo tasdiq edilmis “Ekoloji
Siyaset” senadinin tsleblerine uydun olaraq bitun fea-

liyyot segmentlori tizro aparilan amaliyyatlar zamani atraf
mihitin gorunmasi, ekoloji tehliikasizliyin temin olunma-
s1, tobii ehtiyatlardan semarali istifade ve yaranan ekoloji
fosadlarin aradan qaldirimasidir. Senadda yeni foaliyyat
sahalarinde atraf muhitin ilkin veziyystinin giymatlondi-
rilmasi vo ona neqativ tasirlorin minimuma endirilmasini
tomin etmak maqsadi ile “sifir tullanti” prinsipine amal
edilmasi aks etdirilir.

CODVOL 25.2017-2019-CU ILLOSR DRZIND® SIRKST TORDFINDON EKOLOJI VOZIYYSTIN
YAXSILASDIRILMASI ISTIQAMSTIND® XORCLONMIS VOSAIT

SOCAR Azarbaycan, min manat
SOCAR Enerji Tirkiya, min dollar
SOCAR Enerji Ukrayna, min dollar
SOCAR Enerji Gurclistan, min dollar

2017 2018 2019
19 745 24 180 19 000
2 254,779 6 766,75 6 218,92
31,21 225,97 255

0 233,985 158,789

Otraf mihitin monitoringi

SOCAR-In tabeliyinds olan bittin idare ve miessisaler-
do ekoloji tehltkesizliyi vo ekoloji sistemlore manfi tasir-
lare operativ nazarati temin etmak tglin denizds ve quru
orazilorda yerlason istehsal sahalarinde davamli olaraq
kompleks ekoloji monitoringler aparilir.

2019-ci il arzinde Straf muhitin muhafize tizre 70 ekoloji
monitoring isi hayata kegirilmisdir.

Bunlardan
= Quruda yerlosen sahaler tizro - 56
= Deniz obyektlorinda -14

Daniz monitoringleri asagida geyd olunan yataglar lzre
apariimisdir:

N.Narimanov adina NQCI:
= “8 mart”,
= “Dlet-doniz”,
= “Sengecgal-Divanni-Xere-Zira",

= “Bulla-deniz” yataglar

Neft Daglari NQCI:
= “Neft Daglan”,
= “Palciq Pilpilesi” yataqlari
28 May NQCI:
= “Gunesli” yatag!
Abseronneft NQCI:
= “Qorbi Abseron”,
= “Gurgan-Daeniz”",
= “Abseron bankasi” yataglarinda ekoloji moni
toring isleri apariimisdir.

Layiha ilo alagadar hazirlanmis texniki tapsingin sertle-
rine asason geyd olunan yataglarin erazilerinde segilmis
stansiyalardan otraf muhitin hazirki veziyystinin, deniz
ekosisteminin neft va neft mahsullan ile girklonmasinin,
dib ¢okiinttlerinin tebii durumunun pozulmasinin, su ga-
tinin stratifikasiyasi dovrlerinde planktonun populyasiya
sixhiginin, deniz faunasinin o ciimledan, baliglar, makro-
zoobentos, zooplankton, fitoplankton, mikroorganizmle-
rin yem zencirinin miisbat, ve ya manfi istiqgamatde do-
yismasinin dyranilmasi va qiymatlondiriimasi magsadile
ekoloji monitoring hayata kegirilmisdir.



omaliyyatlarin monitoring

il orzinds, Sirketin tabeli miiassisalorine gdéndarilmis
mitexassislor terefinden yerlords istehsalat foaliyysti-
nin atraf mihits tesirinin dyranilmasi magsadi ile ekoloji
monitoringler hayata kegirilmis, mutemadi misahidaler
aparilmis, gatismazliglarin geyde alinmasi ve aradan qgal-
dirilmasi, o ciimladan atraf mihitin mihafizesi istigame-
tinde garsiya qoyulmus masalalarin icrasi istigamatinda
foaliyyat hayata kegirmislor.

Monitoringler zamani esasen lay sularinin teleblers
uygun idare olunmamasi, gazma zamani daniz ekosis-
teminin girklanmasi, quru erazilorde neft slamlarinin vo

istehsalat-girkab sularin toplanmasi tgtin torpaq tu-
tumlardan istifade olunmasi, quyuagzi avadanliglardan
sizmalar, tullantilarin SOCAR-in TIOP senadinin talob-
larine uygun idare edilmemasi, bir sira obyektlorde te-
mizlayici qurgularin qurasdirimasina baxmayaraq muxte-
lif sabablerden istifade edilmemasi, tullantilarin ve lay
sularinin dagiq hesabatinin apariimamasi ve s. bu kimi
ekoloji gatismazliglar miisahide edilmisdir.

Monitoringler zamani miisahide olunmus ekoloji pozun-
tular diggatde saxlanilmis ve onlarin aradan galdirimasi-
na nazarst temin edilmisdir.

SOKIL 31. @MSLIYYATLARIN MONITORINQININ ILLSR UZRS DINAMIKASI.
iL ©RZINDS RAST GOLINSN EKOLOJI PROBLEMLORIN NOVLOR UZRS RAST GOLINMS SAYI

Qazma ile slagadar . 44

Qurgu ve avadanligdan sizmalar - 182

Quyustraf sahalerin girklanmasi

Tullantilarin idare olunmasi
D a7
D 32

Temizlayici qurdular il slagadar

Lay sularinin idare edilmasi

Neft slami toplanmis tutumlar - 84

Sanitar-gigenik problemler _ 410
Diger [} 118

Coami

B o2

G 1o22

SOKIL 32. MUSAHIDS OLUNAN EKOLOJI VO SANITAR-GIGIYENIK POZUNTULARIN NOVLaR UZRS SAYI

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%
0

5 §& £B 23 &

< =2 2 K

® S ©o¢ Jg 3

o o £ @ c c =

K] c N =0 £33 2

@ < P » £ so 7

@ ° =5 = 3]

2 8 5 g £

£ o 3 = =

A

o] )5.) o] -

3
(e}

Umumi problemlerin sayi

ilo elagadar

— _ . -
2 E8 £38 g £
SE SE O a 3
== 2= >0 a] )
=] 5 23

c © O = o 0

= Z o r=

o IS g <

5 i

7 = =

- < I

© Q )

- 2

Aradan qaldirilan problemlar

91



92

SOKIL 33. POZUNTULARIN NOVLBR UZRS® ARADAN OALDIRILMA GOSTORICISI, 8D8D

1012
N
W

1222

® Umumi ekoloji problemlar
® Aradan galdinlanlar

Laboratoriya xidmatlori

Kompleks Tedgiqatlar Laboratoriyasinda (KTL) 2019-
cu ilde Umumilikde 4733 niimuna daxil olmus ve bu
nimunalerde miixtalif parametrlor tzro 37169 anal-
iz aparimisdir. Bunlardan 1878 nimuna deniz akva-

toriyasindan (13547 analiz), 2855 quru sahslerinden
(23622 analiz) gétirilmis niimunslerds analizler
aparilmisdir.

SOKIL 34. ANALITIK TODQIQATLARIN ILLOR UZRS DINAMIKASI, 9D8D

2017 2018

Diagramdan goriindiyli kimi atraf muhitin keyfiyyot
gostaricilarinin tayini maqsadile analitik tadqigatlarin sa-
yinin artmasinin sababi KTL-in fealiyyst sferasinin genis-
landirilmasi, analizlerin beynslxalq teleblers uygunlugu,
o climladan effektiv monitoring-giymatlandirma prosesi-
nin hayata kegirilmasidir.

2019

Ekologiya idarasi ile SOCAR-In struktur bdlmsleri ara-
sinda imzalanmis miiqavilalera asasan KTL tarafinden



Azneft IB;

Azoriqaz iB;

Azarikimya iB;

Geofizika ve Geologiya idarssi;
Neft Kemorlari idarosi:

Heyder Bliyev adina NEZ;

NQTT;

Qaz Emali zavodu;

KQIT;

Dalgic ve Qaza-xilasetms Islori idaresi;
Neftqazelmitadgigatlayihs institutu;

Nagliyyat idarssi;

SN N N N N N N N N N SR

Telim Tedris ve Sertifikatlasdirma idaresi

(\

Karbamid zavodundan
daxil olmus niimunaler analiz olunmusdur.

Bundan salave asagida geyd olunan kanar miiassisa vo
toskilatlardan daxil olmus sifarigler esasinda niimunaler
analiz olunmusdur:

v~ BP Azerbaycan;

Qobustan ®maliyyat sirketi;
SGS Azeri MMC;

BOS SELF MMC;

intertek Azori LTD;

SOCAR Fugro MMC;

Ekol miihandislik xidmatleri QSC;
Giines sirkati;

Cinar Servis MMC;
Azecolab MMC;

Azlab MMC;

El-VE-EM MMC;

Cukurova su istilikquragsdirma MMC;

AN N N N N N N U N N N

Coca-Cola Bottlers Ltd. MMC.

2019-cu ilde Kompleks Tadqiqatlar Laboratoriyasinda
Texniki bazanin inksaf etdirilmasi istigamatinds isler da-
vam etdirilmis yeni reaktivler cihazlar digar avadanliglar-
dan istifadenin tetbigine baslamisdir.

Gorulen butun islerle paralel olaraq analizlerin keyfiyyatli
olmasi Uglin telab olunan biitiin tadbirlor hayata kegi-
rilmisdir. Bu kimi tedbirlarin tarkib hissesi kimi KTL yerli
va beynalxalq sirkatlorin toskil etdiyi laboratoriyalarara-
sI garsilasdirma sinaq testlerinds istirak etmisdir. Belo
sirkatlordon WEPAL, FAPAS ve LGC kimi beynalxalq
sirkatlorin adini gakmak olar. 2019-cu ilde KTL metal-
larin, biogen maddalarin tayini, xromatografik analizler,
granulometrik analiz, Uzvi ve geyri-lizvi hissenin tayini,
anion-kation analizleri, mikrobioloji analizler ve s. para-
metrlor Uzre beynalxalg sinaq testinds istirak etmis vo
95-100% uygunluq alda etmisdir.

Homginin, KTL terefinden Xazer denizinin ekosisteminin
avvalki illerlo mugayise edilmasi istiqamatinde analitik
tohlillor apariimis ve bu barede dovrii metbuatda elmi
maqalaler derc olunmusdur.
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Malumatlarin regemsallasdiriimasi - CIS

Abseron yarimadasinda neft-qazgixarma idaralarinin fea-
liyyat zonalarinda aparilan monitoring isleri gargivesinda
olde edilon malumatlarin asasinda 23 oktyabr 2009-cu
il tarixinde Cografi informasiya Sisteminin (CIiS) idare
olunmasi grupu yaradilmisdir.

Abseron yarimadasinda movcud olan neft-qaz amaliy-
yatlar aparilan sahalerde aparilmis ekoloji monitoringle-
rin naticalerine asasen Elektron idare olunan CiS-de
cirklenmis torpaglarin xaritasinin hazirlanmasi tzre isler
2019-cu ilde de davam etdiriimisdir.

SOCAR-In quruda yerleson istehsalat erazilerinde apa-
rlan monitorinq tadgiqgatlari zamani miiessisaler {zre

girklenmis sahalerin cografi koordinatlar, g¢irklenma
deracasi, girklenmanin hopma darinliyi ve hacmi, novd,
radiasiya fonu va s. bu kimi melumatlar CiS-ds idars olu-
nan Elektron Msalumat bazasina daxil edilmisdir. Alinan
naticeloro asasan Ekoloji Atlas senadi hazirlanmisdir.

CiS komandasi terafinden SOCAR-In neft-qaz emaliy-
yatlari aparilan sahslerinds ekoloji monitoringin naticele-
rinin elektron bazaya daxil edilmasi ve mévcud malumat-
larin arxivliesdirilmasi temin edilmisdir.

Umumilikde, 2019-cu il arzinde CiS-de sifarisler esa-
sinda 32 miixtalif mezmunlu sxem va xoriteler hazirlan-
misdir.

Istehsalat sahslarinde mévcud temizlayici ve
oks osmos qurdularinin foaliyyati

2019-ci ilde Ekologiya idarasi terefinden SOCAR-in
danizds yerlason foaaliyyat sahalarinda bioloji tamizlayici
qurdular ve aks osmos qurgularinin fealiyyati monitoring
edilmisdir.

Monitoringlar zamani qurgularin giris ve gixislarindan go-
turtlmis nimunaler KTL-ds analiz olunaraq qurgularin is
effektivliyi barads tehlillor apariimisdir.

Bioloji temizleyici qurgular ve onlarin fealiyyati

2019-cu il arzinde SOCAR-In denizde ve quruda yer-
leson faaliyyet sahalorinde qurasdirimis BTQ veziyyati
ilo alagedar monitoringler apariimis ve onlarin fealiyys-
tine nazarat temin edilmisdir.

SOCAR-in fealiyyat sahslerinde 33 adad miixtalif meh-
suldarliga malik BTQ-ler qurasdinlmisdir ki, bunlardan
21 adadi islok, 12 adadi ise islok olmamisdir.

SOKIL 35. BTO-LORIN 2019-CU iL UZR® VOziYYSTININ TOHLIL DIAQRAMI, 8D8D

“28 May” NQGI

“Neft daslar” NQCI

® Umumi sayi

istismar olunan

N.Narimanov ad. NQCI

“Abseronneft” NQCI

@ istismar olunmayan



Oks osmos qurdulari ve onlarin fealiyyati

Hesabat ili arzinde Ekologiya idarssi tersfinden SO-  onlarin veziyysti nezarsetde saxlanmis ve bu qurgulardan
CAR-In danizde yerloson fasliyyat sahalerinde heyata  gétiriilen su niimunaleri KTL-de analiz olunmusdur.

monltorl.nqler zamani platforma ve 6zillerde qurasdiril- Apanimis monitoringler zamani 8ziil ve platformalarda
mis daniz suyunu duzsuzlasdiran aks osmos qurgulari-

R qurasdirimis 31 adad aks osmos qurgusunun istismar
nin fealiyyati arasdirimisdir.

olundugu musahide edilmisdir.
SOCAR-In denizds yerlosan foaliyyst sahslerinds quras-
dinlmis 33 aded aks osmos qurgusuna baxis kegiriimis,

SOKIL 36. 9KS OSMOS QURGULARININ NOCi-LSR UZRS SAYI

“28 May” NQCi “Neft daslari” “Abseronneft” N.Nearimanov ad.
NQCI NQCI NQCI

Su tesarriifatinin idare olunmasi
Omoliyyatlarda suyun istehlaki

CODVAOL 26. SOCAR UZR® ISTIFADS EDILMIS SUYUN HOCMI HAQQINDA MSLUMAT, MLN. M3

Miisssisalarin adi 2017 2018 2019
SOCAR Azarbaycan 54,02 46,76 51,65
SOCAR Eneriji Tirkiys 18,79 18,73 22,38
SOCAR Enerji Gurcustan 0,13 0,15 0,16
SOCAR Enerji Ukrayna 0,11 0,13 0,12

CODVAL 27. 2017-2019-CU iLLOR UZR® SU iNTENSIVLIYiNiN NiSBSTI
(iSCi SAYINA GOR® MiN M? SUDAN ISTIFAD®)?

Miisssisalarin adi 2017 2018 2019
SOCAR Azarbaycan 1,071 0,915 0,999
SOCAR Ener;ji Turkiys 5,368 4,555 4,482
SOCAR Enerji Gurcustan 0,030 0,033 0,035
SOCAR Enerji Ukrayna 0,059 0,070 0,059
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CODVOL 28. SOCAR AZORBAYCANDA DONiZ SUYUNDAN iSTiFAD®, MLN. M3

Duzsuzlasdiriimis

. 2017 2018
suyun hacmi

“Azneft” IB 35,02 26,95
Qaz Emali Zavodu 0,56 0,03
_Komlpleks Qazma 0,09 0,07
Islori Tresti
Neft Kemaorlori idaresi 0,08 0,02
Neft Emali Zavodu 0 0
SOCAR iizro comi: 35,75 27,07

2019

27,74

0,07

0,021

Sudan istifads olunma tayinati

Oks-osmos qurgularinda duzsuzlasdirilan
texniki su

istehsalatda soyutma sistemlari ve aks-osmos

0,03

qurgusunda duzsuzlasdirilan texniki su

istehsalatda soyutma sistemlori ve Sks-Osmos
qurgusunda duzsuzlasdirilan texniki su

Texnoloji proseslerds (yanginséndiirme
¢enlarina vurulur) istifads olunan su

istehsalatda soyutma ve yanginsondiirma tigiin
istifade (2017-ci ilden deniz suyu gétirilmiir)

27,91

CODVOL 29. SOCAR AZORBAYCANDA iSTEHSALAT PROSESIND® QAPALI SiISTEMD® iSTIFAD®
OLUNAN SULAR, MLN. M3

Gostaricilor

SOCAR Azarbaycan lizra

Dovr etdirilen su

Tekrar—ardicll istifade olunan su

2017 2018 2019
266,15 272,94 276,01
2,26 1,44 2,04

Lay sularinin idara olunmasi

SOCAR-In fealiyyet sahslerinde hayata kegirilon neft-
gaz amsaliyyatlari zamani formalasan lay sularinin mév-
cud ekoloji toeleblera uygun idare olunmasi vaziyyatini
nozaratde saxlamaq magsadile 2019-cu il arzinde da-
vamli ekoloji monitoringler apariimisdir.

Musssisaler terefinden lay sularinin idare olunmasi ile
alagadar hesabatlar Ekologiya idarasinda illar tizre tmu-
milesdirilmis, tehlil edilmis ve bazalasdinlmisdir.

SOCAR musssiselerinds lay suyu 2017-ci ilden basla-
yaraq tam qapali sisteme kegirilmis ve atraf muhite axi-
dilmasinin birdafelik garsisi alinmisdir.

Xozar denizi akvatoriyasinin mihafizesi SOCAR-in Eko-
loji Siyasatinin prioritet masaslalerindadir. Bununla slage-
dar olarag, Neft Daslari NQCI-nin 2A sayli irilosdiriimis
Neft Yigim Mentaqgasinde (INYM) Béyiik Britaniyanin
FLS sirkatinin istehsali olan lay sularinin neft vo qumdan
temizlenmasi tUgtin maksimal glicti 4 400 m®/giin olan
qurgu istismar olunur.

Bu sahads hayata kegirilon tedbirlerin naticesi olaraq
28 May NQCI-nin Giinasli yataginda yerlosen DDO-lor-
do formalasan lay sularinin gapali utilizasiyasi ve tekrar
laylara vurulmasi meqgsadile glicii 3 550 m®/gin olan
muasir avadanliq istismar edilmakdadir.



SOKIL 37. AZNEFT iB UZR® 2018-Ci iL ©RZiINDS FORMALASAN LAY SULARININ MiQDARI, MiN M3

428 May”
NQCI

“Neft daslar”
NQCI

“Abseronneft”

NQCI NQCI

N.Nearimanov

H.Z.Tagiyev ad.
NQCI

Bibiheybatneft ©.9mirov adina
NQCI NQCI

Siyazenneft
NQCI

CODVOL 30. SOCAR AZORBAYCAN UZRS SMOLS GOLMIS LAY SULARI HAQQINDA MOLUMAT, MLN. M3

Miiassisalarin adi

SOCAR Azarbaycan tzra comi,
o cuimladan:

“Azneft” iB

BM ve ©S

2017 2018 2019
24,66 24,29 24,47
5,43 5,61 5,88
19,23 18,68 18,59

Meoisot-fekal sularin idare edilmasi

SOCAR-In fealiyyst sahslerinde formalasan meigat-fe-
kal sularinin idare olunmasi istigamatinde de genismig-
yasli tadbirler hayata kegirilmakdadir.

Rekultivasiya tadbirlori

Neft vo neft mohsullan ilo girklonmis, lay sular altinda
galmis torpaglarin temizlenmasi magsadile davamli ola-
raq, beynalxalq tecriibanin dyranilmasi, en miasir rea-
bilitasiya texnologiyalarinin arasdirimasi, segilmasi ve
totbiqi ilo elagedar SOCAR tersfinden maqsadyonli
todbirler hayata kegirilmakdadir.

2006-ci ilden baglayarag SOCAR tersfinden neft ve
neft moehsullan ile girklenmis madan srazilerinin barpasi
islerina baslaniimisdir.

Cirklanmis torpaglarin barpasi istigamatinde ilkin mar-
hale olaraq bu srazilorde Bas ofis ve Ekologiya idare-
si torefinden kompleks ekoloji monitoringler kegirilmis,
girklandirici maddaler, girklenmanin xtisusiyyati, yayllma
areali, hopma derinliyi, girklonma manbayi, ¢irklonmis
arazinin cografi koordinatlar ve s. melumatlar daxil edil-

Belo ki, kanalizasiya sisteminden uzaqda yerloson
sahalerde maisat-fekal sularinin temizlenmasi istigamea-
tinda yasayis sahalarinds, geseba, meydancga ve &ziillor-
da bioloji tamizlayici qurdular istismar olunur.

mokla CIS sisteminds inventarlasdinimisdir.

Monitoringler zamani gétiriilmus torpag, su ve qrunt
niimunalarinin laboratoriya seraitinds analiz naticalerina
asasan torpag-grunt xariteleri tertib olunmus ve girklan-
mis eraziler Uglin muvafiq barpa Usullan secilir. Bundan
alava barpa lsullarinin segilmasindas torpaglarin girklan-
ma daracasi, ¢irklandiricilerin tarkibi va arazinin galecek
istifads teyinati da miihiim rol oynayir.

Cirklonmis torpaqlarin barpasi zamani esasen asagidaki
Usullarindan istifade olunur:

v" Mexaniki rekultivasiya;
v" Bioloji rekultivasiya;

V" Fitoremediasiya;
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SOCAR-In neft ve neft mahsullar ile girklonmis erazile-
rinda girklanmanin hopma darinliyindan, girklandiricilerin
xususiyyatindan, torpaqlarin fiziki-kimyavi xassealerindan
ve barpa edilocek orazilorin gsloecak teyinatindan asili
olaraq razilasdinlmis texnologiyalar tatbiq olunur.

Hazirda SOCAR-in madan erazilerinde neft ve neft
mahsullari ile girklonmis, lay sular altinda qalmis sahale-
rin razilasdinimis texnologiyalar vasitesilo temizlenmasi
vo landsaft-arxitektura planina uygun berpasi isleri da-
vam etdirilir.

2019-cu ilde SOCAR iizre 130 ha neft ve neft mshsul-
lart ile girklonmis erazi rekultivasiya edilmisdir.

2006-ciilden 01.01.2020-ci il tarixine gader SOCAR-In
neft ve neft moahsullan ile girklonmis 2 145 ha torpaq
sahasi rekultivasiya olunarag barpa edilmisdir. Rekul-
tivasiya isleri @sasen SOCAR-In neft-maden orazileri
yerlosen Bakinin Sebayil, Suraxani, Sabungu, Xezer ve
Qaradag rayonlari arazisinde aparilmisdir.

Cirklendiricilerin berpa prosesinden sonra girklendirici
maddalarin torpagdaki migdarini nazaratde saxlamaq
magsadile hazirlanmis monitoring planina esasan barpa
edilmis arazilorde mitemadi olaraq ekoloji monitoringler
aparilrr.

Rekultivasiya edilmis arazilerin torpag-bitki &rtiiytiniin
barpasi, torpaq strukturunun formalagsmasi magsadile
bu erazilerde genigsmiqyasli yasilliq zolaglar salinmis ve
akilmis bitkilere mivafiq agrotexniki qulluqg isleri hayata
kegirilir.

SOCAR foaliyyst sahslerinde straf muhitin muhafizesi
va ekoloji tahliikasizliyin temin olunmasi, o climladan da-
vamli inkisaf magsadlerine ¢gatmaq tgtin mutemadi ola-
raq ¢irklanmis torpaqlarin barpasi, yasillasdirma islarinin
aparilmasi vo mesa massivlerinin salinmasi layihalarini
bu giin de icra etmakdadir.

SOCAR Uzre girklonmis torpaglarin temizlenmasi girk-
lanma manbsalerinin logv edilmasi va tokrar girklonma
risklorinin idara edilmasi ilo aparilir.

CODVAOL 31. SOCAR-IN “AZNEFT” iB, BM VO 8$-D8 NEFT MOHSULLARI iL® GIRKLONMIS VO LAY SULARI
ALTINDA OQALMIS TORPAQLAR HAQQINDA MSLUMAT

Torpaglarin cirklanma sababi

illar izra torpaglarin sahasi, ha

2017 2018 2019
2 115,7 1326,9 124113

Neft mahsullari ile girklonmis va lay sulari

altinda qalmis torpaglarin tmumi sahasi, “Azneft” BM vo “Azneft” BM ve “Azneft” BM vo

B SN B SN B SN

S ELE 9497 1166,0 57457 752,355 53217 708,96
Neft ve neft mahsullari ile cirklonmis 409.93

torpaglarin sahasi 676,28 701,88 448,73 449,165 ] 433,21
Lay sulari altinda galmis torpaglarin sahasi 273,42 464,12 125,84 303,19 122,94 275,75

CODVOL 32. SOCAR-IN NEFT, NEFTLI SU VO DIGOR ISTEHSALAT TULLANTILARI ILO® CIRKLONMIS
TORPAQ SAHSLORININ BORPASI VO ABADLASDIRILMASI HAQQINDA MSLUMAT, HA

Miisssisalarin adi

SOCAR uzre comi,
o ciimleden:

“Azneft” IB

BM ve ©S

Barpa olunmus cirklanmis torpaq sahaleri, ha

2017 2018 2019
69,61 144,247 87,03
16,28 57,9 42,4
53,33 86,347 44,63



Tullantilarin idare olunmasi

SOCAR-In musssise ve toskilatlarinda formalasan tul-
lantilarin effektiv, yerli, o ciimleden beynalxalq ekoloji
ganunvericiliyin taleblerine uygun idare olunmasi SO-
CAR-in TIOP Planinin telablorine uygun hayata kegirilir.

Tullantilarin idare olunmasinin ragemsallasdiriimasi, for-
malasan tullantilarin névler tizre bazalasdirilmasi, tullanti-
larin gabulu, islenmasi, utilizasiyasi ve tehvili lizre biznes
proseslerin sistemds ugotunu aparmaq magsadile, SAP
ERP sisteminin “SAP EHS-Waste Management (Tullan-
tilarin idare edilmasi)” modulu tetbiq edilir.

SOCAR-da tullantilarin idars edilmasi lizre esas markez
Tullantilanin idars Edilmasi Merkazidir (TIEM).

TIEM-in ssas faaliyysti donizde ve quruda neft-qaz
amaliyyatlar zamani formalasan istehsalat tullantilarinin
gabulu, yerlosdirilmasi va zararsizlesdirilmasini temin et-
makdir.

2019-cu il arzinde TIEM-o 59 652,36 ton gazma tul-
lantisi, 3 314,17 ton istehsalat slami ve 1 746,65 ton
istehsalat tullantisi gabul edilmisdir.

SOKIL 38. TIEM-© Q9BUL EDILON OAZMA TULLANTILARININ ILLSR UZR® DINAMIKASI

2019
2018
2017
2016
2015
2014
2013
2012
2011
2010
2009
2008

19455,6

20670,6
21052

6409,7
1905,2
2104,3

0 10000 20000

Dinamikadan goriinduyu kimi ekoloji taleblera nazaretin
artinimasi, istehsal proseslerinin ekoloji taleblore uygun-
lasdirimasi naticesinde gazma amaliyyatlar zamani for-

30000

59074,12
57534,48

40000 50000 60000 70000

malasan bitlin név gazma tullantilarinin tam hacmda
TIEM-o tohvil verilmasinds artim miisahids olunur.

SOKIL 39. TIEM-8 Q9BUL OLUNAN ISTEHSALAT TULLANTILARININ ILLSR UZR3 DINAMIKASI

2019
2018
2017
2016
2015
2014
2013
2012
2011
2010

0 500

1000

1750,31

1500 2000
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Miisssisa vo toskilatlarda istehsalat tullantilarinin effektiv idare olunmasi naticasi olaraq TIEM-o gabul edilon isteh-
salat tullantilarinin hacminda de artim musahidas edilir.

SOKIL 40. 2017-2019-CU ILLORD® SOCAR (AZORBAYCAN) UZRS SMOLS GOLON QAZMA VS NEFT
SLAMLARI, MIN TON

2017 2018 2019
@ Qazma slami @ Neft slami

CODVOL 33. SOCAR-DA TULLANTILARIN IDAR® EDILM3SI, MIN TON

Tullantinin névii 2017 2018 2019

SOCAR Azarbaycan lizro

amala galmis tullantilar 89,88 165,1 175,9
Tohlukali 80,32 156,02 163,6
Tohlukesiz 9,56 9,1 12,3

istifade olunmus tullantilar 1,96 2,95 2,54
Tohlukali 1,79 2,78 2,24
Tohltkesiz 0,17 0,17 0,30

kenar teskilatlara 6turtlmus tullantilar 65,98 135,7 128,2
Tohlukali 62,63 32,2 116,2
Tohlukssiz 3,36 18,2 12,0

Tullanti Markazine 6turtlmus tullantilar 20,97 19,8 32,2
Tohlukali 14,68 19,66 32,14
Tohliikesiz 6,29 0,14 0,06

“SOCAR Eneriji Tiirkiya” Gizro

amals galmis tullantilar 55,568 38,63 59,25
Tohliikasli 20,15 12,72 20,82
Tehliikesiz 35,43 25,91 38,43



emal olunmus tullantilar
Tohliikali
Tohllikesiz

diger teskilatlara 6turtilmus tullantilar
Tohlukali

Tehliikssiz

7,05

7,05

0,00

48,48

13,10

35,38

5,42

5,42

0,00

33,25

7,34

25,91

8,70

8,70

0,00

50,08

11,64

38,44

amala galmis tullantilar
Tehluikali
Tohllikesiz
istifade olunmus tullantilar
Tohliikali
Tohllikesiz
diger teskilatlara 6turtlmus tullantilar
Tohltikali

Tahliikesiz

2,16

0,01

2,15

0,00

0,00

0,00

2,16

2,35

0,01

2,34

0,00

0,00

0,00

2,35

3,874

0,007

3,867

0,00

0,00

0,00

0,00

©mala galen girkab sularin hacmi
Temizlenmadaen axidilan girkab sularin hacmi,
o ctimladan:

Torpaga

Suya

Temizlandikden sonra axidilmis girkab sularin hacmi

6 983 429

194 953

57

84 949

5 983 265

8 133 119

316 175

30074

148 070

6 831 955

8 913 382

292 693

12 334

171 525

7 408 965
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“SOCAR Eneriji Tirkiya”

©mals galan girkab sularin hacmi 8 051 324 7 709 531 8 185 529
Temizlenmadan axidilan girkab sularin hacmi 0 0 0
Temizlendikdan sonra axidilmis girkab sularin hacmi 8 051 324 7 709 531 8 185 529

TIEM-da tullantilarin zerarsizlesdirilmasi

Qazma tullantisinin zerarsizlesdirilmasi TIEM-de qurasdinimis |, Il ve Il xett zerersizlesdirme qurgularinda heayata
kegirilir.

2019-cu ilde TIEM-de SOCAR-in miiassisalerinden:

v~ Qabul olunub -30 499,74 ton,

v’ Zerersizlosdirilib -5 042,55 ton.
Diger musssisalerden:

v/ Qsbul olunub -29 361,52 ton,

v Zorersizlosdirilib -21 443,71 ton.

Qlobal iglim dayismalerins tasirin azaldiimasi

Bildiyiniz kimi, 6lkemiz iglim deyismaleri sahasinds gabul edilmis “Paris razilasmasi”ni desteklomisdir. BMT-nin iqlim
Dayismaleri tizro Cargive Konvensiyasinin 2015-ci il tarixinde Paris seharinde kegirilmis 21-ci Terafslor Konfransin-
da iglim dayismaleri Uzre yeni beynalxalg-hliqugi senad olan Paris Sazisi gebul edilmis ve Azerbaycan Respublikasi
da daxil olmagla 173 ¢lks tersfinden bu Sazis ratifikasiya edilmisdir.

Azarbaycan Respublikasi global iglim dayismalarinin qarsisinin alinmasi tesabbuslerine 6ztintin tohfasi olarag “1990-
cl baza ili ile miigayiseds 2030-cu ils istilik effekti yaradan gazlarin emissiyalarinin seviyyasinds 35% azalmani hadaf
kimi gétiirmiisdiir vo SOCAR bu sahads 6lkemizin terafdas ¢ixdigi BMT-nin “iglim Dayismaleri Haqqinda Cargiva
Konvensiyasinin Paris iqlim Sazisi garcivesinde &lkamizs aid miivafiq 6hdaliklari yerine yetirmakdadir.

Olke torsfinden miisyyan olunmus hadaflorin nail olunmasina tshfe veracok SOCAR-In “2020-ci ile gadaer iglim
Dayismalarine Tesirin Azaldiimasi Uzre Strategiyasi” da mévcuddur. Strategiyanin magsadi Sirketde IEYQ-nin azal-
dilmasi siyasatinin genis ve sistemli sokilde inkisaf etdirmekdir. Strategiya ¢ergivesinde hazirlanan Faaliyyst Plani
asasan asagida geyd olunan istigamatlor izro layiha va tadbirlerin gériilmasini nezerds tutur:

v~ IEYQ tullantilarinin miintezem 6lgma, hesabat va monitoring sisteminin tatbiqi
v' Semt gazlarinin atmosfere atilmasinin azaldiimasi

v Sizma menbelerinin askar edilmasi ve aradan qaldiriimasi



v~ Texnoloji proseslordes enerji samaraliliyinin yiiksaldilmasi
v~ Alternativ enerji manbalorindan istifads
v~ Yasillasdirma

Hazirda SOCAR-in 2021-2030-cu illeri shate edean “iglim Dayismalerine Tasirin Azaldiimasi Uzre Strategiyas!”
sanadinin hazirlanmasina baslaniimisdir. SOCAR-In 2021-2030-cu iller “iglim deyismaleri lizre Strategiyasi” IEYQ
inventarlasdirlmasi, ssmt gazlarinin atmosfers atiimasinin azaldiimasi plani, enerji samaraliliyinin artiriimasi, ekoloji
va innovativ texnologiyalarin tatbiqi, davamli inkisafin iglim dayismaleri ile mibarize maqsadi, asas samaralilik gdste-
ricilorinda IEYQ hadbafi, yasillagdirma, ekoloji maariflondirms istigamatlerini 6ziinde ehtiva edacek, iglim deyismalari
tzre koordinasiya edilmis mitiqasiya, adaptasiya, maariflondirme ve tedgigat fealiyystlorini destakloyacakdir.

Otan ilin noyabr ayinda SOCAR-in teskilatcilig ile “iglim dayismalari ve atraf miihitde Paris razilagmasinin rolu” mov-
zusunda beynalxalq konfrans kegirilmisdir. Konfransin kegirilmasinde magsadimiz global iglim dayismalerinin yaratdi-
g1 problemlara diggatin calb edilmasi, bu istiqamatde neft-qaz sirkatlerinin hayata kegirdiyi layihalori, adaptasiya ve
yumsaltma tedbirlarini, beynalxalq tecriibenin bolisduriimasini, davamli olaraq atraf mihit sahasinda elmi-praktiki
tocriibalerin bolusduriilmasini, regional ve global saviyyads galocek amakdasligi inkisaf etdirmak va yeni alagalerin
gurulmasini tasviq etmeak olmusdur.

Konfrans “iglim deyismaesi ve Paris razilsmasi”, “Yasil texnologiyalar ve innovasiyalar”, “Straf mihit ve davamli in-
kisaf”, “iglim deyismaleri va neft-qaz senayesinde beynslxalq smokdasliq” sessiyalarini shats etmis sessiyalarda
movzular atrafinda fikir mibadilasi apariimisdir.

IEYQ tullantilarinin miintezem 6lcma, hesabat

va yoxlaniima (MRV) sisteminin tatbiq

Neft-qaz ve kimya sahalerini, hamginin onlarin saxlan-
masl, naqli ve paylanmasi proseslarini éziinds birlas-
diren SOCAR neft vo qaz hasilatini artirmaq, kimya se-
nayesini inkisaf etdirmak, lkanin bitiin shalisini gazla
temin etmak istiqgamatinde faaliyyatini genislondirir. Bu
sahalarin inkisafi ise bilavasits istilik effekti yaradan qaz
(IEYQ) emissiyalarinin artmasina sabab olur. Bildiyimiz
kimi IEYQ-nin artmasi global iglim dayismalerine tesir
eden asas amillerdan biridir.

IEYQ-nin artmasinin garsisini almaq magsadile SO-
CAR-in 2008-ci il tarixli “iglim deyismeleri hagqginda
Corgive Konvensiyasinin icrasi ilo bagli tadbirler barads”
amrina asasan her il SOCAR-In struktur béimaeleri, 9
ve BM-lerdas istilik effekti yaradan qazlarin inventarlasdi-
rilmasi aparilir ve naticelari mivafiq hesabatlarda aksini
tapir.

inventarlasdirma mslumati SOCAR-da “2010-2020-ci
illor: Iglim dayismalerine tesirin azaldiimasi Strategiya-
si"nin, “2017-2022-ci iller: SOCAR ve SOCAR-In isti-
rak etdiyi layihelerde semt gaz atiimalarinin azaldilmasi
plani, SOCAR-In qosuldugu Diinya Bankinin “2030-cu
ilo gader normal hasilat prosesinde yandirilmalarin sifira
endiriimasi” global tesebblist tizre effektivliyinin giymat-
landiriimasi lglin asasdir

Atmosfera atilan tullantilarin effektiv idare olunmasi bir-
basa olaraq emissiyalarin ugotu ve nazaratinden asili-
dir. Atmosfer emissiyalarinin hesablanmasi tigiin IPCC
metodologiyasindan vo EMEP/CORINAIR telimatlarin-
dan istifads edilir. SOCAR-da atmosfera atilan IEYQ
va girklendiricilerin migdarinin hesablanmasi hesabat ili
lzre aidiyyati qurumlar terafinden tesdiq edilmis sanad
asasinda aparilir.
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CoDVOL 35. SOCAR-DA IEYQ-NIN EMISSIYALARI HAQQINDA MOLUMAT

IEYQ-emissiyalari 2017 2018 2019
SOCAR Azarbaycan lzra 6 567,7 6 654,3 7 904,3
birbasa emissiyalar, min ton CO,—ekv. 5 893,1 5 979,6 6 441,8
dolayi emissiyalar, min ton CH4-ekv. 674,6 674,7 686,3 °
SOCAR Tiirkiys Gzra 2,393,2 1 634,9 T/04
birbasa emissiyalar, min ton CO,—ekv. 2176,5 1 409,2 T/0
dolayi emissiyalar, min ton CH4-ekv. 216,7 225,7 484,2
“SOCAR Enerji Giirclistan” tizra 3,8 4,0 3,1
birbasa emissiyalar, min ton CO,—ekv. 0,7 0,7 0,6
dolayr emissiyalar, min ton CH,-ekv. 3,1 3,3 2,0

“SOCAR Enerji isvegra” lizro 0,4 0,4 0
birbasa emissiyalar, min ton CO,—ekv. 0 0 0
dolayr emissiyalar, min ton CH,-ekv. 0,4 0,4 0

CODVOL 36. SOCAR AZORBAYCAN UZR® IEYQ-NIN BIRBASA
EMISSIYALARI HAQOINDA MSLUMAT, MIN TON CO,—-EKV.TON CO,-EKV.

IEYQ-emissiyalan 2017 2018 2019
SOCAR iizre cami, min ton CO,—ekv., 5 893,1 5 979,6 6 441,8
o climledan:
stasionar manbalardan cami, 5782,2 5871,9 6 352,8
o climledan: 5 539,2 5 640,5 6 102,6

Struktur bélmaler

BM ve ©S 2431 231,4 250,2
mobil menbalerden cemi, 110,8 107,7 89,0
o climledan:

SOCAR-in Nagliyyat idarasi 84,3 87,3 57,0
BMve 8§ 26,5 20,4 32,0

3 Dolayr emissiyalarda musahide olunan artim SOCAR-in birbasa fealiyystine daxil olmayan, lakin SOCAR-a xidmat gdsteran diger fealiyyat sahsleri, o cimladan
SOCAR AQS, SOCAR Uniper, Azerbaycan Xazer Daniz Gemiciliyi QSC, Silk Vay Helicopter Services MMC miiassisalarinin fealiyystindsn atmosfers atilan IEYQ
emissiyalarinin cari ilin hesabatina daxil edilmssi ile alagadardir.

* SOCAR Tiirkiys lizre birbasa emissiyalar haqqinda mealumat 2020-ci ilin oktyabr ayinda ictimaiyyste agiglanacaq.

5 2019-cu ilde SOCAR Enerji Turkiys tzre dolayi emissiyalarin artimi istehsalat proseslerinin baslaniimasi ile elagadardir.
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Dolayi yolla hesablanan emissiyalar

CODVOL 37. SOCAR-IN FOALIYYSTI NOTICOSINDS DOLAYI MONBSLORDAN ATILAN iEYQ-NIN
HAQQINDA MSLUMAT, MIN TON CO,-EKV.

IEYQ emissiyalari (dolay yolla) 2019
Comi 1462,5
Elektrik enerji istehlakindan: 686,3
SOCAR-in strukturuna daxil olmayan xidmat 776,3

sahalerinden, o ciimleden:

SOCAR AQS 258,9
SOCAR Uniper 413,3
Azarbaycan Xazar Daniz Gamigiliyi 96,5
Silk Way Helicopter Services 7,6

CODVOL 38. SOCAR AZORBAYCAN UZRS ELEKTRIK ENERJISININ ISTEHLAKINDAN (DOLAYI
YOLLA) HESABLANAN iEYQ-NIN EMISSIYALARI HAQQINDA MSLUMAT, MIN TON CO,-EKV.

Miisssisalarin adi 2017 2018 2019

SOCAR lizre cemi,

o climlaedan: 674,6 674,7 686,2
Struktur bélmaler 447,3 4495 466,1
BM ve ©S 227,3 225,2 220,2

CODVAaL 39. 2017-2019-CU ILLORDS SOCAR UZRS BIRBASA EMISSIYALARIN INTENSIVLIK
NISBOTI (ISCI SAYINA GOR® MIN TON CO, EKV. EMISSIYALARIN ©MSLD GBLM3SI)

Miiassisalarin adi 2017 2018 2019
SOCAR Azarbaycan 0,117 0,140 0,125
“SOCAR Eneriji Turkiys” 0,622 0,343 T/08

¢ SOCAR Tiirkiys tizre birbasa emissiyalarin intensivlik nisbati hagqinda melumat 2020-ci ilin oktyabr ayinda ictimaiyyate agiglanacaq.
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CODVOL 40. APSTRIM EMiSSiYA, SU iSTEHLAKI VO ENERJIDON iSTIFAD® NiSBOTLORI

Musssisalarin adi
Hasilat (AZNEFT + 8S) (t neft)
Emissiya nisbati

Birbasa (t CO, e/t neft)

Dolayi (t CH, e/t neft)
Sudan istifads nisbati (m3/t neft)

Elektrik enerjisi nisbati (kVt/t neft)

CODVOL 41. MIDSTRIM EMISSIYA, SU ISTEHLAKI VO ENERJIDON ISTIFAD® NISBOTLORI

Nisbatlor
Neft emali (Azarikimya + NEZ + Karbamid zavodu)
Emissiya nisbati

Birbasa (t CO, e/t neft)

Dolayi (t CH, e/t neft)
Sudan istifads nisbati (m3/t neft)
Elektrik enerjisi nisbati (kVt/t neft)
Qaz emali (QEZ) (m?)
Emissiya nisbati

Birbasa (t CO, e/t neft)

Dolayi (t CH, e/t neft)
Sudan istifade nisbeti (su/m® qaz)

Elektrik enerjisi nisbeti (kVts/m? qaz emali)

SOCAR Azsrbaycan lizre atmosfers atilan IEYQ emis-
siyalarinin hacminda misahide olunan artim asasan
SOCAR-In strukturuna daxil olan Metanol zavodu ve
yeni istifadeya verilmis Karbamid zavodlarinin faaliyye-
ti neaticesinde olmusdur. SOCAR-In strukturuna daxil
olan yeni istehsalat sahaloerinin fealiyystinden hesabla-
nan IEYQ-nin emissiyalari istisna olmagla, SOCAR tizre
2018-ci ille miiqayisads IEYQ-in hacminds 72,2 min
ton CO2 ekv. artirlma musahide olunmusdur.

2017 2018 2019
7 427 100 7 542 300 7 683 100
0,42 0,43 0,44
0,09 0,09 0,09
7,27 6,20 6,72
45,76 141,64 44,63
2017 2018 2019
5815 500 6 090 500 6 194 400
0.34 0.27 0.31
0.06 0.05 0.06
9.29 7.68 8.34
107.99 101.79 121.35

2918 300 000

2 952 200 000

3 215 000 000

0,00009 0,00008 0,00007
0,000005 0,000005 0,000004
0,019 0,016 0,016
0,009 0,009 0,008

Bu kimi fealiyystlorin SOCAR tarafinden novbati illorde
da davam etdirilmasi planlasdirilir. Bu sahada goriilmasi
planlasdirilan tedbirlerden biri da istilik effekti yaradan
tebii qazin havaya atilmasinin garsisini almagla, hamin
tobii qazin sebakaya gebul olunmasini temin etmakdir.



CODVOL 42. SOCAR AZORBAYCANIN FOALIYYSTI NOSTICOSIND® ATMOSFER® ATILAN
QAZLARIN MIQDARI, MIN TON

IEYQ-nin gostaricilari
Metan (CH,)

Karbon gazi (CO,)

2017 2018 2019
126,7 130,9 138,7
3 231,2 3220,3 3506,4

Atmosfera atilan samt gazlarinin azaldiimasi

SOCAR tersfinden Diinya bankinin “Qlobal Qaz Yandi-
rimalarinin Azaldilmasi lizre Tersfdasliq” (GGFR) tes-
kilati ilo birge 2010-2015 va 2017-2022-ci illari shata
edan “SOCAR ve SOCAR-In istirak etdiyi layihslords
atmosfera atilan semt gazinin azaldilmasi Plan”i gabul
edilmisdir.

Senadin icrasi ile bagh SOCAR musessisslerinde hayata
kegirilon tadbirlor hagginda mealumatlar toplanmis, nati-
caler giymatlendirilmis ve gebul edilmis hadeflore c¢at-
magq Ugln layiha tekliflori hazirlanmisdir.

Hazirki plan SOCAR-In struktur b&imslerindsn, hemgi-
nin ©$ ve BM-lerdan slde edilmis malumatlar, apariimis
gorusler, mizakireler, apardi§i monitoring, inventarlas-
dirma ve laborator tehlillerinden istifade olunmagla ha-
zirlanmisdir.

SOCAR Uzre semt qazi emissiyalarinin prognoz malu-
matlar ve bu istiqamatda goriilecak tadbirler naticasin-
de 2022-ci ile geder semt gazi atiimalarinin 95 min. m®
hacmina gatdirlmasi hadaflonmisdir.

SOKIL 41. SOMT QAZI ATILMALARININ AZALDILMASI PLANININ HODSFLOR GOSTORICISI

min.m3

500
450
400
350
300
250

200 119,6
150

124,6
100

1 1
106,3
0

50 96,2 96,8
2012 2013 2014 2015 2016

B Baza xotti

Diagramda gosterilmis 2018-ci ile goder faktiki atiima
hacmlari yalniz Azneft iB-ni shats edir. 2019-cu ilds fak-
tiki atilma hacmi Azneft iB ve ©S ve BM-lori shato edir.

*  2019-cu ilde Azneft IB lizre atilma hacmi 128.9
min.m? (2018-ci ille miiqayisede 6.4 min.m® azalma slde
edilib) olmusdur.

129,2

2017
Faktiki

1354

H

2018 2019
H Layiho xatti

2020 2021 2022

. 2019-cu ilde ©$ ve BM-ler Uizre atilma hacmi
2.0 min.m?® olmusdur.

. 2019-cu ilde Azneft iB vo ©S vo BM-lor (izro
timumi atiimalarda (131 mln.m®) baza hacmindan 103
min m® (44 %) azalma slde edilmisdir. Prognozlasdirilan
layiha hacmina 83 % nail olunmusdur.
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. 2016-2019-cu doévrde SOCAR Uzre imumilik-
doe 248.6 min m® azalma slde edilmisdir.

Qeyd edilon masalslerin halli tglin bitiin neft-qaz ya-
taglarindan atmosfera atilan semt qazlarinin hacmini ve
torkibini bilmaek vacib massledir. Buna gore do garsiya
goyulmus Shdaliklar instrumental 6lgma islerinin aparil-
masini zaruri edir.

SOCAR terafinden goebul olunmus 2017-2022-ci iller
“*SOCAR ve SOCAR-in istirak etdiyi layihslerde atmos-
fero atilan semt qazinin azaldiimasi tizre plan”in ve Diinya
Bankinin “2030-cu ile gadar samt gazinin normal hasilat
prosesinda yandiriimasinin sifira endiriimasi” tesebbi-
slinlin icrasi ile alagadar 2019-cu il Uzrs illik is plani esa-
sinda tasdig olunmus plan-qgrafike uygun olarag Azneft
iB, ©moaliyyat Sirkstlori ve Birge Muisssisslerin istehsa-
lat sahslerinde semt gazi atilmalarinin, yandiriimalarinin
movcud vaziyyatinin miayyanlasdiriimasi lgiln instru-
mental 6lgma islori aparilmis ve hesabati hazirlanmisdir.

instrumental 6lgma ve monitoring isleri KiP - 034 “At-
mosfere atilan semt qazlarinin instrumental 6lgma iglori
proseduru” gaydalarina uygun olaraq apariimisdir. Mo-
nitoring dévriinds Azneft iB-nin vo ©S ve BM-lorin is-
tehsalat sahslerinde semt gazi atiimalarinin azaldiimasi
planin icrasina dair fealiyyst tedbirlerinde 2018-2019-
cu iller Gzre planlasdirilan layihslerin icra vaziyyati yox-
laniimisdir.

Qeyd etmak lazimdir ki, 2019-cii ilde apariimis instru-
mental Glgmaler naticesinde Azneft IB-nin denizds yer-
lason an mahsuldar yataqglan olan “Neft daslan” ve “28
May” NQGi-lerds qaz yigim sistemina birlasmis quyula-
rin say! imumi islek neft quyu fondundan miivafiq olaraq
959% ve 85% toskil edir.

Otan ilin sentyabr ayinda Siyezende SOCAR-In ama-
liyyatci oldugu Zagli-Zeyvs yatagi srazisinds semt gazi-
nin yigiimasi magsadi ilo qurasdirimis yeni kompressor
stansiyasi istifadeys verilmisdir. Kompressor stansiya-
st SOCAR ve BMT iP-nin Azerbaycan Niimayandaliyi
torafindan birge hayata kegirilon “Azarbaycanin yanacaq
istehlaki sektorunda karbon emissiyalarinin azaldiimasini
temin eden Milli Fealiyyst Planlar” (NAMA) layihssi gor-
givasinda insa edilmisdir.

Osas vazifesi SOCAR-In iglim Dayisikliyinin Tesirlerinin
Strategiyasini ibaret
olan NAMA layihasinin 3-cli komponenti gargivasinda
SOCAR-in “Siyazanneft” NQCi-nin Zagli-Zeyvs yatag
pilot erazi olaraq secilmis ve burada semt gazinin
yigilmasi magsadile birgae isler goérilmusdir. Srazideki 3

Azaldilmasi dostaklomakdan

gaz yigim mantagasinda yeni kompressor ve separator
avadanliglar, soyuducu sistemler ve onlayn nazaret
sistemi qurasdirimig, Umumi uzunlugu 32 km olan ssas
gaz boru xetti ¢akilmisdir. 2 il arzinde davam etmis
layihanin icrasi naticesinde ilde 6,8 milyon m® semt
gazinin yigilmasi planlasdirlir. Layihenin baslica 6zalliyi
yigilacag semt gazinin emal olundugdan sonra shalinin
istehlakina yonaldilmasidir. Belalikls, 15 atraf kend tzre
1250 abonentin tebii qazla techizati temin olunacaqdir.

Qeyd edoak ki, SOCAR ve BMT iP tersfinden “Azer-
baycanin yanacaq istehlaki sektorunda karbon emissi-
yalarinin azaldilmasini temin edan Milli Faaliyyat Planlar
(NAMA)" birge layihesi 2015-ci ilden hayata kegirilir. La-
yiha &lkada enerjiya genast edan va karbon emissiyasi
asag olan texnologiyalar dastakloyir.

CODVAOL 43. 2017-2019-CU ILLORD® “AZNEFT” iB-D® SOMT
QAZLARININ IDAR® OLUNMASI, MIN M?

Gostaricilar

“Azneft” IB-da hasil olunan cemi semt gazinin migdari, min m?

Daxili ehtiyaclara sarf olunan semt gazi
Toahvil verilan ve sistema qaytarilan samt gazi

Samda yandirilan semt gqazi

2017 2018 2019
1460 012 1439783 1506 200
183 444 189 626 159 207
1544 413 1493179 1557 937
840 840 840



Sizma manbalarinin va sizma hacminin

mioayyan edilmasi

Neft-qaz emsaliyyatlari zamani atmosfers atilan metan ve
diger ugucu emissiya manbalarinin miisyyan edilmasi,
sizmalarin aradan qaldirilmasi istigamatinds temir-barpa
islerinin ve atmosfera atilan ugucu emissiyalarin garsisi
alinmasi prioritet masalalerdandir.

SOCAR-da neft-qaz emesliyyatlari zamani sizma bas
vers bilocek menbsleri agkar etmsak lgilin muasir 6lg-
mo avadanliglar tetbiq edilir. Toxunmasiz ve uzaq me-
safedan qaz sizintilarini askar eden infraqirmizi dalga
texnologiyasina esaslanan miasir avadanliq vasitesilo
neft-qaz emaliyyatlari zamani borularin kemar basligla-
r, fontan armaturlar, flanslar, siyirtmaler, 6l¢li qovsaqg-
lari vo diger birlesdirici hissalerindan bas veran sizma
moanbaleri misyyan edilerak onlarin ardan galdirimasi
istiqamatinde tadbirlar hayata kegirilir.

infraqirmizi dalga oblasti gézle goriile bilmayen oblast
oldugundan, muasir 6lgma kamerasindan istifade ne-
ticesinde godzle gdriinmiiyen ve eyni zamanda iyi hiss
olunmuyan gaz sizintilarini asanligla tehliikesiz masafe-
do askara gixartmaq mumkinddir.

Bu istiqgamatde SOCAR-In hayata kegirdiyi layihalarden
biri do Norvegin Carbon Limits sirkati ile davam etdirilir.
Layhenin hayata kegirilmasi tigiin Ekologiya idaresi (El)
va Norvecin Carbon Limits (CL) sirketi arasinda “Emis-

siya azalmalan miqavilesi” imzalanmisdir. Layihenin
asas magsadi SOCAR-In apstrim smaliyyatlarinda quyu
— emal musssisasi zancirinda borularin kemar basliglari,
fontan armaturlari, flanslar, siyirtmsler, 6l¢li qovsaglari ve
diger birlesdirici hissalerda sizmalarin miisyyan edilarak
aradan galdirimasindan ibaratdir.

Layihenin icrasi ilo slagedar CL sirkstinin ve Ei-nin
miitoxessislari torafinden Azneft iB-nin quruda yerloson
“Abseronneft”, “H.Z.Tagiyev" adina, “©.8mirov” adina,
“N. Narimanov” adina va “Bibiheybatneft” NQCi-lerinde
instrumental 6lgma islori apariimisdir. Instrumental oOlg-
ma islarin naticasinde miiayyan olmusdur ki, sézligedan
NQGCi-lords askar edilmis manbslerden illik sizmalarin
hacmi orta hesabla 1,8 min m3, CO2 ekvivalentinds ise
30 min ton/il taskil edir. Azneft B torafinden askar edil-
mis sizmalarin aradan galdirimasi Ggtin temir igleri yerina
yetiriimis ve sizmalar ardan galdinlmisdir.

Qeyd edsk ki, sizma manbalerinin ve sizma hacmlarinin
miayyan edilorak aradan galdirlmasi istigamatinds la-
yihalarin hayata kegirilmasi atmosfers atilan istilik effekti
yaradan gazlarin azaldilmasina, metan emissiyalarinin
azaldilmasi layihalarinin konseptual inkisafi va onlarin
hoyata kegirilmasinde instrumental dlgmalorin aparil-
masina sorait yaradir.

CODVAL 44. SOCAR UZRS STASIONAR MONBOLORDON ATMOSFER®S ATILAN CIRKSNDIRICI
MADD®SLSRIN MiQDARI, MiN TON

Miisssisalarin adi

SOCAR Azarbaycan lizra cami,
o climledaen:

bark cisimlar

gaz ve maye halinda olan maddaler,

o ciimledan:

Kikird dioksidi

Azot oksidi

Karbon oksidi

Karbohidrogenlsr (ugucu organik birlssm. olmadan)
Ugucu Uzvi birlesmalar

Diger gaz halinda olan maddaler

2017 2018 2019
124,33 127,51 131
0,23 0,24 0,23
1241 127,27 130,6
0,17 0,12 0,29
1,69 1,33 1,66
4,14 3,48 3,41
107,83 112,32 1135
9,42 9,33 10,8
0,86 0,77 0,88
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Miuassisalarin adi

SOCAR Enerji Turkiys tizre comi
o climleden:

Kikird dioksidi
Azot oksidi
Karbon oksidi

Ugucu Uzvi birlesmalar

SOCAR Enerji Giirclistan tizre comi
o ciimleden:

Kikird dioksidi
Azot oksidi

Karbon oksidi

Alternativ enerjl

SOCAR bir sira arazilerinde ve texnoloji sistemlerinds,
asasen alternativ kiilek va glines qurdularindan istifa-
dani genislondirmaya baslamisdir. Belo ki, neft-qazin
naql boru xatlorinde, muvafiq texnoloji proseslerinds
qurasdiriimis 6lgma cihazlarinin aksariyyati glinas enejisi
ilo islayir. Bundan olave inzibati binalarin isiglandirima-
sI magsadile bir sira miiessisalerde kilek qurgulan ve
glinas panellarindan istfade olunmusdur.

Ekologiya idarasinin Tullantilarin idars Edilmesi Markazi-
nin 3,6 kVt/saat gliclinds kilok turbinlari, 15,4 kVt/saat
glictiinds olan glines panelleri qurasdiriimisdir. 2019-cu
ilde kilek turbinlerinden 636 kVi/saat enerji istehsal
olunmusdur ki, bu da erazinin isiglanmasinda istifade
edilir.

Ekologiya idarasinin Tullantilarin idars Edilmesi Markazi-
nin inzibati ve maisat binalarinin {iz gati, hemginin tavani
das yun materialla izolyasiya edilib, binalarin iz qatina
istilosdirici paneller yapisdirilib. Bundan slave binalarda
istilik itkisinin qarsisini almaq va enerji ssmaraliliyini daha
da artirmaqg maqsadile pancaralar kiplasdirilmisdir. Ted-
birler naticesinda 40%-a gadar enerjiye genaat olunma-
si planlasdirilir.

“Azorikimya” iB-de 2016-ci ilin sonlarindan baslayaraq,
inzibati binanin yeni layihasina uygun temirine baslanil-

2017 2018 2019
9,50 0 0
2,95 0 0
5,96 0 0
0,56 0 0
0,03 0 0
0,65 0,71 0,65
0,35 0,42 0,43
0,03 0,02 0,02
0,27 0,27 0,20

manbalarindan istifade

misdir. Polietilen istehsalatinin maisat binasinda ener;ji
effektivliyini artirmaq magsadile fasad, isitma-soyutma,
ventilyasiya-havalandirma sistemlori, suya ve enerjiya
genaat etmays imkan veran texnologiyalar, alternativ
enerji manbalarindan istifads ve enerji samaraliliyini arti-
racaq diger layihaler icra olunmusdur. Binanin fasadin-
da enerji resusrlarina genast etmaya imkan veran xisusi
izolyasiya materiallarindan istifade olunmus, daxili ve xa-
rici isiglanmanin temin olunmasi tgiin gtict 10 kVts olan
glines panelleri qurasdiriimisdir.

Bundan basga NAMA layihesi gargivesinde “Kimyac!”
madaniyyat sarayinda alternativ enerji manbalarindan
istifade ve enerji samaraliliyinin artinimasi magsadils, 23
kVt olan glines panellerinin qurasdiriimasi hayata kegiril-
mis, binanin tavaninda 1 200 m?-lik sahays istilik-izolya-
siya materiali gakilmisdir.

“Polietilen” istehsalatinda va “Kimyagi” madaniyyst sa-
rayinda alternativ enerji manbayinden istifade etmek
maqgsadile glinas panellari qurasdinlmis va il arzinde 22
400 kVi.s elektrik enerjisine qenast olunmusdur.

Qaz ixrac idarssinin fealiyyst sahslerinde qurasdirimis
glines batareyalari hesabina alde olunmus 17 502 kVt.
saat elektrik enerjisi Boru kemarlarinin korroziyadan mu-
hafize qurgularinda ve isiglanmada istifade olunmusdur.



SOCAR Azarbaycan 1 093 796 1 059 426 1220 221
SOCAR Enerji Turkiya 1220 040 1073 550 1 193 436
SOCAR Enerji Giirclistan 26 108 27 739 24 426
SOCAR Enerji Ukrayna 10 831 12 018 12 056
SOCAR Enerji isvegra 13 400 13 000 12 600

SOCAR Azesrbaycan 21,7 20,7 23,6
SOCAR Enerji Tiirkiyo 348,6 257,9 265,7
SOCAR Enerji Giirciistan 6,0 6,2 5,4
SOCAR Enerji Ukrayna 6,0 6,5 5,9
SOCAR Enerji Isvegro 16,9 16,5 15,4

Benzin, ton 5 786,7 6 050,6 6 403,5

Dizel, ton 35 875,7 38 155,9 40 848

Tobii gqaz, min m3 866 054,5 721 706,7 711 3361
B

Benzin, ton 0,0 0,0 0,0

Dizel, ton 646,5 37129 12272

Tobii gqaz, min m3 470 859,3 429 440,30 447 309,89
CseeREneiGueisen

Benzin, ton 578,0 635,0 572,0
Dizel, ton 521,0 475,0 367,0
Tebii gaz, min m3 110,1 83,4 0,99
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Yasillasdirma todbirlori

SOCAR-In struktur bélmasleri, ©S ve BM 2019-cu il or-
zinds 6z foealiyyat sahslerinds bir sira ekoloji tadbirlar
gormusler. Bu tadbirler naticesinds elektrik enerjising,
yanacaq ndvlerina genaat edilmis, belsliklo do IEYQ-
nin azalmasina nail olunmusdur. Bundan slave agaclarin
akilmasi ve diger yasilliglarin salinmasi naticesinde CO2
gazinin udulmasina ve onun atmosferde azalmasina nail
olunmusdur.

Muessilorde hayata kegirilon yasillasdirma tedbirleri ne-
ticesinde SOCAR-In struktur béimsleri tizre 105 076
adad miixtslif agac novii okilmisdir ki, bu da IPCC-nin
metodologiyasina uygun olaraq apariimis giymatlondir-
manin naticesinde 1 071 ton CO2-nin udulmasina he-
sablanmisdir.

Avtonaqliyyat vasitelarinin ekoloji miayinesi

SOCAR-in Nagliyyat idaresinin balansinda olan nag-
liyyat vasitalerinden atmosfera atilan islonmis gazlarin
Respublikamizda mévcud standartlarin teleblarine uy-
gun daima nazarstde saxlanmasini tamin etmak maqgse-
di ile Ekoloji 6lgma markazinin terkibinds iki sayyar ve
bir stasionar ekoloji 6lgma mantaqasi fealiyyat gosterir.

Ekoloji Olgma Markezinde (EOM) islonmis qgazlarin
azaldilmasi Ug¢tn miuteraqqi Usullann tetbig olunmasi
istigamatinda takliflor verilir, ekoloji miayinenin nati-
colerine dair hesabatlar, sizma manbalarinin miiayyen
edilmasi, samt gazinin hacminin teyini tglin instrumental
Olgma islerinin apariimasi ve naticalarine dair hesabatlar
hazirlanaraq rehbarliys ve aidiyyati miiessiseya teqdim
olunur.

2019-cu il arzinde EOM-ds ilkin va takrar olaraq 5 312
dafe nagliyyat vasitelarinin ekoloji miayinasi aparilmis-
dir. Negliyyat vasitalerinden 3 911 adadi ilkin olaraq
ekoloji miiayinedan kecirilmisdir, onlardan 2163 adadi
mdovcud normalara uygun, 1 748 adadi ise mdvcud nor-
malara uydun olmamisdir.

SOCAR-In 22 aprel 2010-cu il tarixli “Ekoloji nisanin
va nagliyyat vasitalarinin ekoloji miiayinaedan kegiriimasi
gaydalarinin tesdiq edilmasi barada” 53 némrali amri ilo
“naqliyyat vasitalorinin ekoloji miayinadan kegiriimasi
gaydalar tasdiqg olunmusdur. Bu qaydalara asasen
SOCAR-In Neqliyyat idarasinin ve birge musssisslerin
balansindaolan naqliyyat vasitelerinin ekoloji muayinedan
kegirilmasi ilds bir dafe (tekrar ekoloji miiayinaler istisna
olmagla) hayata kegirilir.

Atilmalarin migdarina gére normaya uygun galen naqg-
liyyat vasitelorine arayis tertib olunur ve nagliyyat va-
sitalerinin farglandirilmasi magsadi ila, hamin il qiivvada
olan va her il yenilonan sathi yapisqanl xtsusi ekoloji
emblemlor (minik avtomobilleri liciin diametri 50 mm
ve iri qabaritli nagliyyat vasiteleri tigiin diametri 70 mm)
avtomobilin 6n silisesine yapisdirlmasi tglin surlicliya
teqdim olunur.

il erzinde ekoloji muiayina lor zamani mévcud normala-
ra uygun olan 2 880 adad nagliyyat vasitasina ekoloji
emblemlar taqdim olunmusdur. Ekoloji mtayinalarin na-
ticeleri asagidaki cadvalde 6z oksini tapmisdir:

SOKIL 42. AVTONDQOLIYYAT VASITOLORININ EKOLOJI MUAYINSSININ ILLOR UZRS DINAMIKASI

2013 2014 2015

c 0 L Q ° G e

2016

2017 2018 2019



CODVOL 48. SOCAR UZR® MOBIL MONBOLORDON ATMOSFERS ATILAN CIRKONDIRICI
MADDSLORIN MIQDARI, TON

Gostaricilar

SOCAR Azarbaycan lizre cami, ton
o climleden:

bark hissacikler

gaz ve maye halinda olan maddalaer,
o ctiimledan:

Kikird oksidi

Azot oksidi

Karbon oksidi

Karbohidrogenler (ugucu iizvi birlesmaler olmadan)
Ugucu Uzvi birlesmalar

Diger gaz halinda olan maddaler

2017 2018 2019
0 0 0
127 151 119
0 0 0
22 26 20
97 116 92
8 € 7
0 0 0
0 0 0

CODVOL 49. SOCAR AZORBAYCAN UZRS NOOQLIYYAT VASITOLORINDS EKOLOJI MUAYINSLORS
COLB EDILSN NSOQLIYYAT VASITOLORI HAQQINDA MSLUMAT, ©DaD

Nagliyyat vasitalarinin novi

Balansda olan xtisusi texnika ve nagliyyat vasitslari
ilkin vo tekrar ekoloji miiayinalerden kegirilanlor
Mé&vcud normalara uygun olmayanlar

istismardan gixarilanlar

Osasli temirs dayandirilanlar

Diger sebablardan ekoloji miiayinalerden kegmayanlar

2017 2018 2019
4571 4 495 4570
3710 4914 5312

200 741 681

3 16 16
36 56 41
822 899 860

OMTQ va Ekoloji Normativ senadlarin hazirlanmasi

2019-cu il erzinde musssise ve teskilatlarin sifarigle-
rine osasen Otraf mihite tesirlorin giymatlendiriimasi
(®MTQ) ve Ekoloji normativ senadlerin hazirlanmasi,
miuvafiq dovlet qurumlan ilerazilasdirlma isleri hayata
kegirilmisdir.

OMTQ sanadlarinin hazirlanmasi

Ekologiya idaresi terefinden SOCAR-in miessisa ve
toskilatlari, o ctmledan kenar teskilatlarin sifarigle-
rino osasen Btraf mihite tesirlerin giymatlendiriimesi
(®MTQ) senadleri hazirlanr.

OMTQ senadloerinin hazirlanmasi prosesinds layihaler
lzro foaliyyat aspektlori nezere alinmagla atraf muhitin
ilkin vaziyyati dyrenilir, potensial tasirlor miiayyanlosdi-
rilerak qiymatlondirilir, har bir tesir aspekti lizro azaldiima
va yumsaltma tedbirler segilir, layiha alternativleri qiy-
matlendirilir, atraf mihitin idare olunmasi ve monitoring
planlar hazirlanir. Hazirlanmis ©MTQ senadleri Azarbay-
can Respublikasi Ekologiya ve Tebii Servatler Nazirliyi
Dovlet Ekspertiza idarasinde razilasdirilarag, ekspertiza
rayi alinir vo sifariscgilore taqdim edilir.
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“Dtraf mihite tesirin giymatlendirilmasi hagqinda” Azar-
baycan Respublikasinin 2018-ci il 12 iyun tarixli 1175-
VQ némrsli Qanunu gebul edildikden sonra SMTQ
prosesi totbiq edilocak faaliyyat novlerinin siyahisinin
daqiglesdirilmasi ve bu prosesa ciddi nazaratin hayata
kegiriimasi Ekologiya idarasinda sifariglerin artmasi ile
naticelenmisdir.

2019-cu il arzinde Ekologiya idarasi terefinden sifaris-
lor Gizre 12 ©OMTQ sanadi hazirlanmis, ETSN Ekspertiza
idarasinda razilasdirilaraq sifarisgilore teqdim edilmisdir.

Ekoloji normativ senadlarin

hazirlanmasi

Hesabat dovri erzinde Ekologiya idaresinds foaliy-
yot gosteren ixtisaslasmis grup terefinden SOCAR-In
miessisalari vo kenar teskilatlarin sifarisi asasinda 75
adad ekoloji normativ senad hazirlanmis ve Azarbaycan
Respublikasi Ekologiya ve Tebii Sarvatler Nazirliyinin ai-
diyyati miassisaleri ile razilasdirilaraq sifarisgilore tag-
dim edilmisdir.

Hesabat ili arzinde hazirlanan sanadlerin sayi asagida

verilmisdir:

= Ekoloji pasport - 23 adad
= Atila Bilen Tullanti haddi normalari - 7 adad
= Buraxila Bilen Axinti hadd normalari - 5 adad
= Tohliikali tullantilarin pasportu - 19 adad
= Ekoloji inventarlasdiriima - 21 adad

Terkibinde PXB yaglari olan elektrik
avadanhqlarinin inventarlasdiriimasi

Azorbaycan Respublikasinin Milli Maclisi Stokholm
Konvensiyasini 2003-cii ilds ratifikasiya etdikden sonra
davamli tizvi girklendiricilarin (DUC) idare olunmasi ile
bagl dovlet 6z lizarine miayyan ohdaliklar gotiirmis
oldu. Olke erazisinde fasliyyst gdsteren har bir
miiessisa, toskilati arazisinde DUC maddslerin olmasini
tayin etmak Uglin konvensiyanin metodikasina uygun
olaraq inventarlagdirmani hayata kegirmali idi. SOCAR
da hamin 6hdaliyin icrasi ile slagadar 2009-cu ilden
baslayaraq har il inventarlagsdirma islerini aparr. Bu
onunla olagadardir ki, sirketde zaman-zaman struktur
doayisikliklari bas verir, kbhna avadanliglar yenilarilo avez
edilir v toekmillesdirma isleri aparilir. 2019-cu ilde ds,
SOCAR-In mitexassisleri UNIDO ekspertlori ilo birge
sirkatin struktur bdélmelerinde, ©S ve BM orazilerinde
islori  aparmis, elektrik
avadanliglar: transformator, kondensator ve elektrik
agarlari, hemginin tullanti kimi miivafiq yerlorde saxlanilan

inventarlasdirma movcud

yaglarn tedqiq edersk molumat bazasi yaratmisdilar.
Ovwvalki il ile miiqayissde SOCAR-n aidiyyati struktur
bdlmalerinin, 8§ ve BM-lerinin balansinda PXB-li
kondensatorlarin sayinda heg¢ bir dayisiklik olmayib,
PXB yaginin migdari 335 kg-a gader azaldilmis ve 2
739 kg olmusdur. SOCAR-da transformator ve yag
acarlarindan goéturtlmus yag nimunaleri analiz olunmus,
naticada yagin terkibinda xlorun migdar 50 ppm ve daha
gox olan avadanliglar hagqinda 2018-ci illarde verilmis
hesabata muvafiq deyisiklikler edilmisdir. Son naticads,
transformator ve yag agarlarinin tarkibinda xlorun migdari
50 ppm ve daha gox olan yagdlarin migdan 78 554 kg-
dan 584 kq azaldilaraq 77 970 kq teskil etmisdir.

SOKIL 43. TORKIBINDS XLORUN MIQDARI 50 PPM V® DAHA COX OLAN PXB YAGLARININ
2018-2019-CU ILLOR UZRS DINAMIKASI (KQ)

SOCAR lizre
2018-ci il

Umumi

2018-ci il

98 ve BM tizre

SOCAR lizre
2019-cu il

98 voe BM uzre
2019-cu il

Umumi



Biomixtalifliyin mihafizesi

SOCAR-In foealiyyet sahslerinde istehsal proseslori-
komplekslarina,
si va giymatlondirilmasi, o climleden flora ve fauna
tadqiqi
Ekologiya idarssi tersfinden davamli olaraq monitoring
ve giymatlondirmeler hayata kegcirilir. Toedqiqatlarin esas

nin toabist tosirlorinin  Gyranilme-

niimayandalerinin  davamliliginin magsadile

magsadi SOCAR-In fealiyyat sahalerinde bioloji miix-
tolifliyin, ekoloji sistemlarin ve buitovliikds tebist komplek-
slerinin gorunmasi, o ctimleden nadir ve nasli kasilmek
tehlikesi olan flora ve fauna névlerinin mihafizesi,
biomuxtslifliyin muhafizesi ilo slagedar idareetma vo
monitoring sisteminin tekmillesdiriimasinden ibarstdir.
2019-cu il erzinde Azneft iB, Karbamid Zavodu,Tul-

lantilarin idare Edilmasi Markezi, Neftqaztikinti tresti vo
Neft Kemarlori idarasinin foaliyyst sahslerinde biomiix-
toliflik Uzre monitoringler aparimis, flora ve faunanin
movcud vaziyyati ilo elaqaedar eraziye baxis kegiriimis
ve alde olunan naticaler asasinda hesabatlar hazirlan-
misdir. Bundan slave, il erzinde Xezer denizi akvatori-
yasi boyu “Sanqacal-Duvanni-Xare-Zira", “Bulla Daniz",
“8 mart”, “Olet Daniz", “Neft Daslan”, “Palgiq Pilpilesi”,
“Qarbi Abseron”, "Abseron Bankas!”, “Gurgan Deniz”
vo eloce do “Glnssli” neft-qaz yataglarinda biomuix-
tolifliyin mévcud veziyystini giymatlondirmek maqgsadile
monitoringler apariimisdir.

CODVAaL 50. 2017-2019-CI ILLORD® SOCAR-IN MUSSSILORIND® QULLUQ OLUNAN YASILLIQLAR
VO BITKILSR BARSD® MOLUMAT

2017
Sirkatin adi Yasilliq Yasilliq
arazisinin orazisinde
sahasi (ha) bitki sayi (eded)
SOCAR Azarbaycan ? 471,68 756 700

Bundan slave “Umid Babok” neft-qaz yatag, “Dasgil”
terminali vo Mozdok-Qazimemmad sahslerinde ©MTQ
prosesi gargivasinda layihe earazisinde biomuxtalifliyin
giymatlendirilmasi maqsadile monitoringler apariimisdir.

Umumilikde 2019-cu il
SOCAR-In neft-qaz emaliyyatlar aparilan sahslorinde

orzinde davamli olaraq
biomuxtalifliyin mdvcud veaziyyatinin qiymatlondiriimasi
magsadile 32 monitoring tedqgiqatlarhayata kegirilmisdir.

2019-cu il arzinde SOCAR-in idare ve muassisalarinin
arazilerinde moévcud yasilliglara miivafiq qaydada agro-
texniki qulluq islerinin apariimasi maqsadile 81 maslohat
xidmati hayata kecirilmis ve imumilikde 489,76 ha era-
zide akilmis 614930 adad agac-kol, 249 457 adad gl
bitkilerine (comi: 865691 adad), hemginin 176 777 m?2
gazon sahasina baxis kegirmislor.

Ei-nin “Eko Park: Ekoloji Tedgiqatlar Merkezi” ictimai
Birliyinin srazisinds qullug olunan 140 439 adads yaxin
muixtalif név agac-kol bitkileri becarilir. Qeyd olunan bit-
kilor SOCAR-In miassisalerinin agac va kol bitkilerina
olan telebatinin 6denilmasi lglin istifade olunur.

2019-cu ilde Ekologiya idaresi tersfinden SOCAR-In
idare ve miassisalarine yasilliglarin salinmasi tgiin 25

2018 2019
Yasilliq Yasillig Yasilliq Yasilliq
arazisinin orazisinde arazisinin orazisinde
sahasi (ha) bitki sayi (edad) sahasi (ha) bitki sayi (edad)
485,24 805 372 524,35 1 049 605

351 aded mixtelif nov agac-kol bitkileri verilmisdir.
2019-cu il arzinds El terafinden miiessise ve teskilatla-
rin sifariglerine asasean asagida geyd olunan landsaft-di-
zayn layihsleri hazirlanmisdir.

Azneft IB-nin Qaz Anbarlarinin istismar idaresinin
v~ Qalmaz Qaz Kompressor Sahasinin landsaft-di-

zayn layihasi

Fontana Qarsi Dagmeadenxilasetme Herbilosdiril-

v~ mis hissasinin inzibati binasinin strafinda yasilliq
zolaginin salinmasi layihasi

Karbamid zavodunun qeyri-istehsalat sahslarinda
v~ yerlesan binalarin strafinin yasillasdirimasi layihasi

SOCAR Tower-in straf srazilerinde muasir land-
v~ saft-dizayn islerinin layihasi

TIEM-nin strafinda 25 ha sahade “YASIL TOBIOT"
v layihesi

TIEM-nin otraf orazilorinds yasilliq zolaginin barpasi

v~ layihasi

SOCAR-In erazilerinde mese massivlerinin salin-
v~ masi layihasi

SOCAR-in musssisalerinin balansindan gixarilmis ve digar qurumlara &tiriilmiis sahalerdaki bitkilerin hesabina 2018-ci ilin sonuna timumi sayda azalma musahida

edilir.
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Gigiyena vo epidemiologiya

xidmatlori

GEM-in qarsisinda duran prioritet vezifo SOCAR-In
miessisa vo taskilatlarinda cgalisan isgilerin amayinin
miuhafizesi, peso xastaliklarinin garsisinin alinmasi, sani-

tariya-gigiyenik saglamligin gorunmasi, yoluxucu xeste-

liklarin profilaktikasi ve eks-epidemik tadbirlarin keyfiy-

yatle hayata kegirilmasinden ibaratdir.

SOKIL 44. 2018 VO 2019-CU ILLSR UZRS APARILMIS CARI SANITARIYA NOZARSTININ DINAMIKASI

112 384
Senaye Usag-yeniyetma
® Obyektlorin Obyektlorin
sayl 2018 sayl 2019

Diagramdan gorunduyl kimi 2018-ci il ile miqgayiseds
2019-cu il arzinde cari sanitariya nazarsti apariimis ob-
yekt vo muayine sayinda artim miisahide olunmusdur.
Bu artimin sababi 2019-cu ilde SOCAR miisssisaleri-
nin daha bdyiik akseriyystinin cari sanitariya nazarsti il
ahata olunmasidir.

il arzinde SOCAR-In miisssiso ve toskilatlarinda gali-
san isgilorin keyfiyyatli gidalanma rejimina ciddi nazaret
olunmus ve yeyinti mahsullarinin laborator analizleri apa-
rilmisdir.

2018-ci ilde apariimis sanitar-kimyavi miiayinalerin na-
ticasinda geyri kafi gostarici 248, 2019-cu ilde ise bu

Yeyinti miiossisalori Kommunal

Muayinalarin sayi
2019

® Muayinslerin
sayl 2018

regem 207 toskil etmisdir.

Bakterioloji muayinsler tglin goturilmis su nimunale-
rinden 2018-ci ilde 181-i, 2019-cu ilde 40 qeyri kafi
olmusdur.

SOCAR-In musssisalerinds yerlogan ehtiyat icmali su
gonlarinin ve ¢anlardaki suyun keyfiyyatinin giymatlon-
dirilmasi magsadile ehtiyat icmali su ganlarinin disloka-
siyasi toplanmis, ¢anlarin sanitariya-gigiyenik miayina
plani hazirlanmis, baxis kegirilmis, sanitar-gigiyenik ve
sanitar texniki veziyyat yoxlaniimig, miiayine akti tertib
edilmisdir.

Tibbi muayinalarin taskili

illik plana esasan SOCAR-in 23835 nafer isgisinin dov-
rii tibbi muayinaden kegirilmasi planlasdirimisdir. Tibbi
muayinalerin gedisi zamani sirketde gedan struktur de-
yisikliyi ve digar sebablarden daqiglasdirilmis plan tzro
bu say 23242 nafer taskil etmisdir.

Tibbi muayinalerin keyfiyyatine gelinca ilkin xastsalik ag-
karlananlarin sayl 2 583 nafer, agkarlanma géstericisi®
0,1, agkarlanma faizi 11,2% olmusdur.

Saglamliq veziyystine gdre daimi olarag isden kenar-
lasdirimasi qgerara alinanlarin sayr 25 nafer, miiveqgati
olaraq basqa ise kegirilmali olanlarin sayi 45 nafer, slillik
deracasini tayin etmak Ugln Tibbi Sosial Ekspert Ko-
missiyasina géndarilenlarin sayr 26 nafer olmusdur.

ilkin askar olunan xastalarden 310 nafere miixtalif stasi-
onarlara mualice Uglin gonderis verilmis, 1 652 naforin
sanator-kurort miialicesine ehtiyaci olmasi bildiriimisdir.

8  Askarlanma gostaricisi imumi tibbi miayinadan kegan isGi personalda askarlanan xastsliklerin say géstaricisidir.



il orzinds tibbi miiayinaler zamani pesa xestsliyine sii-
bhali xeste agkar olunmamisdir.

Nozoloji vahidler lizre an gox rast gsalinen xasteliklor si-
yahisinda hipertoniya 1 473, diger lirak gan damar sis-
temi xastoliklori 691, agciyer xastoliklori 120 , onlardan
ag ciyar varami 9 olmusdur.

Rast gelinen xastaliklor igarisinde ikinci yeri goz xeste-
liklori tutur, bu say 381 nafor taskil edir. 42 nafarda ilkin
olaraq profilaktik miayinade térome askarlanmig, onko-

Dezinfeksiya todbirlori

Diagramdan goriindiiyli kimi 2018-ci il ile mugayisada
2019-cu il arzinda cari sanitariya nazarati apariimis ob-
yekt vo muayine sayinda artim misahide olunmusdur.
Bu artimin sababi 2019-cu ilde SOCAR misssisalori-
nin daha bdylik sksariyyatinin cari sanitariya nezarati il
ahate olunmasidr.

il arzinde SOCAR-in miisssisa vo toskilatlarinda cali-
san isgilerin keyfiyyatli gidalanma rejimina ciddi nezarst
olunmus va yeyinti mehsullarinin laborator analizleri apa-
rilmisdir.

2018-ci ilde apariimis sanitar-kimyavi miiayinalerin na-
ticasinde geyri kafi gosterici 248, 2019-cu ilds ise bu
regem 207 toskil etmisdir.

loji dispansera konsultasiyaya gonderilmis, 16 naferds
badxasssli sis diagnozu tesdigloenmisdir. 252 naferde
sokerli diabet askarlanmisdir.

SOCAR bundan sonra da mévcud ve potensial xoste-
liklori askar etmak tgtin zaruri tadbirleri gormeya davam
edacoekdir.

Hemgcinin 2019-cu il arzinde 3 Hepatit, 5 su gicayi
xastaliyi, 3 gizilca xastaliyi geyda alinmis va aksepidemik
todbirler aparilmisdir.

Bakterioloji muayinaler tgtin goturtimis su niimunale-
rinden 2018-ci ilde 181-i, 2019-cu ilde 40 qeyri kafi
olmusdur.

SOCAR-In misssisalerinds yerlogan ehtiyat icmali su
gonlarinin ve ganlardaki suyun keyfiyyatinin giymatlon-
dirilmasi magsadile ehtiyat icmali su ¢anlarinin disloka-
siyasl toplanmis, ¢anlarin sanitariya-gigiyenik muayina
plani hazirlanmis, baxis kegirilmis, sanitar-gigiyenik ve
sanitar texniki vaziyyat yoxlaniimig, muayina akti tartib
edilmisdir.
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Beynalxalg ©mekdasliq Layihalari

Carbon Limits sirksti ile
amoakdasliq

Norvegin “Carbon Limits” sirksti ile birge 2016-ci ilden
iglim dayismalerine tesir eden qazlarin azaldiimasi is-
tiqamatinda isleri ugurla davam etdirilir.

Ekologiya idarasi (Ei) ve Norvegin Carbon Limits (CL)
sirketi arasinda imzalanmis 15.07.2019-cu il tarix-
li “Emissiya azalmalar migavilesi"nde nezerde tutulan
fealiyyatlor garcivesinde SOCAR-In neft hasilati prose-
sinde “Sizmalarin musyyen edilmssi ve yerinde aradan
galdinimasi” layihasina start verilmisdir.

Layihanin icrasi ile slagedar CL sirkatinin ve Ei-nin
miitoxassislari torafinden Azneft iB-nin quruda yerlasan
“Abseronneft”, “H.Z.Tagiyev" adina, “©.9mirov” adina,
NQGCi-lerinda
plan—qgrafike uygun olaraq instrumental &lgma islori

“N. Nerimanov” adina ve “Bibiheybat”

aparilaraq hesabati hazirlanmisdir. Azneft iB torsfinden
askar edilmis sizmalarin aradan galdirlmasi tigtin temir
isleri yerina yetirilmis ve Layiha sanadi hazirlanmisdir.

Layihenin tesdiglonmasi magsadile CL sirketi terafinden
coalb edilmis 3-cu teraf TUV Nord yoxlama sirketi torafin-
don layihenin cari statusu giymatlendirilmis ve naticalers
asasan musbat validasiya hesabati tortib edilmisdir.

Naticada layiha Avropa Birliyinin Yanacaq Keyfiyyati Uizro
Direktiv sxem gargivesinds karbon kreditlerin slde edil-
masi magsadi ile qeydiyyata alinmasi lglin Almaniyanin
Straf Muhit Agentliyine taqdim edilmisdir. Layihenin tos-
diq edilmasi cari ilin iyun ayinin sonuna nazards tutul-
musdur. Real karbon emissiyasi azalmasini tesdiq edan
sertifikat alde edilmasi Ugln, layihe senadinde geyd
olunmus istehsalat sahslerinde tekrar instrumental 6lg-
maleri planlasdinimisdir.

IOGP ilo smakdasliq

SOCAR 2018-ci ilden IOGP (International Association
of Oil and Gas Producers) — Beynalxalg Neft ve Qaz is-
tehsalgilar Assosiasiyasinin lizvii olmus va illik atraf mi-
hit icra gdstaricileri hagqinda (Enviromental Performan-
ce indicators Report — EPI) hesabati toqdim etmayo
devat olunmusdur. SOCAR iizre EPI hesabatlarinin ha-
zirlanmasi va IOGP-ys taqdim edilmasi isleri 2019-cu
ilde Ekologiya idarasi terafinden hayata kegirilmisdir.

Metan emissiyalarinin azaldilmasi (lzre
rehbar prinsiplor

Metan gazinin azaldilmasi istigamatinda iglerin ge-
niglondirimesi magsadile SOCAR bir sira beynalxalq
sirkatlorlo birge muxtslif tedbirlore qosulmusdur. Belo
ki, SOCAR Diinya bankinin “Qlobal qaz yandiriimala-
rinin 2030-cu ile gader sifira gatdirlmasi” ve Shell ilo
BP sirkatlorinin tasebbliisi ile yaradiimis “Metan Reh-
bar Prinsipleri” tesebblslerine qosularaq bu sahslerde
foaliyyatini genisloendirmekde davam edir. Bu prinsipler
neft-qaz senayesi, beynslxalq institutlar (Diinya Banki,
BMT Straf muhit Agentliyi vo Beynalxalq Energetika
Agentliyi de daxil olmagla) geyri hdkimst teskilatlar ve
universitetlor (Kolumbiya Unversiteti, imperial Kolleci,
Texas Universiteti) kimi taraflerin birge emekdaghg tere-
finden yaranmisdir.

Belsliklo, SOCAR neft-qaz senayesinin tebii gazin ha-
silatdan tutmus paylanmaya gadar olan dayar zancirinin
bittin elementlori boyunca metan gazi emissiyasini tad-
ricon azaltmagi esas masalolerdan biri hesab edir. Tabii
gazin samarali idare olunmasini temin etmak magsadila
22 noyabr 2017-ci ilde Shell ve BP sirkatlorinin tegab-
bist ile yaradilmis “Metan Rehbar Prinsiplori” senadini
SOCAR-In ekologiya lzras vitse - prezidenti xanim R.Hu-
seynzada 2018-ci ilin yanvarinda imzalamisdir.

GGFR ile emoakdasliq

SOCAR 2008-ci ilden Diinya Bankinin GGFR (“Global
Gas Flaring Reduction”) Qlobal Qaz Yandirimalarinin
Azaldilmasi tzre Terefdasliq Teskilatinin Rehbar Ko-
mitssinin Uzvidir. SOCAR Diinya Bankinin “2030-cu
ilo gadar semt gazinin normal hasilat prosesinda yandi-
riimasinin sifira endiriimasi” tasabbisline qosulmusdur.
Atmosfers atilan gazlarin azaldilmasi magsadile 2020-ci
ile gader “SOCAR-da iglim dayismalarina tasirin azaldil-
masi strategiyasi” senadi gabul edilmis, Diinya bankinin
“Qlobal Qaz Yandirimalarinin Azaldiimasi Uzre Terof-
dasliq” (GGFR) teskilati ils birge 2010-2015 ve 2017-
2022-ci illeri shate eden “SOCAR ve SOCAR-In istirak
etdiyi layihalorde atmosfers atilan seamt gazinin azaldil-
masi Plan”1 gebul edilmisdir.

Hoyata kegirilon layihsler asasinda 20 ilden artiqg mud-



detds il erzinde atmosfers atilan 1 mird m® gaz yigilaraq
ahalinin istifadasina yonaldilib. Diinya Bankinin Ekspert
Surasi SOCAR terafinden hazirlanan bu layihaleri iki
dofe ali mikafata layiq gorub.

Qeyd edak ki, neft hasilati zamani semt gazinin emissi-
yasi gostericilorinin asagi olmasina gére Avropa lttifaqi-
na neft ixrac eden asas 10 &lke arasinda Azerbaycan
birinci yeri tutur.

Neft dagilmalari ile miibarizads planlasdirma,
maariflandirma ve nazaraet.

SOCAR tersfinden ayriimig 3 miuxtslif yerde “EKO-
BORPA - neft dagilmalarinin legvi emsliyyatlari marke-
zi" ve onun mentagaleri (Qaradag, Gilov ve Diibendi
mantagaleri) liclin layihe tapsingi ssasinda layihe isle-
nilmakdadir. Markazin gealacak faaliyyati tclin hazirliq ve

planlagsdirma igleri davam edir.

SOCAR-In Neft dagiimalarinin idare edilmasi Planinin
novbaeti bes il tglin yenileanmasi sahasinde islere bas-
lanilmigdir. Planin yenilenmasi ilo slagedar SOCAR-In
miassisalarindan sorgu asasinda malumatlar toplanmis,
tehlil edilmis, Umumilesdirilmisdir. Planin hazirlanmasi
yekunlasma marhalasindadir.

Beynalxalqg idareetma sistemlarinin tatbiq

lzra foallyyet

2019-cu il arzinds tehliikesizlik texnikasl ve beynalxalq
idareetma sistemlari Uzre tosdiq olunmus grafik asasin-
da maariflondirmae kurslar kegirilmisdir.

23-25 yanvar 2019-cu il tarixlorinde Tirk Standart-
lar Institutu (TSE) terefinden 1ISO 9001 keyfiyyat, ISO
14001 ekologiya vo OHSAS 18001 smayin muhafizesi
vo tohliikesizlik idareetma sistemlori tzra Il toraf audit
kegirilmisdir. Audit zamani uygunsuzluq askar edilma-
misdir.

KTL-do analizlerin ISO/IEC 17025:2017 versiyasi lizro
akkreditasiya olunmasi magsadi ile laboratoriya idarset-
ma sistemi lizre sanadlar toplusu yenidan reviziya edil-
misdir. 22 — 23 may 2019-cu il tarixlerinde Ekologiya
idarasinin audit qrupu terefinden KTL-do | teraf daxili
audit kegirilmisdir.

TurkAK sirketine ISO/IEC 17025:2017 sertifikati tizre
akkreditasiya olunmasi magsadi ile miracist olunmus-
dur. 24 — 25 iyun 2019cu il tarixlerinde TirkAK sirkati
torefinden KTL-da audit kegirilmis ve askar edilmis uy-
gunsuzluglar bareds diizaldici fealiyyat barada bildiris
toqdim edilmisdir.

2019-cu ilin 18-22 noyabr 2019-cu il tarixlerinde 1ISO
9001 keyfiyyat, ISO 14001 ekologiya ve OHSAS 18001
amayin miihafizesi ve tahliikesizlik idareetma sistemlo-
ri tizre Ei-nin daxili audit qrupu tersfinden | teraf daxili
audit kegirilmisdir. Audit zamani bir sira uygunsuzluglar
askar edilmis ve bununla bagl bélmalere diizaldici fea-
liyyat barads bildiris teqdim edilmisdir. Uygunsuzluglar
g0starilmis miiddatde aradan qgaldinlmisdir.
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CODVAL 51.1SO 14001 BEYNSLXALQ IDARSETMS STANDARTI UZRS SERTIFIKATLASMIS
SOCAR AZORBAYCAN MUSSSISOLARININ SIYAHISI

Miiassisalarin adi

Ekologiya idarasi

Neft Qaz Tikinti Tresti

Qaz emali zavodu

Geofizika ve geologiya idaresi
“Azeriqaz” IB

Nagliyyat idarasi

Dalgic ve gaza-xilasetms islori idarasi

“Azneft” iB-nin Dalma qurgularinin tamiri ve kirayasi lizre eksperimental idaresi

“Azneft” iB-nin Qaz anbarlarinin istismari idar.
“Azneft” iB-nin “28 May” NQCI

“Qaz ixrac” idarasi

Baki Ali Neft Maktabi

Kompleks gazma isleri tresti

“Azorikimya” iB

ilk verilma Yenilonma

tarixi, il tarixi, il
2015 2018
2002 2015
2012 2018
2012 2018
2013 2018
2012 2015
2012 2018
2012 2015
2013 2016
2013 2016
2013 2016
2014 2017
2016 2016
2016 2017

Ekoloji maariflandirma ve tabligat

Ekoloji maariflendirma ve tebligat islerinin aparilmasi,
SOCAR-In 12 may 2008-ci il tarixli, 77 sayl amri ilo
tosdiq olunmus “Ekoloji Siyasat” senadina, SOCAR-In
“Ekoloji tebligat ve maariflandirma hagginda” 12 avqust
2008-ci il tarixli 123 sayl amrina vo SOCAR-in “Ekolo-
ji Tebligat ve maariflondirmays dair 2018-2020-ci iller
Uzre Tedbirler Plani"na uygun olarag SOCAR-In amak-
daslari, sagird ve maktablileri, ali ve orta ixtisas makteb-
lorinin talebaleri, geyri-hokumat teskilatlar ile birlikde
hayata kegirilmisdir.

Maktablilarde ekologiya elmine maraq oyatmaq, ekoloji
bilikleri va bacariglar inkisaf etdirmek tgtin Ekologiya
idaresi ilo Baki Sehari tizre Tehsil idaresi arasinda 30
yanvar 2017-ci il tarixinde “©mekdasliq Sazisi” imza-
lanmisdir. Sazisde “Tehsili deysre gevirak” devizi altinda
“Ekologiya ve saglamliq” istiqamatinds “Ekoloji ayliglar”,
“Yasil moakteb” layihasi ve diger layihaloerin SOCAR-In
Ekologiya idarasi ile birlikde hayata kegirilmasi nazerda
tutulmusdur.

2019-ci ilde
v~ “Alternativ ve barpa olunan enerjinin istifadasi”;
v “Saglam heyat terzi";
v~ “Yasil davranis”;
v~ “No edok?":
v~ “Azerbaycanin biomiixtalifliyi”;
v~ “Ses-kily” girklonmasi”;
v~ “Ekoloji monitoring nadir?”;
v~ “Tullantilarin idars olunmasi”.

ve diger mdévzular lzre Suraxani, Binagadi, Narimanov,
Sabungu, Xozer, Sebail, Xatai ve diger rayonlarin 45-a
yaxin makteblarinds taqdimatlar, agiq ve praktik dearsler
kecirilmisdir.

Qeyd olunan movzulara slave olaraqg, teqdimatlarda
“SOCAR-In ekoloji layihaler” hagginda mslumat veril-



mis, maktab sagirdlerini maraglandiran suallan cavab-
landinlmisdir. Tegdimatlar genis diskussiya seraitinde
kegirilmis, misllim va sagirdlerin genis maragina sebab
olmusdur.

Azorbaycan Respublikasi Tehsil Nazirliyi Respublika
Usag-Genclar inkisaf Markezi (RUGIM) ile SOCAR-In
Ekologiya idarasi arasinda ekoloji maariflandirme sahe-
sinde imzalanmis Anlasma Memorandumundan irsli
gelan 6hdsliklerin yerina yetiriimasi ilo slagadar, 2019-
cu ilde RUGIM-in maktabloards tasis etdiyi 17 “Ekoklub”
tzvleri Giglin ekologiya movzulan tizre Ekologiya idarssi-
nin emeakdaslar terefindan teqdimatlar kegirilmisdir.

Hamginin, 31 yanvar 2019-cu il tarixinde “AIESEC Azar-
baycan” teskilatinin emekdaslarinin, “Global Volunteer”
beynalxalq programinin xarici 6lkslerden gealen kontl-
ltilerin vo Ekologiya idarasinin emakdaslarinin istiraki ile
“Eko-park Ekoloji Tedgigatlar Markazi” ictimai Birliyinde
agacekmao aksiya kegirilmisdir.

2019-cu il arzinds Ei tersfinden Beynslxalq ekoloji giin-
lare hasr olunmus asagidaki xiisusi tedbirler kegirilmis-
dir:

. 19 fevral 2019-ci il tarixde 145 nomrali tam
orta moktabin sagirdlarinin istiraki il “Umumdiinya Su
Mamealilerinin Muhafizesi Giinii"ne hasr olunmus “Acgiq
dars” kegirilmisdir. “Aciq ders”"de Ekologiya idarasinin
amokdaslar “Su Memalileri” ve “Xezerin ekosistemi”
haqginda mealumat vermis, moakteb sagirdlerini marag-
landiran suallari cavablandirimisdir;

. “Yer saati” aksiyasi “Diinya Vahsi Tebist Fondu”
(WWF) terefinden 2007-ci ilden etibaran har il martin

sonuncu senba gunu kegirilir. “Yer saati” kampaniyasi-
nin Azerbaycan tizre resmi koordinatorlugu IDEA ictimai
Birliyine mexsusdur. 30 mart tarixde IDEA ictimai Birliyi-
nin ¢gaginsi ile SOCAR bu aksiyaya qosulmusdur;

. 25 sentyabr 2019-cu il tarixinde SOCAR-In
Ekologiya idarasi ve Azneft IB ilo birge “Umumdiinya
Deniz Giinli"na hasr olunmus “Biz diinyani temizlayirik”
aksiyasini kegirmislor;

. 18 sentyabr 2019-cu il tarixde 230 sayl orta
maktebinin sagirdleri ligtin “Beynalxalq ozon tebaqasi-
nin mihafizesi glinl"ne hasr olunmus agiq dars kegiril-
misdir. “Agiq ders"de “Ozon tebaqgesi” ve “SOCAR-In
ekoloji layihaler” hagginda mealumat vermis, lisey sagird-
larini maraglandiran suallari cavablandirilmisdir;

. 13-15 noyabr tarixlerinde Azaerbaycan Respub-
likasinin Ekologiya ve Tebii Servetler Nazirliyinin desteyi
ilo Baki Ekspo Markezinde “Caspian Ecology” 10-cu
Yubiley Beynelxalg Straf Muhit Sergi kegirilmisdir. Ser-
gide SOCAR-In stendinds Sirkatin atraf muhit layihsleri
barede maraqli sergi eksponatlari yerlosdiriimis, ziyarot-
gilera atraf mihitin mihafizesi sahasinda gdrilmis isler
barade melumatlar verilmisdir.

Hesabat ili erzinde SOCAR-in idare ve miiassisaleri,
dovlet qurumlari, beynalxalq teskilatlar, ekoloji yonim-
It QHT-ler, ali tohsil musssisaleri, makteblor ve diger
ictimai toskilatlar ile birge tedbirlorin kegirilmasi, onlar
tigtin Eko-parka ekskursiyalari, deyirmi masalari, sargile-
ri, breyn-ring yarigmalari, agiq dersleri hagginda melu-
matlar www.socar.az saytinda, "iki sahil” gezetinds ve
KiV-ds isiglandinimisdir.
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SOCAR-In Faaliyyat Gostaricilori
Insan resurslari lizre gostaricilor
SOCAR Azarbaycan

SOCAR AZORBAYCAN UZR®3 ISGILSRIN SAYININ DINAMIKASI, NOFSR

2017 2018 2019
Qadin 8 421 8 505 8459
Kisi 42 003 42 620 43 236
Comi 50 424 51 125 51 695

SOCAR AZORBAYCAN UZR® ISCILORIN @MaK MUQAVILOSININ NOVUN® GORS BOLGUSU, NOFSR

2019 2019
Qadin Kisi Qadin Kisi
Daimi iscilarin sayi 8380 42834 Tam stat 8458 43233
Miiveqqati isgilerin sayi 79 402 Yarim stat 1 3

SOCAR AZORBAYCAN UZR® 2019-CU ILD® ISCILORIN KATEQORIYA VO CINS ORUPLARINA
BOLUNMOKLS SAYI, NOFOR

Qadin Kisi
Rahber iscilar 538 5 644
Mutexassislor 2925 6 080
Texniki icragilar 628 229
Fahlalor 4 368 31 283
SOCAR AZORBAYCAN UZR® ALI IDARSETM® SOCAR AZSRBAYCAN UZR® 2019-CU ILDD IS®
ORQANININ UZVLORININ CINS VO YAS QRUPLARINA QOBUL EDILMIS ISCILDORIN CINS VO YAS QRUPLARINA
BOLUNMSKL® SAYI, NOFSR BOLUNMSKL® SAYI, NOFSR
2019 2019
Qadin 1 Qadin 507
Kisi 13 Kisi 2 003
30 yasindan asag 0 30 yasindan asagi 1396
30-50 yaslar arasi 0 30-50 yaslar arasi 886
50 yasindan yuxari 14 50 yasindan yuxari 507
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iSCILORIN YAS QRUPLARINA BOLUNMOKL® SAYI, NOFSR

2017 2018
30 yasindan 30-50yaslar 50 yasindan 30 yasindan 30-50 yaslar 50 yasindan
asagi arasi yuxari asagi arasi yuxari
4 839 25 326 20 259 4 750 25 103 21 272

asagi

4855

2019

30 yasindan 30-50 yaslar

arasi

25098

50 yasindan
yuxari

21742

SOCAR AZORBAYCAN UZR® 1S® Q9BUL EDILMIS VO ISDON AZAD OLUNMUS ISCILORIN SAYI, NOFOR

Nagliyyat vasitalarinin novi
ise gebul edilmis isgilar

isden azad olunmus isgiler

SOCAR AZORBAYCAN UZR® 2019-CU ILD®
ISDON AZAD OLUNMUS ISCILSRIN CINS VO YAS
QRUPLARINA BOLUNMOKLS SAYI, NOFSR

Qadin 281

Kisi 1159

30 yasindan asagi 407

30-50 yaslar arasi 704

50 yasindan yuxari 329
Kollektiv amak miigavilasi 2017 2018 2019
Kollektiv emak mugavilesi 100 100 100

ilo ehate olunan isgilerin
faizi

2017

1728

1083

2018

2 417

1780

2019

3 668

3 409

SOCAR AZORBAYCANIN Oz ISCILSRI UCUN Va
SIRKOTO XIDMOT GOSTORON, LAKIN SIRKSTIN
ROSMI ISCISI SAYILMAYAN FIZIKI SOXSLORS TOQDIM
OLUNAN BASLANGIC 8M8K HAQQININ OLKSDOKI
MINIMAL @M8K HAQQINA GOR® NISBOTI

SOCAR-in 6z isgileri

Sirkete xidmat gdstaran, lakin Sirkatin

rosmi isgisi sayllmayan fiziki sexslor

2019
Qadin Kisi
250 250
284 284

SOCAR AZORBAYCAN UZR® KADR AXINI, %

2017

2018

2019

VALIDEYN MOZUNIYYSTI BARSD® ISCILOSRIN DINAMIKASI, NOFOR

Valideyn mazuniyyatini gétirmak hiiququna malik isgilerin sayi, cinse gore

Valideyn mazuniyyatindan istifade edan isgilerin sayi, cinsa géra

Hesabat dovri arzinds valideyn mazuniyyastinden qayitmis isgilerin sayi, cinse gora

Hesabat dovrii arzinds valideyn mazuniyystindan qayitmagi gézlenilen isgilerin tmumi sayi

Valideyn mazuniyyatindan qayitmis ve artiq 12 ay arzinds isds galan isgilerin imumi say!

iso gayitma saviyyssi

isds galma saviyyssi

2017

783

315

153

315

135

48,5

88,2

2%
3%
2,78%
iscilarin sayi
2018 2019
797 793
407 435
160 172
407 435
141 134
39,3 39,5
881 87.6
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SOCAR Eneriji Turkiys

Qadin 320 436 490
Kisi 3180 3676 4 002
Comi 3500 4112 4 492

Daimi isgilerin sayi 319 3178 436 3676 490 4 001

o
o
—

Miivaqgati isgilerin sayi 1 2 0

Tamstat 320 3180 436 3676 490 4002

o
o
—

Yarimstat 0 0 0

776 2 304 420 895 2 801 416 799 3 289 404

Rehbear isciler 20 106 Qadin

Mitoxsssislor 323 594 Kisi 16
Texniki icragilar 102 753

Fahlaler 45 2 549
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SOCAR ENERJI TURKIY®” UZR® 1S 09BUL EDILMIS VO ISDON AZAD OLUNMUS ISCILORIN SAYI, NOFOR

ise gebul edilmis iscilor

isden azad olunmus isgilar

“SOCAR ENERJI TURKIY®” UZRS 2019-CU ILDS IS®
QOBUL EDILMIS ISCILSRIN CINS VO YAS QRUPLARINA
BOLUNMOKLS SAYI, NOFSR

2019
Qadin 61
Kisi 232
30 yasindan asag 127
30-50 yaslar arasi 159
50 yasindan yuxari 7

KOLLEKTIV 8M8K MUQAVILSSI ILD
OHAT® OLUNAN ISCILSRIN FAIZI

Kollektiv amak miigavilssi 2017 2018 2019

Kollektiv emak miigavilssi ile 60 59 59
ahata olunan isgilerin faizi

SIRKSTIN ISCILORI OZ ISCILORI UCUN BASLANGIC ©@MBK HAQQININ OLKSDOKI MINIMAL

2017

845

239

2018

656

173

2019

293

218

“SOCAR ENERJI TURKIY®” UZR® 2019-CU ILDD
ISDON AZAD OLUNMUS ISCILORIN CINS VO YAS
QRUPLARINA GORD BOLGUSU, NOFSR

Qadin

Kisi

30 yasindan asagi
30-50 yaslar arasi

50 yasindan yuxari

2019

42

176

18

84

116

“SOCAR ENERJI TURKIY®” UZR® 2017-
2019-CU ILLORD® KADR AXINI, %

2017

2018

2019

©MOK HAQQINA GOR® NISBaTI

2017
Qadin Kisi

SOCAR-in 6z isgileri 1,55 1,69

iNSAN HUQUOLARINA DAIR KEGIRILON TOLIMLOR

Qadin

2018

1,72 1,48

Hesabat dévriinds insan hiiquqlarina dair kegirilon talimlar 2017
isilars insan hiiquglarinin miixtslif aspektlori tizre siyasat vo 1928
prosedurlara dair kegirilmis talimlerin tmumi davamliligi, saat

insan hiiquglarinin aspektlari ilo bagli olan siyasat ve prosedurlara 30%

dair kegirilmis tslimlerds istirak eden iscilerin faizi, faiz

Kisi

Qadin
1,46

2018

2772,5

31%

7%

4%

5%

2019

Kisi
1,29

2019

5879

58,46%
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SOCAR Eneriji Gurcustan

Qadin 869 888 893
Kisi 3460 3617 3622
Comi 4 329 4 505 4 515

Daimi isgilarin sayi 866 3 455 884 3610 893 3622

~
o
o

Miveqgati iscilerin sayi 3 5 4

Tamstat 868 3 460 887 3617 892 3622

o
—
o

Yarimstat 1 0 1

1137 2104 1088 946 2168 1391 843 2 215 1457

Oadln 0

Rahber isgiler 24 160
. . Kisi 5

Mitexsssislar 358 444

30 yasindan asagi 0
Texniki icragilar 212 1868 e i

30-50 yaglar arasi 0
Fohlalor 299 1150 -

50 yasindan yuxari 5



Qadin 84
Kisi 623
30 yasindan asagi 262
30-50 yaslar arasi 306
50 yasindan yuxari 139

SOCAR-in 6z isgileri 11,11 7,44 11,11 7,44 11,11 7,44

SOCAR Enerji Ukrayna

Qadin 862 921 1025
Kisi 955 940 1010
Comi 1817 1 861 2 035

Daimi isgilerin sayi 862 955 921 1010

Miivaqgati isgilarin sayi 0 0 0 0

Tamstat 843 935 902 918 993 984

Yarimstat 19 20 19 22 32 26
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“SOCAR ENERJI UKRAYNA” UZ9 ISCILORIN YAS QRUPLARINA GOR® BOLUNMOKL® SAYI, NOFSR

2017 2018 2019
30 yasindan 30-50yaslar 50 yasindan 30 yasindan 30-50yaslar 50 yasindan 30 yasindan 30-50yaslar 50 yasindan
asagi arasi yuxari asagi arasi yuxari asagi arasi yuxari
759 872 186 712 914 235 692 1 051 292
“SOCAR ENERJI UKRAYNA” UZR® 2019-CU ILD® “SOCAR ENERJI UKRAYNA” UZR® 2019-CU ILD® ALI
ISCILORIN CINS VO YAS KATEQORIYALARINA iDARSGETM® OROANININ UZVLORININ CINS VO YAS
GORS BOLGUSU, NOFSR QRUPLARINA GOR® BOLGUSU, NOFSR
Qadin Kisi 2019
Qadin 0
Rahbear iscilor 67 109
- ) Kisi 5
Mutexessislor 470 178
30 yasindan asag| 0
Texniki icracilar 3 27 . i
30-50 yaslar arasi 1
Fahlaler 485 696
50 yasindan yuxari 4

“SOCAR ENERJI UKRAYNA” UZR I1S® Q9BUL EDILMIS VO ISDSN AZAD OLUNMUS ISCILSRIN SAYI, NOFSR

2017 2018 2019
ise gabul edilmis isgilar 1 306 1 030 1 095
isden azad olunmus isgilar 1226 986 921
“SOCAR ENERJI UKRAYNA” UZR® 2019-CU ILDD IS® “SOCAR ENERJI UKRAYNA” UZR® 2019-CU ILD®
QOBUL EDILMIS ISCILORIN CINS VO YAS QRUPLARINA ISDON AZAD OLUNMUS CINS VO YAS QRUPLARINA
GOR® BOLGUSU, NOF8R GOR® BOLGUSU, NOF8R
2019 2019
Qadin 495 Qadin 389
Kisi 600 Kisi 532
30 yasindan asag 548 30 yasindan asag! 483
30-50 yaslar arasi 462 30-50 yaslar arasi 390
50 yasindan yuxari 85 50 yasindan yuxari 48
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Kollektiv emak miqavilesi ile

L 12,44% 12,25% 10,01%
45% ahats olunan isgilerin faizi

SOCAR-in 6z isgileri 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00

SOCAR Eneriji isvecra

Daimi isgilarin say! 522 256 Qadin 508 510 539
Mivaqgsati isgilerin sayi 17 24 Kisi 285 279 280

Comi 793 789 819
Tamstat 193 185 191 183 205 184
Yarimstat 315 100 319 96 334 96
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30 yasindan 30-50 yaslar 50 yasindan

“SOCAR ENERJI iISVECR®” UZR® ISCILORIN YASLARA BOLUNMOKL®D SAYI, NOFOR

2017 2018

asagi arasi yuxari

323 319 151 315 164

“SOCAR ENERJI iISVECR®” UZR® 2019-CU ILD®
ISCILORIN CINS VO KATEQORIYALARINA GOR®
BOLGUSU, NOFOR

Qadin Kisi
Rahbar isgilor 13 45
Mutaxassisler 73 45
Texniki icracilar va 453 190

fahlalar

30 yasindan 30-50 yaslar 50 yasindan
asagi arasi

2019
30 yasindan 30-50 yaslar 50 yasindan
yuxari asagdi arasi yuxari
310 311 345 163

“SOCAR ENERJI ISVECR®” UZR® ALI IDARSETMS
ORQANININ UZVLORININ CINS VO YAS QRUPLARINA
GOR® BOLGUSU, NOFaR

Qadin 0
Kisi 6
30 yasindan asag! 0
30-50 yaslar arasi 5
50 yasindan yuxari 1

“SOCAR ENERJI iISVECR®” UZR® 1S® Q9BUL EDILMIS VS ISDON AZAD OLUNMUS ISCILORIN SAYI, NOFSR

iso gobul edilmis iscilor
isden azad olunmus isgilar
“SOCAR ENERJI iISVECR®” UZR® 2019-CU ILD® IS8

0OBUL EDILMIS ISCILORIN CINS VO YAS QRUPLARINA
GORO BOLGUSU, NOFSR

2019
Qadin 203
Kisi 107
30 yasindan asag 190
30-50 yaslar arasi 107
50 yasindan yuxari 13

“SOCAR ENERJI iISVECR®” UZR®
KADR AXINI, %

2017 43,7%
2018 37,64%
2019 34.31%

2017 2018 2019
321 299 310
323 297 281

“SOCAR ENERJI iISVECR®” UZR® 2019-CU ILD®
ISDON AZAD OLUNMUS ISCILORIN CINS VO YAS
QRUPLARINA GOR® BOLGUSU, NOFOR

2019
Qadin 170
Kisi 111
30 yasindan asagi 162
30-50 yaslar arasi 94
50 yasindan yuxari 25

KOLLEKTIV @MaK MUQAVIL3SI ILD
OHATS OLUNAN ISCILSRIN FAIZI

Kollektiv eamak miiqavilesi 2017 2018 2019

Kollektiv emak mugavilasi ila

©
shats olunan isgilerin faizi 1

82,60% 82,54%

SOCAR isvegrade YDM-larda isleyen biitiin emekdaslar shate eden kollektiv emak miigavilaleri 2018-ci ilin fevral ayindan etibarlidir.



SOCAR-In Faaliyyat Gostaricilori
SOCAR-In biznes gostericilori

Sirket hagqinda 2017 2018 2019

Sanaye naticalori

Neft hasilati, min ton 7 4271 7 542,3 7 683,1
Qaz hasilati, min. m® 6 089,1 6 525,6 6 818,6
Neft emali, min ton 5815,5 6 090,5 6 194,4
Qaz emali, min. m® 2918,3 2 952,2 3215,0
Biidce 6denisgleri, mird. AZN 1,509 1,608 1,622
Nizamnams kapitali, mlrd. AZN 3,036 4147 4,323
istehsal olunmus mahsullar, min ton 5 262,31 5 540,26 5 622,54
Avtomobil benzinlari 1 215,21 1 185,64 1161,38
ilkin emal benzini fraksiyasi (Azarikimya iB-ya) 168,41 204,63 246,79
Reaktiv miiharrik yanacagi 587,98 617,04 591,13
Dizel yanacagi 1 849,15 1 921,78 2 080,20
Yungil flegma 302,35 348,77 351,69
Agir flegma 13,24 10,55 10,42
Soba mazutu 236,12 106,57 126,46
Neft koksu 226,86 243,95 238,44
Maye qazlar 200,56 204,02 197,92
Tomizlonmis quru qaz (Azsrikimya iB-ys) 60,07 53,60 54,27
Atmosfer gazoyl fraksiyasi 83,73 35,94 85,38
Vakuum qazoylu 0 190,82 162,91
Miiharrik yanacagi 46,54 34,11 32,55
Bitum 237,07 289,67 260,09
Surtki yaglar 35,02 50,93 22,91
Agir dizel fraksiyasi 0 42,24 0
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10

“Azarikimya” IB Uizrs istehsal olunmus mahsullar, min ton
Etilen

Propilen

Butilen-butadien fraksiyasi

Piroliz gatrani

Agir gatran

Propan

Yanacaq gazi

Polietilen

Saf izopropil spirti

Saf diizopropil efir

SOCAR lizrs ixrac olunmus mahsullar, ton
Reaktiv miharrikler tigtin TS-1 markali yanacaq
Dizel yanacagi L-62

Vakuum qazoylu

Soba mazutu

BNB 50/70 markali neft bitumu

Depressor AKI

Yiksok tazyiqli polietilen

Butilen-butadien fraksiyasi

Propilen

Maye piroliz gatrani

Saf diizopropil efir

11 markal silindr yagi

AK-15 markali Baki avtotraktor yag:
Azkukurdlt neft koksu KT-Q

T-1500 marka tansformator yagi

Turbin yagi

M-8A markali senaye yagi

Metanol °

Karbamid

SOCAR-in Karbamid zavodu 2019-cu ilin evvalinds istismara verilmisdir.

429,33

96,01

48,45

31,57

63,86

13,68

0,47

82,09

93,20

11,89

0,57

1 129662,43

47 533,52

561 520,95

19 413,63

355,50

0

74 898,00

30 800,35

39 535,65

56 786,79

621,89

3 555,93

2 243,28

255 153,16

6 157,13

858,85

6 156,12

0

T/0

450,14

98,95

56,28

33,12

69,25

14,29

0,50

81,72

96,03

7,28

0,45

544,06

117,22

88,19

38,08

85,18

18,92

0,50

101,57

94,40

1532 959,95 2 142 043,37

29 560,76

470 960,35

126 205,73

237,90

0

426 237,83

79 666,50

30 512,57

35 002,15

69 257,67

260,96

4 740,23

1 513,74

227 824,03

4 394,97

67,86

18 993,18

63 864,90

T/0

50 551,49

507 219,30

192 372,57

243,11

12 091,27

443 425,25

79 297,50

38 487,95

4 412,05

78 019,24

250,98

263,09

711,82

223 357,27

4 204,64

1119,15

0

390 628,40

115 388,29
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SOCAR Azsrbaycan tersfinden yerli tachizatgilara xarclonan mablagin

Umumi tachizat xarclerine géra nisbati, %

SOCAR Eneriji Turkiys teraefinden yerli techizatcilara xerclanan mablagin

Umumi tachizat xarclarine géra nisbati, %

SOCAR Enerji Gurcistan tersfinden yerli tachizatgilara xercloenan
mablagin iimumi tachizat xarclerine gora nisbati, %

SOCAR Enerji Ukrayna tersfinden yerli tachizatgilara xarclenan
mablagin timumi techizat xarclerine gore nisbati, % ™

SOCAR Eneriji isvegrs tarafindan yerli tachizatgilara xarclonan mablagin

Umumi tachizat xarclerina gors nisbati, %
iqgtisadi gostaricilar (min manat)
SOCAR Azarbaycan lzra

Yaranmis iqtisadi deyar

Galirlor

igtisadi dayaerin béliisdirilmasi
Omaliyyat xarclori

©mak haqql, sosial midafie ve imtiyazlar
Kapital tachizatgilarina 6danislar
Dovlete 6denisler

Camiyysts investisiyalar

Xalis igtisadi deyer

SOCAR Enerji Turkiys lizra

Yaranmis iqtisadi dayar

Galirler

igtisadi deyarin béltsduriilmasi
Omealiyyat xarclori

©mak haqq, sosial miidafie ve imtiyazlar
Kapital tachizatgilarina 6danisler
Dévlete 6denisler

Camiyyats investisiyalar

Xalis igtisadi deyaer

SOCAR Enerji Ukrayna-nin faaliyyet sahasina gore, tachizat bliidcesinin esas hissasi xarici sirkstler terafinden teqdim olunan yanacagin alinmasi tiglin xarclenir.

66

88%

56%

5%

98%

2017

5 816 411
5 816 411
(3596 185)
(1 387 533)
(582 625)
(363 899)
(482 928)
(779 200)

2 220 226

5068 992
5 068 992
(4 167 387)

(3 674 305)
(215 059)

(152 125)

(125 898)

0

901 605

78

94%

65%

5%

95%

2018

5898 383

5898 383

(3500 627)

(1 102 105)

(703 866)
(356 869)
(550 197)
(787 590)

2397756

5127 458

5127 458

(4 755 107)

(3983 314)

(214 807)

(501 617)

(55 369)
0

372 351

Yerli tachizatgilar esasen inzibati xidmatler, eloce de YDM mantaqgslerinds satilan slave mshsullarin tamin olunmasi tigtin calb olunur.

90%

67%

45%

95%

2019

6 416 530

6 416 530

(83647 379)

(1 111 402)

(788 388)
(393 562)
(553 632)
(800 395)

2 769 151

9 541 087

9 541 087

(9 051 596)

(8 346 648)

(290 160)

(385 218)

(29 570)
0

489 491
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SOCAR Enerji Giirclistan lizra
Yaranmis iqtisadi deyer
Galirler
igtisadi deyarin béltsdiirilmasi
Omaliyyat xarcleri
©mak haqq, sosial midafie ve imtiyazlar
Kapital tachizatgilarina 6danislar
Dovlate 6danisler
Coamiyysta investisiyalar
Xalis igtisadi deyaer
SOCAR Enerji Ukrayna lizra
Yaranmis iqtisadi deyar
Galirler
igtisadi deyarin boltisdiiriilmasi
Omaliyyat xarcleri
Omak haqq, sosial miudafis ve imtiyazlar
Kapital tachizatgilarina 6danislar
Dovlete 6danisler
Coamiyysts investisiyalar
Xalis igtisadi dayar
SOCAR Enerji isvecrs lizra
Yaranmis iqtisadi dayar
Goalirler
igtisadi deyarin béltisduriilmasi
Omaliyyat xarclori
©mak haqq, sosial miidafie ve imtiyazlar
Kapital tachizatgilarina 6denisler
Dovlete 6denisler
Camiyyats investisiyalar

Xalis igtisadi dayar

974 806
974 806
(904 411)
(841 956)
(40 377)
(22 078)

0

0

70 395

594 798
594 798

(560 816)

(538 895)
(18 354)

(375)
(3 192)
0

33 982

1990 963
1990 963
(1882 161)
(1 781 012)
(95 166)
(1 327)
(4 552)
(104)

108 802

1 007 693
1 007 693
(951 311)
(877 481)
(46 121)
(27 451)
(258)
0

56 382

832 058
832 058

(796 465)

(769 050)
(22 531)
(1 524)
(3 360)

0

35 593

2 603 281
2 603 281
(2 484 873)
(2 363 227)
(110 502)
(2 278)
(8 794)
(72)

118 408

1 050 871
1 050 871
(1 000 326)
(920 922)
(42 575)
(36 602)
(227)

0

50 545

729 512
729 512
(696 169)
(658 395)
(83 321)
(517)
(3 936)
0

33 343

2 670 599

2 670 599

(2 551 584)

(2 422 699)

(113 270)
(8 118)
(7 421)

(76)

119 015



Insan Resurslarinin idare
edilmasi Uizro g6stericiler

iscilarin sayin dinamikasi, nafar 50 424 51 125 51 695
iso gabul edilmis isgilarin sayi, nafer 1728 2 417 3 668
isden azad olunmus isgilarin sayi, nafer 1083 1780 3409

iscilarin sayin dinamikasi, nafor 3500 4112 4 492
ise qebul edilmis iscilarin sayi, nafar 845 656 293
isden azad olunmus iscilarin sayi, nafer 239 173 218

isgilerin sayin dinamikasi, nafer 4 329 4 505 4 515
ise gabul edilmis isgilarin sayl, nafer 777 908 717
isden azad olunmus iscilarin sayi, nafor 701 732 707

iscilorin sayin dinamikasi, nafer 1817 1861 2 035
ise gabul edilmis isgilarin sayi, nafar 1 306 1 030 1095
isden azad olunmus isgilarin sayi, nafer 1226 986 921

iscilorin sayin dinamikasi, nafar 793 789 819
ise qebul edilmis iscilarin sayi, nafar 321 299 310
isden azad olunmus iscilarin sayi, nafer 323 297 281
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Sosial faaliyyat

Yardimin noviina géra 6demalar, min AZN
Maddi

Xeyriyya

Sosial

Sponsor

Maliyys

Yardimin shata dairasina géra 6demalar, min AZN
idman

Maliyye assosiasiyalari ve hemkarlar ittifaglari
Tohsil

Fardlare gostarilon maddi yardimlar

©mak qabiliyyatini itirmis veteranlar ve saxslar
Yardimin noviina géra 6demalar, min AZN
isci vofat etdikda isginin ails tizvlerindan birina
Aila lizvii vofat etdikde

Qarabag miharibasi ve 20 yanvar hadisslerinds helak
olmus isginin usaglar 18 (syani tehsil alirsa 28) yasa
gatanadak, har birine ayda

isci vofat etdikds onun azyasli usaglar 18 (eyani tehsil
alirsa 23) yasa ¢atanadak, har birine ayda

SOCAR-in prezidentinin raziligi ile

2017

19 960

699,853

820,745

4 597,288

1 734,326

829,301

17 274,021

10 473,172

2 508,172

4 292,677

0

0

5 254

424,920

793,145

12,038

4 023,806

Sosial Faaliyyatin idare edilmasi lizro
gOstericilar

2018

4.614,7

112,311

0

245,2

4 257,204

0

4 614,715

527,728

890,902

196,7

172,875

0

9174

355,64

846,9

7,8

3 348,915

4 614,715

2019

8 271

34,15

244,637

5 083,953

2 908,097

0

8 270,838

1380,36

4 865,01

771

1 240,581

13,89

15 146

620,65

1233,5

11,7

5 009,244

8 270,838



omayin Mihafizesi ve Saglamliq Uizre

gOstariciler 2

©mayin miihafizasi
Sanaye naticalori

Danizds insan heyatinin miihafizasi tizre kegirilmis kurslarda
dinlayicilarin sayi, nafer

Foaaliyyat sahalerine gora hadisalerin sayi

Neftgazgixarma

Neft ve gaz emali

Qaz tachizati ve nagli

Tikinti

Geofizika ve geologiya

Nagliyyat

Qazma

informasiya texnologiyalari ve rabits

SOCAR Azarbaycan lizre amayin muhafizasi xarclsri, min AZN
Omak seraitinin yaxsilisdiriimasi tize nomenklatur tedbirlere
Xususi geyim, xtisusi ayaggabi ve digar fordi muh. vasitalerina
Sid tachizatina

Digar xarclora

SOCAR Azarbaycan lizra amayin tahliikasizliyi sahasinde mahsuldarliq gostaricileri

Coami badbaxt hadisalarin sayi

6limla naticalonan

Caemi zads almis emakdaslarin sayi, o ciimladan

healak olmus isgilerin sayi

itkin diismis isgilerin sayi

Pesa xastaliklarinin sayi

istehsalat zadslenmsaleri naticesindsa itirilmis is giinlarinin sayl
Xostolikle alagadar ise gixmamalar

iscilorin orta siyahi sayi

Comi isleanmis saat

12 SOCAR Eneriji Giirciistan tizre gostericilor shemiyyatli olmadigi sebabinden, cari cedvellerde shate olunmamisdir.

2017

2 654

10

0

19 903

15 166

3 537

907,7

292,3

10

4

12

4

0

0

2071

254 064

50 248

77 313 080

2018

1 404

11

22 877

15 831

5690

1198

158,7

11

11

0

0

358

300 937

50 479

78 003 136

2019

2 842

10

23 531

18 165

4244

958

164,5

10

12

0

0

1564

330 471

51 189

80 393 496
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istehsalat zadsloenmaesi emsali (har 200000 islonmis saata) 0,08 0,08

itirilmis is gtinleri smsali (har 200000 islanmis saata) 5,36 0.92
is yerinde olmama emsali (har 200000 iglenmis giina) 5 257,87 6 172,82
Boedbext hadisslerin tezlik smsali (her 1000 naf. isgiys diisan hadisslerin say1) 0,20 0,22
Boedbext hadisslerin agirliq smsali (her hadisaye diisen itirilmis giinlerin say) 345,17 44,75

BM va ©S-nin amayin tahliikasizliyi sahasinds mahsuldarliq géstaricilari

Cami badbaxt hadisslarin sayi, o climledan 15 7
Oluimls naticalanan 3 0
istehsalat zadalanmsaleri naticesinda itirilmis is giinlarinin sayi 256 690
Badbaxt hadisslerin agirliq emsali (her hadissys diisen itirilmis giinlerin sayi) 21,3 98,6
Badbaxt hadisslerin tezlik smsali (har 1000 naf. isgiye diisan hadisslerin sayi) 0,20 0,22

SOCAR-In térama sirkatlarinda amayin tahliikasizliyi sahasinde mahsuldarliq gostaricilori 1

“SOCAR Enerji Turkiya™nin 6z isgilari

Caomi zads almis emakdaslarin sayi 24 42
Cami halak olmus isgilerin sayi 0 0
Pesa xastaliklo slagadar ise gixmamalar 0 0
istehsalat zadslanmaleri naticasindsa itirilmis is giinlarinin say 534 381
Comi isloanmis saat 5482 748 7 011 060
istehsalat zadslenmasi emsali (har 200 000 islonmis saata) 0,86 1,20
Badbaxt hadisslerin agdirliq emsali (her hadissys diisen itirilmis giinlerin sayi) 22,25 9,07

“SOCAR Enerji Turkiya™nin tachizatcilari ve podratgilari

Cami zads almis emakdaslarin sayi 133 64
Cami halak olmus isgilerin sayi 1 g
Comi iglonmis saat '° 56 530 769 42 283534
istehsalat zadslenmaesi emsali (har 200 000 islonmis saata) 0,46 0,30

“SOCAR Enerji Ukrayna”™nin 6z isgilori

Comi zads almis emakdaslarin sayi 2 1
Caomi halak olmus isgilerin sayi 0 0
Pesa xastaliklo slagadar ise gixmamalar 0 0
istehsalat zadslanmaleri naticasindsa itirilmis is giinlarinin sayi 14 157

0,03

3,89

6577,07

0,195

223,43

12

346

31,5

0,5

33

0

0

243

4 501 265

1,47

7,36

16

0

9 304 590

0,85

8 “SOCAR Enerji Gurclstan” lizre gostericilerin shemiyyetli olmamasi sebabinden Hesabatda eks olunmamisdir. Buttin miessisaler lizre comi zeds almis

amakdaslarin sayina yanliz itirilmis is gtinleri ile naticelen zedalenmalar daxildir.

140 ' 2019-cuilde “Cemi islenmis saat” sayinda musaide olunan keskin azalma, “Star Refinery”-de tikinti merhalesinin tamamlanmasi ile slagadardir.



Xostolikle alagadar ise gixmamalar

iscilarin sayi

Comi isloanmis saat

Coami islonmis gtin

Comi islonmali saat

istehsalat zadslenmaesi emsali (har 200 000 islonmis saata)

itirilmis is gtinleri smsali (har 200000 islanmis saata)
“SOCAR Enerji isvecra™nin 6z isgilari

Cami zads almis emakdaslarin sayi

Cami halak olmus isgilerin sayi

Pesa xastaliklo alagadar ise gixmamalar

istehsalat zadalenmsaleri naticesinda itirilmis is giinlarinin say

Xostolikle alagadar ise gixmamalar

iscilarin sayi

Comi isloanmis saat

Coami islonmis gtin

Comi islonmali saat

istehsalat zadslenmaesi emsali (har 200 000 islonmis saata)

itirilmis is gtinleri smsali (har 200 000 islonmis saata)

is yerinde olmama amsali (har 200 000 islonmis saata)

Bedbext hadisslerin agirliq smsali (her hadisaye diisen itirilmis giinlerin say1)

9 285

1817

3 545 288

395 258

3 658 034

0,112

7,0

22

0

0

181

4 206

793

1265 545

158 193

1 265 545

3,48

28,60

664,79

8,23

9 635

1 861

3715 626

410 140

3984 710

0,052

76,4

13

0

0

265

5 767

789

1259 012

157 377

1259 012

2,06

42,10

916,19

20,38

10 165

2035

3 796 533

417 392

4158 793

22

0

0

238

5830

688

1267 616

150 907

1267 616

3,48

37,56

919,92

10,82

Ekoloji Fealiyyatin idare edilmasi tzra gdstaricilar

Ekoloji faaliyyat 2017
SOCAR Azarbaycan Uizra ekoloji tedbirlara ¢akilen xarcler, min. AZN, 19 745
o ciimladan:

“*SOCAR Enerji Tirkiya"'® (min dollar) 2 954,779
“SOCAR Enerji Ukrayna” (min dollar) 31.21

“*SOCAR Enerji Giirciistan” (min dollar)

6 “SOCAR Enerji Turkiya" tigtin eks olunmus xarcler “Petkim” torafinden edilmis xarcleri shate edir.

0

2018

24 180

6 766,75

225.97

233,985

2019

19 000

6 218,92

255

158,789
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IEYQ emissiyalari hagginda malumat

SOCAR Azarbaycan 6 567,7 6 654,3 7 904,3
Birbasa emissiyalar, min ton CO,-ekv. 5 8931 5979,6 6 441,8
Dolayi emissiyalar, min ton CH,-ekv. 674,6 674,7 686,3
“SOCAR Enerji Tirkiya” Gzra "7 2393,2 1634,9 T/O '8
Birbasa emissiyalar, min ton CO,-ekv. 2176,5 1409,2 T/0
Dolayi emissiyalar, min ton CH,-ekv. '° 216,7 225,7 484,2
“SOCAR Eneriji Giirclistan” 3,8 4,0 3,1
Birbasa emissiyalar, min ton CO,-ekv. 0,7 0,7 0,6
Dolayr emissiyalar, min ton CHa-ekv. 3,1 3,3 2,0
“SOCAR Enerji isvecra” 0,4 0,4 0
Birbasa emissiyalar, min ton COz2-ekv. 0 0 0
Dolayi emissiyalar, min ton CHa-ekv. 0,4 0,4 0

SOCAR Azarbaycan lizra IEYQ emissiyalari hagginda malumat

SOCAR tizre cemi, min ton COz2-ekv. 5 8931 5 979,6 6 441,8
Stasionar manbalerden, o ciimleden: 5 782,2 5871,9 6 352.8
Struktur bélmaler 5539,2 5 640,5 6 102,6
BMve 89 2431 231,4 250,2
Mobil menbalardan, o climladen: 110,8 107,7 89,0
Nagliyyat idarssi 84,3 87,3 57,0
BM ve ©S 26,5 20,4 32,0

SOCAR iizro birbasa emissiyalarin intensivlik nisbati (isci sayina géra min ton CO2 ekv. Emissiyalarin smals galmasi) 2°
SOCAR Azarbaycan 0,117 0,140 0,125
“SOCAR Eneriji Turkiys” 0,622 0,343 T/0 ?
Apstrim emissiya, su istehlaki ve enerjidan istifads nisbatlari
Hasilat (AZNEFT + ©S) (t neft) 7,427,100 7,542,300 7,683,100
Emissiya nisbati
Birbasa (t CO2 e/t neft) 0.42 0.43 0.44

Dolayi (t CH4 e/t neft) 0.09 0.09 0.09

17 Birbasa IEYQ emissiyalarin lgtimlari “SOCAR Enerji Tiirkiya” lizrs tiglincii tarsf miiassiss tersfindan yalniz “Petkim” tigtin hayata kegirilmisdir.

SOCAR Tirkiye tizre emissiyalar haqqinda melumat 2020-ci ilin oktyabr ayinda ictimaiyyate agiglanacag.

2019-cu ilde SOCAR Enerji Tuirkiye tizre dolayr emissiyalarin artimi istehsalat proseslerinin baglaniimasi ile elagadardir.

“SOCAR Enerji Giircistan”, “SOCAR Enerji Ukrayna” ve “SOCAR Eneriji Isvegra"-da fealiyyst ile slagedar emissiya intensivliyinin deyari shemiyyatli olmadigindan
cadvalds aks olunmayib.

21 SOCAR Tiirkiys lizre birbasa emissiyalarin intensivlik nisbati hagqginda melumat 2020-ci ilin oktyabr ayinda ictimaiyyste agiqlanacaq.

18
19
20
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Sudan istifads nisbati (m?®/t neft)
Elektrik enerjisi nisbati (kVt/t neft)
Midstrim emissiya, su istehlaki ve enerjidan istifada nisbatlori
Neft email (Azerikimya + NEZ + Karbamid zavodu)
Emissiya nisbati
Birbasa (t CO2 e/t neft emali)
Dolayi (t CH4 e/t neft emali)
Sudan istifade nisbati (m3/t neft emali)
Elektrik enerjisi nisbati (kVts/t neft emali)
Qaz email (QEZ) (m?)
Emissiya nisbati
Birbasa (t CO2 e/m® qaz emali)
Dolayi (t CH4 e/m?® qaz emali)
Sudan istifads nisbati (su/m? qaz)

Elektrik enerjisi nisbati (kVts/m® gaz emali)

7.27

45.76

5,815,500

0.34

0.06

9.29

107.99

2,918,300,000

0.00009

0.000005

0.019

0.009

6.20

141.64

6,090,500

0.27

0.05

7.68

101.79

2,952,200,000

0.00008

0.000005

0.016

0.009

6.72

44.63

6,194,400

0.31

0.06

8.34

121.35

3,215,000,000

0.00007

0.000004

0.016

0.008

SOCAR Azarbaycan iizra elektrik eneriisinin istehlakindan (dolayi yolla) hesablanan iIEYQ-nin emissiyalari hagqinda

malumat, min ton CO_-ekv.

SOCAR tizre comi
Struktur bélmalar

BM ve ©S

674,6

4473

2273

674,7

4495

225,2

SOCAR Azarbaycanin faaliyysti naticesinde atmosfers atilan gazlarin migdari, min ton

Metan (CH4)

Karbon gaz (CO2)

“Azneft” iB-da samt qazlari haqqinda malumat

“Azneft” iB-das hasil olunan cemi samt gazinin migdari, min m3
Daxili ehtiyaclara sarf olunan semt qazi

Tohvil verilon ve sistema gaytarilan semt qazi

Samda yandirilan semt gazi

126,7

3231,2

1460012

183 444

1544 413

840

130,9

3220,3

1439 783

189 626

1493 179

840

SOCAR lizra stasionar manbalardan atmosfers atilan cirklandirici maddalarin miqdari, min ton 22

SOCAR Azsrbaycan tizre cemi, o ciimledan:
berk cisimler

gaz ve maye halinda olan maddaler, o ciimlaedan:

124,33

0,23

1241

127,51

0,24

127,27

22 “SOCAR Enerji Ukrayna” ve “SOCAR Enerii isvegra” tizro gostariciler shamiyyatli olmadigina gérs, cedvals alave olunmamisdir.

686,2

466,1

220,2

138,7

3506,4

1506 200

159 207

1557 937

840

131

0,23

130,6
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Kiikird dioksidi 0,17 0,12 0,29

Azot oksidi 1,69 1,33 1,66
Karbon oksidi 414 3,48 3,41
Karbohidrogenlar (ugucu organik birlesmaler olmadan) 107,83 112,32 113,5
Ugucu organik birleasmaler 9,42 9,33 10,8
Diger qaz halinda olan maddaler 0,86 0,77 0,88
“SOCAR Eneriji Turkiya”  tizre comi 9,50 0 0
o climladan:

Kukurd dioksidi 2,95 0 0
Azot oksidi 5,96 0 0
Karbon oksidi 0,56 0 0
Ucgucu Ulzvi birlegsmaler 0,03 0 0
“SOCAR Enerji Giirciistan” 0,65 0,71 0,65
Kikurd dioksidi 0,35 0,42 0,43
Azot oksidi 0,03 0,02 0,02
Karbon oksidi 0,27 0,27 0,20

SOCAR Azarbaycan lizra mobil manbalarden atmosfers atilan cirklondirici maddalarin migdari, min ton 2

SOCAR Azarbaycan lizre comi, ton 127 151 119
o climledan:

bark hissaciklar 0 0 0
gaz ve maye halinda olan maddaler, 127 151 119
o climledan:

Kiikird oksidi 0 0 0
Azot oksidi 22 26 20
Karbon oksidi 97 116 92
Karbohidrogenlar (ugucu iizvi birlesmaler olmadan) 8 9 7
Ucucu uzvi birlesmaler 0 0 0
Diger gqaz halinda olan maddaler 0 0 0

SOCAR Azarbaycan lzra naqliyyat vasitalarinde ekoloji miiayinalerin sayi haqqinda malumat, adad
Balansda olan xiisusi texnika ve nagliyyat vasitslari 4 571 4 495 4 570

ilkin va tokrar ekoloji miiayinalarden kegirilonlar 3710 4903 5312

23 “SOCAR Enerji Turkiya" tigtin atmosfera atllanl girklandirici maddalarin migdar dlgtimlari har iki ilde bir defe olmagla tGigtinci teraf muiessise tarefinden hayata kegirilir.
24 “SOCAR Enerji Ukrayna” ve “SOCAR Enerji Isvegra” tizre gostaricilor shamiyyatli olmadigina gére, cedvale slave olunmamisdir.
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Mé&vcud normalara uygun olmayanlar 200
istismardan cixarilanlar 3

Osasli temire dayandirilanlar 36
Diger sebablardan ekoloji miiayinalerden kegmayanlor 822

SOCAR-da elektrik enerjisi sarfiyyati hagginda malumat, min kVt/saat

SOCAR tizra comi 2364 175
SOCAR Azarbaycan 1093 796
“SOCAR Eneriji Turkiys” 1220 040
“SOCAR Enerji Gurcuistan” 26 108
“SOCAR Enerji Ukrayna” 10 831
“SOCAR Enerji Isvegra” 13 400

SOCAR-da elektrik enerjisi intensivliyinin nisbati

SOCAR Azerbaycan 21,7
“SOCAR Enerji Turkiya" 348,6
“SOCAR Enerji Gurcustan” 6,0
“SOCAR Enerji Ukrayna” 6,0
“SOCAR Enerji Isvegra” 16,9

istifads olunmus yanacaq hagqinda malumat 2°

SOCAR Azarbaycan

Benzin, ton 5 786,70
Dizel, ton 35 875,74
Tobii gaz, min m® 1428 867,99

“SOCAR Enerji Turkiys”

Benzin, ton 0,0
Dizel, ton 646,5
Tobii gaz, min m3 470 859,3

“SOCAR Eneriji Gilirclistan”

Benzin, ton 578,0
Dizel, ton 521,0
Tebii gaz, min m3 110,1

% “Bu gosterici xtisusi texnika ve nagliyyat vasitslerinds istifade olunan yanacagin migdarini eks edir.

741

16

56

899

2172 717

1 059 426

1 060 534

27 739

12 018

13 000

20,7

257,9

6,2

6.5

16.5

6 050,6

38 155,9

721 706,7

0,0

3712,9

429 440,30

635,0

475,0

83,4

681

16

41

860

2 462 739

1220 221

1193 436

24 426

12 056

12 600

23,6

265,7

5,4

5,9

15,4

6 403,5

40 848

711 336,1

0,0

12272

447 309,89

572,0

367,0

0,99
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Tullantilarin idars edilmasi, min ton %
SOCAR Azarbaycan

Omals galmis tullantilar

Tohlukali

Tohlukssiz

istifade olunmus tullantilar

Tohliikali

Tohlukasiz

Kenar teskilatlara 6ttirtilmus tullantilar
Tohltikali

Tohlukesiz

Tullanti Markezine 6turtimus tullantilar
Tohlukali

Tohllikesiz

“SOCAR Enerji Turkiys”

Omals galmis tullantilar

Tohlukali

Tohlukasiz

Emal olunmus tullantilar 7

Tohltikali

Tohlukasiz

Diger toskilatlara 6turtimus tullantilar
Tohltikali

Tohllikesiz

“SOCAR Enerji Ukrayna”

Omale galmis tullantilar

Tohlukali

Tohliikesiz

istifads olunmus tullantilar

Tohlukali

Tohliikesiz

89,88

80,32

9,56

1,96

1,79

0,17

65,08

62,63

3,36

20,97

14,68

6,29

55,58

20,15

35,43

7,05

7,05

0,00

48,48

13,10

35,38

2,16

0,01

2,15

0,00

0,00

0,00

% “Bu gosterici xtisusi texnika ve nagliyyat vasitelerinds istifade olunan yanacagin migdarini eks edir.

165,1

156,02

9,1

2.95

2.78

0,17

135,7

32,2

18,2

19,8

19.66

0,14

38,63

12,72

25,91

5,42

5,42

0,00

33,25

7,34

25,91

2,35

0,01

2,34

0,00

0,00

0,00

175,9

163,6

12,3

254

2,24

0,30

128,2

116,2

12,0

32,2

32,14

0,06

59,25

20,82

38,43

8,70

8,70

0,00

50,08

11,64

38,44

3,874

0,007

3,867

0,00

0,00

0,00



Diger toskilatlara 6turtlmus tullantilar 2,16 2,35 0,00

Tehliikali 0,01 0,01 0,00
Tahliikssiz 2,15 2,34 0,00
SOCAR Azarbaycan lizre amals galmis lay sulari, min. m® 24,66 24,29 24,47
“Azneft” iB 5,43 5,61 5,88
BM ve ©S 19,23 18,68 18,59

SOCAR-in “Azneft” iB, BM vo 8S-da neft mahsullari ils girkanmis va lay sulari altinda galmis torpaglarin ¢girklanma
sabableri ve torpaglarin sahassi, ha

Neft mahsullari ile girklonmis va lay sulari altinda galmis 2115,7 1326.9 124113
torpaglarin imumi sahasi, “Azneft” B /BMve ©S “Azneft” IB/BMve ©$ “Azneft” IB /BM ve ©S
o cumledan: 949,7 1166,0 574,57 752,355 532,17 708,96
Neft ve neft mahsullari ile girklanmis torpaglarin sahssi 676,28 701,88 448,73 449,165 409,23 433,21
Lay sular altinda galmis torpaglarin sahasi 273,42 464,12 125,84 303,19 122,94 275,75

SOCAR-da cirkab sularin idare edilmasi, m? %8

SOCAR Azarbaycan

Omals galen girkab sularin hacmi 6 983 429 8 133 119 8 913 382
Temizlenmadsn axidilan girkab sularin hecmi, o ciimladen: 194 953 316 175 292 693
Torpaga 57 30 074 12 334
Suya 84 949 148 070 171 525
Temizlandikdan sonra axidilmis girkab sularin hacmi 5 983 265 6 831 955 7 408 965

“SOCAR Eneriji Turkiys”

Omale galen girkab sularin hacmi 8 051 324 7,709,531 8 185 529
Temizlenmadan axidilan girkab sularin hacmi 0 0 0
Temizlendikden sonra axidilmis girkab sularin hacmi 8 051 324 7,709,531 8 185 529

SOCAR iizra su intensivliyinin nisbati (is¢i sayina gérs min m? sudan istifada)

SOCAR Azarbaycan 1,071 0,915 0,999
“SOCAR Eneriji Tiirkiya” 5,368 4,655 4,482
“SOCAR Enerji Gurcustan” 0,030 0,033 0,035
“SOCAR Enerji Ukrayna” 0,059 0,065 0,059
SOCAR Azarbaycanda daniz suyundan istifads, m? 35,75 27,07 27,91
“Azneft” iB 35,02 26,95 27,74
QEZ 0,56 0,03 0,03

28 “SOCAR Enerji Giirclistan”, “SOCAR Enerji Ukrayna” ve “SOCAR Enerji isvegra” miisssisalorinds fealiyyst mehdud oldugu tigtin, gostariciler cadvelds shate
olunmamisdir.
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KQiT 0,09 0,07 0,07

Neft kemaerleri idaresi 0,08 0,02 0,021
Neft emali zavodu 0 0 0
Dovr etdirilen su 266,15 272,94 276,01
Takrar—ardicil istifads olunan su 2,26 1,44 2,04

2 Girciistan, Tirkiye, Ukrayna ve isvegrads yerloson miiessisslarin obyektlarinds dévr etdirilon ve tokrar—ardicil istifade olunan suya telebat olmadigina gére
gostariciler geyd olunmur.



GRI Standartlarina uygunlug cedvali

102-2. Osas fealiyyat, Aciglanmisdir, Sirkat
brendler, mahsul ve xidmatler  hagqginda, seh.12

102-4. Omaliyyatlarin cografi  Aciglanmisdir, Xarici
orazisi bazalarda faaliyystin
genislendiriimasi, seh. 23-

GRI 102: Umumi 24

aciglamalar —
102-6. Xidmat gosterilon Aciglanmisdir, SOCAR
bazarlar Azarbaycanda; Xarici

bazalarda faaliyystin
genislendiriimasi, seh. 13-

8i
102-8. Omekdaslar ve diger  Aciglanmisdir, Iscilerle

isciler Gzre malumat garsiligh slage; Insan
Resurslari, seh. 61, 64-67

102-10. Teskilatda ve Aciglanmisdir, SOCAR
tochizat zencirinds bas vermis  Istigrazlari; Techizatci
shamiyyatli dayisikliklar Zanciri; Strukturun

optimallasdirilmasi; Yeni
strategiya, sah. 21-22

102-12. Teskilat xarici Qisman aciglanmisdir,
tosebbusler Xarici bazalarda
foaliyyatin

genislendirilmasi, seh. 23-
7

GRI 102: Umumi 102-14. Yiksak vezifali gerar  Aciglanmisdir, seh. 4-5
agiglamalar — gabul edan saxsin bayanati

- - -

GRI 102: Umumi 102-16. Teskilatin deyarleri, Aciglanmisdir, Missiyamiz,
acgiglamalar — prinsipleri, standartlari ve etik  maramimiz v
davranis normalari dayarlerimiz, seh.12
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Etika va
duzginulk

GRI 102: Umumi
aciglamalar —
Idareetma

102-17. Etik masalsler ila
olagedar maslehat vo
muraciat mexanizmlori

102-18. I[dareetma strukturu

102-19. Selahiyyatlerin
oturdlmasi

102-20. Igtisadi, ekoloji vo
sosial mévzular tGzre rehbarlik
saviyyasinde masuliyyat

102-21. Igtisadi, ekoloji ve
sosial moévzulara dair marag|i
terofler ilo ali idarsetma
organi arasinda moévcud olan
konsultasiya

102-22. Ali idarsetma
organinin ve komitalarin
torkibi

102-23. Ali idareetma
organinin sadri

102-24. Ali idareetma
organinin namizadliyi ve
secilmasi

102-256. Maraglarin
togqusmasi

102-26. Magsad, dayar vo
strategiyanin tayin
olunmasinda ali idareetma
organinin rolu

102-27. Ali idareetma
organinin kollektiv biliyi

102-28. Ali idareetma
organinin faaliyystinin
giymatlendiriimasi

102-29. Igtisadi, ekoloji va
sosial tasirlerin
musyysnlesdiriimasi ve idars
olunmasi

102-30. Risklerin
idarsolunmasi prosesinin
effektivliyi

102-31. Igtisadi, ekoloji va
sosial movzularin tekrar
gobzdan kegirilmasi

Aciglanmisdir, Biznes
etikasi; Korrupsiya Riski;
Anti-korrupsiya sistemi;
Qaynar xatt, soh.54-59

Aciglanmisdir, I[dareetma
strukturu, seh.48

Aciglanmisdir, Komitsler
va idaraetma sisteminin
alt elementlori, seh.50-51

Aciglanmisdir, Komitsler
va idarsetma sisteminin
alt elementlari, sah.50-51

Q1 24Aciglanmisdir,
Maraq|i tersfler, sah. 60-
61

Aciglanmisdir, Ali
idareetma; Komitsler va
idareetma sisteminin alt
elementlori, seh. 48-51

SOCAR-In Prezidenti ali
idarsetma organinin Sadri
vazifesi ile barabar icraci
vazifasini tutur.

Aciglanmisdir, Ali
idarsetms, sah.48-49

Aciglanmisdir, Ali
idarsetma, sah. 48-49

Aciglanmisdir, Maraglarin
Togqusmasi Hallarinin
Tenzimleanmasi, sah. 59

Aciglanmisdir, Ali
idaresetma, soh. 48-49

SOCAR-In igtisadi, sosial va
ekoloji masalalers dair
strateqiyasi, hadef ve
prinsiplari, eloca ds stratej
istigamat Sirkatin Prezidenti va
Ali idareetma organi tarafinden
nazardan kegirilir v tasdiglenir.

Aciglanmisdir, Ali
idarsetms, sah. 48-49

Aciglanmisdir, Ali
idareetma, soh. 48-49

Ali idarsetma organinin
foaliyyst

naticaleri illik hesabatlar
asasinda
giymatlendirilir.

Qisman agiglanmisdir,
Komitalar va idareetma
sisteminin alt elementleri,
soh. 50-51

Aciglanmisdir, Risklarin
idare olunmasi sistemi,

sah. 52-53
Aciglanmisdir, Hesabat Igtisadi, ekoloji ve sosial
boyu masalalara
dair aylq, riblik va illik
hesabatlar

SOCAR-in muvafiq vitse-
prezidentlerine taqdim olunur.



GRI 102: Umumi
aciqlamalar —
Maragl tersflerle
minasibatler

GRI 102: Umumi
aciqlamalar —
Hesabatliliq
tecriibasi

102-32. Ali idarsetma
organinin dayanigl inkisaf
hesabatinda rolu

102-33. Vacib masalsler
haqqginda ali idareetma
organinin malumatlandiriimasi

102-34. Vacib masalalerin
tobiati ve Umumi say:

102-35. Ali idareetma
organinin va rahbar saxslerin
muikafatlandirma siyasati

102-36. Mukafatlandirmant
musayyan edan proses

102-37. Mukafatlandirmada
maragq|i teraflerin istiraki

102-38. lllik kompensasiya
nisbati

102-39. lllik kompensasiya
nisbetinde faiz artimi

102-40. Maragq|i terof
gruplarinin siyahisi

102-41. Kollektiv emak
muqgavilaleri

102-49. Maragl teraflori
musyyan etmak ve secmak
Ucln asas proseslor vo
Usullar

102-43. Maragl teraflerin
calb edilmasine yanasma

102-44. Maragq|i tereflarin
calb edilmasi naticesinda
galdirimis esas maévzular ve
masalaler

102-45. Konsolids edilmis
maliyys hesabatlarina daxil
olan musassisaler

102-46. Hesabat
mazmununun ve maovzularin
muayyanlosdiriimasi

Aciglanmisdir, Korporativ
struktur ve idareetms,
soh.48-53

Aciglanmisdir, Ali
idareetma, Komitaler va
idarsetma sisteminin alt
elementlari, sah. 48-51

Qisman aciglanmisdir,
Qaynar xatt, seh. b8

Agiglanmamisdir

Aciglanmisdir, Iscilerle
garsiligl slage, sah.61

Qisman aciglanmisdir,
Iscilerle garsiligh slags,
sah.61

Agiglanmamisdir
Aciglanmamisdir

Aciglanmisdir, Maragli
torafler, soh.60-61

Aciglanmisdir, SOCAR-In
Foaliyyst Gostaricileri,
soh. 124-141

Aciglanmisdir, Maragli
torefler, soh.60-61

Aciglanmisdir, Maragli
teraflerin calb edilmasins
yanasma, sah.60-61

Qisman aciglanmisdir,
Camiyyatls misbat
slagalerin qurulmasi,
soh.74

Aciglanmisdir, Igtisadi
tasirlor ve sanaye
fealiyysti; SOCAR-In
Foaaliyyst Gostericileri,
sah. 18-19

Aciglanmisdir, Ohamiyyatli

movzularin

muayyanlasdiriimasi, ssh.
8

Hesabatin auditinin taskili,
eloco do

onun rasmi baxisdan
kecirilmasi vo

tosdiglenmasi Ali idareetma
organi terafindan reallasdirilir.

Sirketds maragh tersfleri ils
alags, celb etma haqginda hec
bir xtisusi siyasat ve gaydalar
toplusu olmasa da, bu
istigamatds bitlin masalaler
rahbarlik tarafindan ciddi
nazaratds saxlanilir ve mixtslif
standartlarda, daxili gaydalarda
0z aksini dolayi olaraq tapir.
Masalen, isciler ile rehbarlik
arasinda munasibatler,
tochizatcilar ile minasibatler ve
saira.
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GRI 108:
Idareetmays
yanasma

GRI 201: Igtisadi
fealiyyst

GRI 202: Bazarda
mévcudluq

102-47. Shamiyyatli
mdvzularin siyahisi

102-48. Ovvalki hesabatlarda
oks olunmus malumatlarin
doayisdirilmasi

102-49. Hesabatliliq Gzre bas
vermis dayisiklikler

102-50. Hesabat dovri

102-51. ©n son hesabatin
tarixi

102-52. Hesabatin darc
olunma tezliyi

102-53. Hesabat va
hesabatin mazmunu ile bagh
yaranmis suallar ticlin alags
vasitasi

102-54. Hesabatin GRI
standartlarina uygun olaraq
hazirlanmasi iddiasi

102-55. GRI mazmun indeksi
102-66. Musteqjl audit

103-1. ©Dhamiyyatli movzular
va onlarin hidudlarinin izahi

103-2. Idareetmoys yanasma
va onun komponentlari

103-3. Idareetmays
yanasmanin
giymatlendirilmasi

201-1. Slds edilmis birbasa
igtisadi deyar ve onun
paylasdiriimasi

201-2. Iglim dayisikliyi ilo
slagadar maliyys naticaleri,
risklar va imkanlar

201-3. Musyyan edilmis
imtiyazlar plani Gzre 6hdalikler
va diger pensiya planlar

201-4. Dovletden alinan
maliyya yardimi

202-1. Yerli minimal amak
haqqi ile miqayisadas cinsler
Uzra standart emak haqqi

202-2. Yerli shaliden olan
rahbarliyin payi

Aciglanmisdir, Ohamiyyatli
movzularin
muUayyanlasdiriimasi, sah.
8

Aciglanmisdir, sah. 8

Oten hesabat dovri ile
muigayisads hesabatin shate
sahasi ve aspektlarin ahate
dairesinds dayisiklikler
haqginda malumat Hesabat
boyu mivafig cedvallere geyd
kimi teqdim edilmisdir.

Aciglanmisdir, Hasilatin
inkisafi; Strukturun
optimallasdiriimasi; Yeni
strategiya, seh. 13, 22

Aciglanmisdir, Hesabat
Haqqinda, seh. 8

Aciglanmisdir, Terkibinda
PXB yaglar olan elektrik
avadanliglarinin
inventarlasdirimasi, ssh. 8

Aciglanmisdir, Hesabat
Haqqinda, soh.8

Aciglanmisdir, ssh. 160

Aciglanmisdir, Tatbiq
olunan standartlar, seh.8

Aciglanmisdir, ssh.149

Aciglanmisdir, Hesabatin
mustagil yoxlanilmasi,
soh.8

Aciglanmisdir, s.
Dhamiyyatli movzularin
muayyanlasdiriimasi, ssh.

Aciglanmisdir, hesabat
boyu

Qisman agiglanmisdir,
hesabat boyu

Aciglanmisdir, Igtisadi
tasirlor ve sanaye
fealiyysti, seh.18-19

Qarsidaki hesabatlarda yenidan

Agiglanmamisdir
nazarden kegirilocakdir

Qisman agiglanmisdir,
Iscilarle garsiligli alags;
Insan Resurslari, seh 61,
64-69

Agiglanmisdir Hesabat ili orzinds dovletden

maliyys yardimi alinmamisdir.

Aciglanmisdir, Insan
resurslari Uzre gostericiler,
sah. 124-137

Aciglanmisdir SOCAR Azerbaycan tzra bitin
rohbarlik nimayandaleri
Azarbaycan vetendasidir ve bu

Umumi gostaricinin an azi



GRI 203: Dolayi
iqtisadi tasirlor

GRI 204:
Satinalma
tacriibalori

GRI 205: Anti-
korrupsiya

GRI 206: Anti-
raqabat davranisi

GRI 301:
Materiallar

GRI 302: Enerji

203-1. Infrastruktur
sarmayaleri vo dasteklonan
xidmatler

203-2. Dhamiyyatli dolayi
igtisadi tesirlar

204-1. Yerli tachizatcilara
xarclenan vasaitlerin Gmumi
bldcaya nisbati

205-1. Korrupsiya riski Uzra
giymatlendirilmis smaliyyatlar

205-2. Anti-korrupsiya
siyasat ve prosedurlari Uzre
kegcirilmis talim vo
kommunikasiya

205-3. Qeyds alinmis
korrupsiya hallari ve bu
hallarin garsisini almag Ggin
hayata kecirilmis tadbirler

206-1. Saglam olmayan
raqabat davranislari,
etimadsizlig ve monopoliya
tacriibaleri Uzra hiqugi
tadbirler

301-1. Istifads olunan
materiallar, hacm va ya coki
il

301-2. Tekrar istifads olunan
materiallar

301-3. Geri toplaniimis
mahsullar ve gablasdirma
materiallari

302-1. Teskilat Gzre eneriji
sorfiyyati

302-2. Teskilat xaricinds
enerji istehlaki

302-3. Eneriji intensivliyi
amsali

302-4. Eneriji sarfiyyatinin
azaldilmasi

90%-dir. Diger 6lkalerds isa
bu gosterici mévcud vezifonin
teleblerina gore dayisir. Har bir
halda SOCAR bu istigamatda
global etik normalara riayst
edir. Masslan, SOCAR Petkim-
in rehbarliyi hem Turkiys, heam
do Azerbaycan
vatandaslarindan ibaratdir.

Aciglanmisdir,
Xeyriyyacilik ve
sponsorlug, seh.72

Aciglanmisdir, Sosial
Foaliyyat va Yerli Inkisaf,
soh.72-76

Aciglanmisdir, Tachizatci
Zanciri, ssh.21

Aciglanmisdir, Anti-
korrupsiya sistemi,
sah.55-68

Aciglanmisdir, s. Anti-
korrupsiya sistemi,

soh.5b-b8

Aciglanmisdir Hesabat dovrl erzinds
korrupsiya hallari agkar
edilmamisdir.

Aciglanmisdir SOCAR dovlst Sirkatidir va

dévlstin maraglari ¢gargivesinda
6lkanin neft ve gaz
idareetmasini hayata kecir.
Nazars alsaq ki, SOCAR
6lkanin neft hasilatinda 219%,
gaz hasilatinda ise 21% taskil
edir, hagsiz ragabat hallar
Sirket Gglin mivafig deyil ve
hesabat dovri arzinds bele
hallar agkar edilmamisdir.

Aciglanmisdir, SOCAR
Azarbaycanda, sah.13

Agiglanmamigdir

Aciglanmamisdir

Qisman agiglanmisdir, s.
Ekologiya / SOCAR ve
Alternative Enerji Siyasati,
soh. 111

Aciglanmamisdir Bu gostericinin hesabati

aparimir,

Qisman aciglanmisdir, s.
Ekologiya / SOCAR vas
Alternative Enerji Siyasati,
sah.111

Aciglanmisdir, s. Alternativ
enerji manbalarindsn
istifade, seh.111
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302-5. Satilmis mshsullarin
va xidmatlerin enerjiys
tolebatinda azalma

Agiglanmamisdir

GRI 303: Su 303-1. Menbalars gore Qisman aciglanmisdir,
alinan suyun Umumi miqdari Lay sularinin idare
olunmasi, seh.95
303-2. Su manbalarinin Aciglanmisdir Hesabat dovrl erzinds su
suyun istifadesindan ciddi manbalarinin tesire maruz
tosire maruz galmasi galmasi hallari bas vermamisdir.
303-3. Yeniden emal Aciglanmisdir,  Maisat-
olunmus va tekrar-ardicll fekal sularin idare
istifade edilmis su edilmasi, sah.97
GRI 304: 304-1. Qorunan araziler va Aciglanmisdir SOCAR-In heg bir amaliyyat

Biomuixteliflik ylUksok biomuxtsliflik deyari
olan arazilerd va ya bitisik

arazilorde movcud olan

sahasi qorunan ve ya yiksak
biomixtaliflik deyerine malik
olan erazileri shate etmir.

Emissiyalar

GRI 306: Atqilar
va tullantilar

amaliyyat sahaleri

304-2. Omaliyyatlarin,
mahsullarin ve xidmatlerin
biomUuxtslifliys ciddi tesirlari

304-3. Qorunan ve ya barpa
olunan sraziler

304-4. Omaliyyat sahslerinds
Beynalxalg Tebisti Qoruma
[ttifaginin Qirmizi Siyahisina
dismdis névlerin moévecudliugu

305-1. Istixana effekti
yaradan gazlarin (IEYQ)
birbasa emissiyasi (Sahes 1)

305-2. Istixana effekti
yaradan gazlarin (IEYQ)
dolayr emissiyasi (Sahs 2)

3056-3. Diger istixana effekti
yaradan gazlarin (IEYQ)
dolayr emissiyasi (Sahs 3)

305-4. IEYQ emissiyalarinin
intensivlik amsali

305-5. IEYQ emissiyalarinda
azalmalar

305-6. Ozon gatini mahv
edan emissiyalar

305-7. NOx, SOx ve diger
shamiyyatli emissiyalar

306-1. Keyfiyyat ve tayinatina
gora amale galen cirkab
sularin hacmi

306-2. Noviins ve lagv
olunma metoduna gore
tullantilar

306-3. Shamiyyatli
dagiimalar

Aciglanmisdir, 14.
Biomixtalifliyin
muhafizesi, seh.115

Aciglanmisdir,
Rekultivasiya tadbirleri,
sah.97

Aciglanmisdir

Aciglanmisdir,  Qlobal
iglim dayismalarina tasirin
azaldilmasi, seh.104

Aciglanmisdir,  Qlobal
iglim dayismalerina tesirin
azaldilmasi, sah. 104

Aciglanmamisdir

Aciglanmisdir, Qlobal iglim
dayismalarina tasirin
azaldilmasi, seh.104

Aciglanmisdir, Qlobal iglim
dayismalerins tasirin
azaldilmasi, seh.104

Agiglanmamisdir

Aciglanmisdir,

Qlobal iglim dayismalarina
tasirin azaldilmasi,
soh.113

Qisman aciglanmisdir,
Qlobal iglim

dayismalarins tasirin

azaldilmasi, seh.101

Qisman aciglanmisdir,
Qlobal iglim dayismalarina
tosirin azaldilmas;,
sah.100

Qisman aciglanmisdir,
Qlobal iglim dayismalarina
tosirin azaldilmas;,
sah.119

Faaliyyate uygun deyil

Faaliyyats uygun deyil



GRI 307: Otraf
mihit zre
uygunluqg

GRI 308:
Tachizatgilarin
atraf mihit Uzra
giymatlandirilmasi

GRI 401:
Masgullug

GRI 402: Isci vo
rahbar slagaleri

GRI 403: ©mayin
tohlikasizliyi ve
saglamhg

GRI 404: Talim veo
tohsil

GRI 405:
Miuxtesliflik va
barabar imkanlar

306-4. Tahltkali tullantilarin
hacmi

306-5. Su axidilmasi ve ya
dagidilmasi naticesinds tesire
maruz galan su obyektlori

307-1. Ekoloji ganun va
telimatlarla uygunsuzlug

308-1. Ekoloji meyarlar tzra
giymatlendirilmis yeni
tachizatcilar

308-2. Tachizat zencirinds
manfi ekoloji tasirler vo
gorulen tedbirler

401-1. Yeni ise goturilen
iscilar va isci dovriyyasi

401-2. Miveqgati ve
yarimstat iscilers taklif
olunmayan, lakin tamstat
iscilera tegdim olunan slave
oddamealer, glizestler ve
imtiyazlar

401-3. Valideynlik
mazuniyyati

402-1. Omaliyyat
dayisiklikleri ile bagl minimal
bildiris miiddatleri

403-1. Rasmi isci-rehbaer
saglamlig ve tehlikesizlik
komitalerinds iscilerin tomsil
olunmasi

403-2. Zads hadissleri ve
amsallari, itirilmis is gUnleri,
pesa xastaliklori, is yerinde
olmama emsali va is yerinds
olim hadisaleri

403-3. Pess ils slagadar
goza ve ya xastaliys tutulma
ehtimali ylksak olan isciler

403-4. Hemkarlar Ittifaqr ile
formal razilasmalarda shats
olunan saglamlig ve
tehlikasizlik mévzulari

404-1. Bir emakdasin payina
disen illik talim saatlari

404-2. Isci bacariglarinin
artinlmasi ve kecid Uzrs
telimler

404-3. Miintezem faaliyyst ve
karyera inkisafi lizre gozden
kegirilmis iscilerin faizi

405-1. Idarsetma organlarinin
va iscilarin mixtalifliyi

Qisman agiglanmisdir,
Qlobal iglim dayismalarina
tasirin azaldilmasi,
sah.100

Aciglanmigdir

Aciglanmisdr, s.
Tullantilarin idars
olunmasi, seh.99

Aciglanmamisdir

Aciglanmamisdir, seh.21,
113

Aciglanmisdir, s. Insan
resurslari Uzrs gostericiler,
soh.137-138

Agiglanmisdir, sah.68-69

Aciglanmisdir, s. Insan
resurslari Gzre gostericiler,
sah.125

Aciglanmamisdir

Aciglanmisdir

Aciglanmisdir, s. 64,
Seffafliq ve korrupsiyaya
gars! mibarize, seh.84-86

Aciglanmisdir, Badbaxt
hadisa ve zedaloanmaler,
soh.84

Aciglanmisdir, Iscilarin
rifahi, seh.72

Aciglanmisdir, s. Iscilarin
vo istedadlarin inkisaf
etdirilmasi, seh.69

Qisman aciglanmisdir, s.
Iscilerin ve istedadlarin
inkisaf etdirilmasi, seh.69

Agiglanmamigdir

Aciglanmamisdir, seh.64

Hesabat dovrl srzinds bu clr
hallar bas vermamisdir.

Tam stat emakdaslara tatbiq
olunan bitin 6demalar,
glzastler ve imtiyazlar
muiveqgati ve yarimstat iscilera
do samil edilir.

Qarsidaki hesabatlarda yeniden
nazerdan kegirilacakdir

SOCAR-da rehbarlik va isgilerin
birge istiraki ilo foaliyyat
gostaran saglamlig ve
tehlUkasizlik tizre komitssi
movcud deyil.

Bu malumat sahife 64-dan
baslayaraq mivafiq cadvallarde
oks olunub.

Bu malumat sshife 64-den
baslayaraq mivafiq cadvallarde
oks olunub.
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GRI 406: Ayri
segkiliyin
olmamasi

GRI 407:
Assosiasiya
azadlgi ve
kollektiv
muqavileler

GRI 408: Usaq
amayi

GRI 409: Macburi
amak

GRI 410:
Tohlikssizlik
tacribaeleri

GRI 411: Yerli
xalglarin hiiquglari

GRI 412: Insan
hiquglarinin
giymatlandirilmasi

GRI 413: Yerli
icmalar

GRI 414:
Tachizatgilarin
sosial
giymatlondiriimasi

405-2. Baslangic amak haqqi
ve mikafatlandirma Uzra
gadinlarin kisilera olan nisbati

406-1. Ayri-seckilik hadisaleri
va onlarin garsisini almaq
Uguin gorilmus tedbirler

407-1. Faaliyyat ¢ercivasinda
assosiasiya azadligini ve
kollektiv migavilslarin
istifadesi haqqgini risk altina
salan smaliyyatlar ve
tachizatcilar

408-1. Usag smayinin
istismari Uzra ylksak riskli
amaliyyatlar ve techizatcilar

409-1. Macburi emayin
istismari tzre ylksak riskli
amaliyyatlar ve techizatcilar

410-1. Tehllkssizlik
iscilerinin insan haqglar Gzre
siyasat ve prosedurlar lizre
talim kegmasi

411-1. Yerli xalglarin
haqglarinin pozulmasi
insidentlori

412-1. Insan haqglarinin
pozulmasi va tasirlari Uzre
gozdan kecirilmis vo
giymatlandirilmis amaliyyatlar

412-2. Insan haqgglari siyasati
va prosedurlari Uzrs iscilarin
telimatlandiriimasi

412-3. Insan haqglarina dair
muiddaalari shate edan ve ya
insan haqglar tizre baxisdan
kecirilon shamiyyatli
investisiya mugavileleri

413-1. Yerli icmalarin calb
olunmasi, tesirlerin
giymatlendirilmasi va inkisaf
programlar

413-2. Yerli icmalara moévcud
va potensial shamiyyatli
manfi tesirlarin
giymatlendirilmasi

414-1. Sosial meyarlar tGzre
giymatlendirilmis yeni
tachizatcilar

Aciglanmisdir

Aciglanmisdir

Agiglanmigdir

Aciglanmisdir

Agiglanmigdir

Aciglanmisdir

Aciglanmisdir

Aciglanmisdir

Aciglanmisdir

Aciglanmisdir

Agiglanmigdir

Aciglanmisdir

Aciglanmisdir

Sirkatds amak haqqi ve
mukafatlandirma cinss gore
dayismir.

Hesabat dovri arzinde muvafiq
hallar bas vermamisdir.

Hesabat dévriinde assosiasiya
azadhgini va kollektiv
mugavilslerin istifadssi haqqini
risk altina salan amaliyyatlar ve
tachizatcilar olmamisdir.

Hesabat dovri arzinds
SOCAR-In heg bir
amaliyyatinda ve ya emekdasliq
etdiyi tachizatci ve podratgilarin
amaliyyatlarinda usaq emayi
istismari hali askar
edilmamisdir.

Hesabat dovri erzinde muvafig
hal askar edilmamisdir.

Sirketds ise yeni daxil olan
butln icsiler is yerinda ise
baslamazdan gabag ilkin
telimatlar alir. Bu telimatlara
insan haglari talimleri do
daxildir. Bundan slavs,
tehlikasizlik iscilerinin vezife
telimatlarinda insan haglarina
dair bandler yer alir.

Hesabat dovri arzinde muvafig
hallar bas vermamisdir.

Hesabat dovri arzinds insan
haglarinin pozulmasi hallari bas
vermamisdir.

Hesabat dovrl erzinds bu
istigamatdas faaliyyst
olmamisdir.

Hesabat dovri arzinds Sirkat
terefinden baglanan bitin
investisiya migavilelerinde
insan haglarina dair mtiddesalar
shats olunmusdur.

Sirket terafinden hayata
kecirilon bitin smaliyyatlarda
atraf muhits tesirin
giymatlendiriimesi (BMTQ)
prosesi kegcirilir.

SOCAR-in faaliyysti neft ve
gaz sanayesi ile alagali boyuk
tasirlara sabsb olur. Qazma,
istehsal, emal ve dasinma, o
clmladan havanin girklanmasi
va tullantilarin emale galmasi,
SOCAR terafindan izlanilir va
hesabat arzinde muzakirs
olunur.

Buitln tachizatcilar
amakdasliglarin qurulmasindan
once Qarsi-teraflarin
yoxlanilmasi haqginda Gdmumi
standart asasinda yoxlanilir.



GRI 415: Ictimai
siyaset

GRI 416: Misteri
saglamligi ve
tehlikasizliyi

GRI 417:
Marketing ve
etiketloma

GRI 418: Mustari
maxfiliyi

GRI 419: Sosial-
igtisadi uygunluq

414-2. Tochizat zencirinda
manfi sosial tasirler vo
gorulen tedbirler

415-1. Siyasi xarakterli
ddanisler ve faaliyyat

416-1. Mahsul ve xidmat
kateqoriyalarinin saglamliq ve
tohllkasizlik tesirlari tizra
giymatlendirilmasi

416-2. Mahsul ve xidmatlarin
saglamlig ve tehlikasizlik
tolablarina cavab vermamasi
hallar

417-1. Mahsul ve xidmatler
Uzre melumatlandirma ve
etiketloma talablari

417-2. Mahsul ve xidmatler
Uzre malumatlandirma ve
etiketloma talableri ile
uygunsuzlug hallari

417-3. Marketing
kommunikasiyalarinda
uygunsuzlug hallari

418-1. Misteri
konfidensialliginin pozulmasi
va misteri malumatlarinin
itirilmasina dair
asaslandiriimis sikayatler
419-1. Sosial ve igtisadi

sahadsa ganun ve gaydalar ile
uygunsuzlug hallari

Aciglanmisdir

Agiglanmigdir

Qisman agiglanmisdir

Agiglanmigdir

Aciglanmamisdir

Agiglanmigdir

Aciglanmisdir

Agiglanmigdir

Agiglanmisdir

Butlin techizatcilar
amakdasliglari davam etdiyi
muiddatde Qarsi-taraflarin
yoxlaniimasi hagginda Gmumi
standart asasinda yoxlanilr.
Hesabat dovri srzinds Sirkatin
tochizat zencirinde shamiyyatli
negativ sosial tasirlor agkar
olunmayib.

Hesabat dovri erzinds
SOCAR-In heg bir siyasi
xarakterli 6danisi olmamisdir.

Miintezem olarag mahsul ve
xidmatlerin inkisaf etdirilmasi
Ucun ekoloji monitoringler de
daxil olmagla isler aparilir, lakin
faiz ilo hesabati apariimir.
Novbati hesabat dévriinds
ohats olunacaa.

Hesabat dovrii arzinde mivafig
hallar bas vermemisdir.

Hesabat dovrii arzinde mivafig
hallar bas vermemisdir.

Hesabat dovri arzinde mivafig
hallar bas vermamisdir.

Hesabat dovrii arzinde mivafig
hallar bas vermemisdir.

Hesabat dovrl erzinde mivafiq
hallar bas vermamisdir.
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2019-cu il Davaml inkisaf haqqinda
Hesabat Uizra Miistaqil @minlik
Bayannamasi

SOCAR-In rahbarliyi va maraqli teraflarina

M6vzunun miiayyan edilmasi va tasviri

SOCAR-In (bundan sonra “Sirket”) razilig1 ile biz
Sirketin 2019-cu il (izre Davamli Inkisaf haqqinda
Hesabatinda (bundan sonra “Hesabat’) agiglanmis
togribi malumatlar istisna olmagla, Sirkatin faaliyyati
Uzro keyfiyyat vo kamiyyat malumatlar Gzre mahdud
saviyyali aminlik bayannamasini teqdim etdik.

Meyarlarin miiayyon edilmasi

Layihamizin meyarlari Hesabatliiq Uzra Qlobal
Tesaebbisun dayanigh inkisaf sahasinde hesabatlarin
hazirlanmasi  standartlann  (bundan sonra “GRI
Standartlari”) ve Hesabatin “Hesabat haqqinda”
bélmasinde gobsterilmis  Sirkatin  davamli  inkisaf
haggqinda  hesabatlarin  hazirlanmasi  prinsipleri

olmusdur. ®minlik layihemizin magsadini nezars alaraq
bu meyarlar miivafiq hesab edirik.

Rahbarliyin masuliyyati

Sirkatin  rehberliyi Hesabatin ve Hesabatda olan
molumatlarin GRI Standartlarina va Sirkatin davamli
inkisaf sahasinda hesabatlarin hazirlanmasi
prinsiplarine uygun olaraq tartib edilmasine gbra
masuliyyat daslyir. Bu masuliyyata ahamiyyatli tahriflari
olmayan davamh inkisaf hagqinda hesabatin
hazirlanmasina uydun olaraq daxili nazarst sisteminin
layihalendiriimasi, tatbigi ve saxlanmasi, mivafiq
hesabat prinsiplerinin secilmasi ve tatbigi ve mdvcud
vaziyyatda dizgin ve uygun giymatlandirma Usullarinin
va prognozlarin istifadasi daxildir.

Bizim masuliyyatimiz

Bizim masuliyystimiz asagidakilara dair musteqil ray
ifade etmakdir:

o Hesabatdaki malumat 31 dekabr 2019-cu |l
tarixlerinda basa gatan dovr izre Sirkatin davamli
inkisaf sahasinda gaydalari, faaliyystlari, tedbirleri
ve is naticelerini butiin shamiyyatli aspektlor
baximindan etibarli sakilde va kifayst daracades
teqdim edilir;

. Hesabat GRI Standartlarinin ‘Osas’ Tetbigetma
saviyyasinin prinsiplari ve teleblarina uygundur.

Yerina yetirilmis isin xiilasasi

Layihemiz ©minlik Layihsleri lzre Beynalxalq
Standartlar (ISAE) 3000, Audit olmayan ®©®minlik
Layihsleri vo ya Beynalxalg Mihasibler Federasiyasi
terofinden buraxilmis ilkin Maliyye Mslumatlarinin
Tehlillerine uydun olaraq yerina yetirilmis ve muvafiq
olaraq asagidaki prosedurlari daxil edir:

. Sirkatin  davamli inkisaf sahasinde qaydalari,
foaliyyati, is naticeleri ve miuvafiq hesabatlarin
hazirlanmasina gére  masuliyyat  dasiyan
rehbarliyinin niimayandaleri ile musahibaler;

. Sirketin  davamli inkisaf sahasinde gaydalari,
foaliyyati, is naticeleri vo mivafiq hesabatlara aid
olan asas sanadlarin tahlili;

. Hesabatin Sirkatin faaliyyat istiqgamatine oxsar
beynalxalq migyasda  segilmis  sirkatlarin
hesabatlari ile miqayisa edilmasi;

. Sirkatin 2019-cu il Gzre davamli inkisaf sahasinda
qaydalari, faaliyysti, tedbirleri va is naticelerine
dair secilmis daxili va xarici nasrlarin tahlili;

. Yuxarida tasvir olunmus prosedurlar asasinda
ahamiyyatli problemloerin miayyan edilmasi va
onlarin Hesabatda aks etdiriimasinin tahlili;

. Malumatlarin dizglin toplanilmasi, hazirlanmasi,
muqgayise edilmasi voe oks etdirilmasini
giymatlendirmak maqgsadile insan resurslari, atraf
muhit ve ekologiya, sosial investisiyalara dair asas
gOstariciler izre malumat niimunalarinin, elaca da
malumat toplama proseslarinin tahlili;

. Sirketin Hesabatda gdstarilmis davaml inkisaf
sahasinda qaydalari, fealiyyati, tedbirleri va is
naticelerine dair melumatlari  tesdiq etmak
moagsadi ilo Sirketin “Azneft’ Istehsalat Birliyi,
“Azariqaz” Istehsalat Birliyi ve Qaz Emali Zavodu,
eloce do “SOCAR Enerji Tirkiya” Uzre audit
dalillerinin toplaniimasi ve yoxlanilmasi;

. Hesabata markazi ofis saviyyasinda daxil edilmis
keyfiyyat va kamiyyat malumatlarini asaslandiran
dalillerin nimuna asasinda toplanmasi;
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. Davamli inkisaf sahasinde Hesabat ve onun
hazirlanma prosesinin  Sirkatin istifade etdiyi
prinsiplare uygunlugunun giymatlandirilmasi va

. Hesabatda malumatlarin agiglanmasinin  GRI
Standartlarinin  “Osas” Tatbigetma saviyyasina
uydunlugunun giymatlendirilmasi.

Hesab edirik ki, prosedurlarimiz mahdud aminlik
bayannamasini teqdim etmak Uuglin osas yaradir.
Sibutlarin  toplanmasi  prosedurlari  asasli  aminlik
layihalari ile miiqayiseda daha mahduddur ve buna goérs
de esasli aminlik layihalerinden fergli olaraq daha az
aminlik alda olunur.

Naticoalar

Hazirki hesabatda tesvir olunan isimize asasan,
Hesabatdaki mealumatlarin bitiin ahamiyyatli aspektlor
baximindan 31 dekabr 2019-cu il tarixinde basa ¢atan
dovr uzre GRI Standartlari ve Sirkatin davamli inkisaf
sahasinde hesabatlarin  hazirlanmasi prinsiplarine
uygun olaraq Sirkstin davamli inkisaf sahasinde
gaydalarini, faaliyyatini, tadbirlerini ve is naticelerini
etibarli sokilde ve kifayat deracade aks etdirmadiyini
hesab etmaysa saebab olan he¢ bir fakt qarsimiza
¢ixmamisdir.

Hesabatin GRI Standartlarinin “Osas” Tatbigetma
saviyyasinin talablarine uygun olmadigini hesab etmays
sobab olan heg bir fakt qarsimiza gixmamisdir.

Bt & Yung Jlollings (CTS) A

22 iyul 2020-ci il

Baki, Azarbaycan
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SOCAR-in Davamli inkisaf Uzra illik hesabati ilo bagli ray ve takliflerinizi bilmak istardik.
Olags melumatlar:
Nicat Heanifoyev
SOCAR-in Bas ofisinin Risklarin idare olunmasi sobasinin aparici igtisadgisi Azarbaycan Respublikasi Dévlet Neft
Sirkati, Baki, AZ1029 Heydar Sliyev pr. 121
Tel: (+994 12) 521 00 00; Fax: (+994 12) 521 03 83; E-mail: NicatHanifayev@socar.az




